
Procedura ustalania  
niebudzących wątpliwości interpretacyjnych 

kryteriów wyboru operacji/kryteria wyboru grantobiorców 
 

Kryteria wyboru operacji są zgodne z wymogami PS WPR i Programu FEP 2021-2027 (EFS+  
i EFRR). Są one bezpośrednio związane z diagnozą obszaru i mają przyczynić się osiągnięcia 
zapisanych w LSR wskaźników. Kryteria opierają się o rozpoznanie grup docelowych  
i uwzględnienie ich specyfiki. 

Projekt kryteriów został przygotowany w sposób partycypacyjny. Podstawowe założenia 
zostały wypracowane przez Radę Programową (organ decyzyjny) na posiedzeniu w dniu 
15.04.2024 r. w oparciu o wieloletnie doświadczenie członków Rady i odpowiednio do 
zakresu planowanych do realizacji przedsięwzięć.  

Zawiera on katalogi kryteriów dla wszystkich przedsięwzięć, w tym nazwy (opis) kryteriów, 
skale i punktacje. Tak przygotowane dokumenty zostały opublikowano na stronie 
internetowej LGD w celu ich skonsultowania z lokalną społecznością. Informacja o 
konsultacjach została przekazana także przez media społecznościowe (FB) oraz poprzez 
pocztę elektroniczną  
do szerokiej bazy adresów email. Dla ułatwienia zgłaszania uwag przygotowano specjalny 
Formularz, który opublikowano wraz projektami kryteriów. 

Ze zgłoszonymi uwagami zapoznał się Zarząd LGD. Wprowadzone korekty zostały przesłane 
wraz z materiałami na Walne Zebranie Członków stowarzyszenia. Najwyższy organ LGD 
zatwierdził kryteria uchwałą w dniu 23 maja 2024 roku. 

Zastosowane kryteria pozwalają uniknąć konfliktu interesów i zapewniają, aby żadna 
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowała decyzji w sprawie wyboru. 
Stosowane kryteria będą uwzględniać zasady: uczciwej konkurencji, bezstronności, 
efektywności, jawności, przejrzystości oraz równego traktowania. Nie mogą też mieć 
charakteru dyskryminującego. 
Kryteria wyboru operacji są logicznie powiązane ze stwierdzonymi potrzebami, określonymi 
celami oraz przyjętymi wskaźnikami rezultatu. 
Kryteria wyboru operacji nie mogą być dyskryminujące ani sprzeczne z warunkami udzielenia 
pomocy określonymi w przepisach oraz wytycznych podstawowych i szczegółowych mających 
zastosowanie do realizacji operacji w ramach komponentu Wdrażanie LSR.  
Zastosowano kryteria dostępowe i rankingujące. 
LGD określiła minimum punktowe dla danych kryteriów wyboru operacji. 
 
LGD zastosowała następujące kryteria operacji o charakterze rankingującym (dotyczy 
przedsięwzięć w ramach PS WPR): 

 zapewniające racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczających presję  
na środowisko; 

 umożliwiające wybór przez LGD najlepszych koncepcji SV, w ramach, których projekty 
będą premiowane, lub premiowanie projektów z każdej koncepcji SV, na 
przygotowanie której LGD zarezerwowała środki LSR 

 Przy wyborze grantobiorców w ramach projektów grantowych w zakresie 
przygotowania koncepcji SV, LGD premiuje w szczególności: 



a) jakość planowanego procesu przygotowania koncepcji SV z uwzględnieniem 
partycypacyjnego charakteru (udział lokalnej społeczności oraz rola sołtysa     
lub rady sołeckiej w tym procesie);  

b) liczbę partnerów;  
c) powiązanie wnioskodawcy z obszarem objętym koncepcją SV;  
d) potencjał organizacyjny;  
e) obszary po PGR, jeśli dotyczy;  
f) miejscowości poniżej 5 tys. mieszkańców. 

 premiujących realizację operacji w partnerstwie 

 dedykowane dla mieszkańców obszarów wiejskich, wykluczonych społecznie  
ze względu na przynależność do zdiagnozowanych w LSR grup w niekorzystnej 
sytuacji, z wyłączeniem operacji które realizowane są w zakresie włączenie 
społeczne seniorów, ludzi młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji; 

 zintegrowanych (łączących różne dziedziny, tematyki, gospodarki, w celu 
kompleksowego zaspokojenia zdiagnozowanych potrzeb społeczności);  

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie LSR (z uwzględnieniem 
stopnia rozwoju danego obszaru);  

 wykorzystujące lokalny potencjał (najlepiej endemiczny), takie jak: zasoby naturalne, 
w tym przyrodnicze, lokalizacja, dziedzictwo lokalne, w tym kulinarne, popyt  
na szczególnego rodzaju usługi (np. srebrna gospodarka, usługi opiekuńcze nad 
dziećmi);  

 zapewniające tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnienie na nich 
pracowników, jeżeli taką deklarację złożył wnioskodawca w celu uzyskania 
dodatkowych punktów za spełnienie kryteriów wyboru.  

 
W kryteriach, zgodnie z wskazaniami PS WPR, zastosowano preferencje w ramach 
poszczególnych przedsięwzięć premiujące operacje: innowacyjne, zintegrowane, realizowane 
w partnerstwie, zapewniające racjonalne gospodarowanie zasobami, zgodne z oddolnymi 
koncepcjami SV a także takie których wnioskodawcy korzystali z usług doradczych                                
i szkoleniowych LGD oraz zadeklarowali promocję podejścia Leader (PS WPR) i LGD „Wstęga 
Kociewia”. 
 
Przedsięwzięcia PS WPR 
 
1.1 W Przedsięwzięciu Budowa i/lub modernizacja i/lub doposażenie niekomercyjnej 

infrastruktury kulturalnej i/lub rekreacyjnej i/lub zagospodarowanie przestrzeni 
publicznej (mała infrastruktura) zastosowano kryterium premiujące: 

Kryteria wynikające z PS WPR: 

 zgodne z oddolnymi koncepcjami SV 

 premiujących realizację operacji w partnerstwie, 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie LSR (z uwzględnieniem 
stopnia rozwoju danego obszaru); 

Poniższe preferencje wynikają z LSR: 

 zmodernizowane obiekty i zbudowana mała architektura powinny opierać się  
o wykorzystanie lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych i kulturowych  
lub wiązać się z już istniejącą albo planowana infrastruktura publiczna. Wskazaniem 



też może być wkomponowanie w zakres operacji elementów klimatycznych  
i środowiskowych  

  promocję podejścia Leader (PS WPR) i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD 
 
1.3 W Przedsięwzięciu „Wsparcie dla osób podejmujących lub przedsiębiorstw rozwijających 

działalność gospodarczą w sferze usług czasu wolnego” zastosowano kryterium 
premiujące 
Poniższe kryteria wynikają z LSR promocję podejścia Leader (PS WPR i LGD „Wstęga 
Kociewia”. 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD 

 preferencje dla podmiotów planujących wykorzystanie     w działalności 

gospodarczej lokalnych zasobów, w tym przyrodniczych, historycznych i 

kulturowych”. 

 preferencje dla kobiet i osób z niepełnosprawnością na rynku pracy 
Poniższe kryteria wynikają z PS WPR: 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie                                             LSR (z 
uwzględnieniem stopnia rozwoju danego obszaru) 

 zapewniające tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnienie na nich pracowników, 
jeżeli taką deklarację złożył wnioskodawca w celu uzyskania dodatkowych punktów za 
spełnienie kryteriów wyboru.  

 
1.4 W Przedsięwzięciu „Wsparcie organizacji wydarzeń / szkoleń wykorzystujących 

lokalne zasoby i zawierających elementy środowiskowe, organizowanych na bazie 
ogólnodostępnej infrastruktury publiczne” zastosowano kryterium premiujące  

Poniższe kryteria wynikają z PS WPR: 

 premiujących realizację operacji w partnerstwie, 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie                                                    
LSR (z uwzględnieniem stopnia rozwoju danego obszaru);  

 dedykowane dla mieszkańców obszarów wiejskich, wykluczonych społecznie    
ze względu na przynależność do zdiagnozowanych w LSR grup w niekorzystnej 
sytuacji, z wyłączeniem operacji które realizowane są w zakresie włączenie 
społeczne seniorów, ludzi młodych lub osób w niekorzystnej sytuacji 

Poniższe kryteria wynikają z LSR: 

 promocję podejścia Leader (PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 Zawierają komponenty środowiskowe i klimatyczne 

 Preferowane będą operacje wykorzystujące infrastrukturę obiektów 
publicznych oraz lokalne zasoby przyrodnicze i kulturowe, lokalne 
dziedzictwo, oraz opierające się o uprzednie i udokumentowane rozpoznanie 
potrzeb mieszkańców (rozpoznanie to powinno być przeprowadzone                                            
i udokumentowane przez wnioskodawcę na etapie przygotowywania wniosku 
o przyznanie wsparcia) 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD 
 

1.5 W Przedsięwzięciu „Wsparcie dla inicjatyw młodzieżowych” zastosowano kryterium 
premiujące  



Poniższe kryteria wynikają z PS WPR: 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie                                                     
LSR (z uwzględnieniem stopnia rozwoju danego obszaru); 

 premiujących realizację operacji w partnerstwie 
Poniższe kryteria wynikają z LSR: 

 promocję podejścia Leader PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD 

 organizacja i udział wyłącznie przez osoby w określonym wieku oraz                        
by zawierała komponent aktywizacji i integracji  

 
1.6 W Przedsięwzięciu „Wsparcie tworzenia koncepcji Smart village” zastosowano 

kryterium premiujące 
Poniższe kryteria wynikają z PS WPR: 

 umożliwiające wybór przez LGD najlepszych koncepcji SV, w ramach, których 
projekty będą premiowane, lub premiowanie projektów z każdej koncepcji       
SV, na przygotowanie której LGD zarezerwowała środki LSR 

 premiujących realizację operacji w partnerstwie 

 Przy wyborze grantobiorców w ramach projektów grantowych w zakresie 
przygotowania koncepcji SV, LGD premiuje w szczególności: 
 1) jakość planowanego procesu przygotowania koncepcji SV z uwzględnieniem 
partycypacyjnego charakteru (udział lokalnej społeczności oraz rola sołtysa       
lub rady sołeckiej w tym procesie);  
2) liczbę partnerów;  
3) powiązanie wnioskodawcy z obszarem objętym koncepcją SV;  
4) potencjał organizacyjny;  
5) obszary po PGR, jeśli dotyczy; 6) miejscowości poniżej 5 tys. mieszkańców. 

Poniższe kryteria wynikają z LSR:  

 promocję podejścia Leader PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia” 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD. 
 
2.3. W Przedsięwzięciu „wsparcie dla osób podejmujących lub przedsiębiorstw rozwijających 
działalność gospodarczą w sferze usług rehabilitacyjnych i/lub opiekuńczych i/lub 
asystenckich” zastosowano kryterium premiujące  
Poniższe kryteria wynikają z PS WPR: 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie                                                
LSR (z uwzględnieniem stopnia rozwoju danego obszaru); 

 zapewniające tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnienie                                   
na nich pracowników, jeżeli taką deklarację złożył wnioskodawca w celu 
uzyskania dodatkowych punktów za spełnienie kryteriów wyboru 
 

Poniższe kryteria wynikają z LSR: 

 promocję podejścia Leader (PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 preferowane będą usługi, które mają największe szanse na sukces 
ekonomiczny  

 preferencje dla grup w szczególnej sytuacji – są to osoby z 
niepełnosprawnością oraz kobiety na rynku pracy  



 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD                                        
oraz zadeklarowali promocję podejścia Leader PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia” 

 
W Przedsięwzięciu „3.2 wsparcie dla osób podejmujących lub przedsiębiorstw rozwijających 
działalność gospodarczą w zakresie OZE” zastosowano kryterium premiujące 
Poniższe kryteria wynikają z PS WPR 

 innowacyjne, gdzie innowacja jest określona na poziomie                                                   
LSR (z uwzględnieniem stopnia rozwoju danego obszaru); 

 zapewniające tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnienie na nich 
pracowników, jeżeli taką deklarację złożył wnioskodawca w celu uzyskania 
dodatkowych punktów za spełnienie kryteriów wyboru 
 

Poniższe kryteria wynikają z LSR: 

  promocję podejścia Leader (PS WPR i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD.  

 Preferencje dla grup w szczególnej sytuacji – są to ludzie młodzi do 25 r. życia 
oraz kobiety na rynku pracy.  

 
Ponadto uwzględniono kryteria premiujące wynikające z FEP 2021-2027, odpowiednio               
do planowanego zakresu wsparcia, m.in.:  

 wpisujące się w aktualne gminne projekty założeń lub założenia do planów 
zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe. 

 projekty realizowane na obszarach Natura 2000; 

 wpisujących się w strukturę korytarzy ekologicznych wg PZPWP; 

 projekty realizowane na obszarach krajobrazów priorytetowych wyznaczonych 
w audycie krajobrazowym dla województwa pomorskiego. 

 realizowane w partnerstwie organizacji pozarządowych z instytucjami 
integracji i pomocy społecznej; 

 realizowane przez Centra Usług Społecznych lub prowadzące do powstania 
tego typu centrów; 

 wykorzystujące potencjał organizacji pozarządowych/podmiotów ekonomii 
społecznej/przedsiębiorstw społecznych jako realizatorów usług społecznych 
oraz jednocześnie przyczyniające się do wzmocnienia infrastrukturalnego                
i ekonomicznego ww. podmiotów. 

 
Przedsięwzięcia FEP: 

 
1.2 W Przedsięwzięciu „Budowa i/lub modernizacja obiektów niekomercyjnej 

infrastruktury turystycznej 
 
 
 
Kryteria wynikające z LSR: 

 zaplanowano dodatkowe punkty dla operacji, które: poprzedzone 

zostały analizą popytu i oceną potrzeb w celu ograniczenia ryzyka, 



mające wpływ na stymulowanie aktywności kulturalnej i turystycznej, jak 

również są trwałe i będą utrzymywane po ich zakończeniu 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD oraz 
zadeklarowali promocję podejścia Leader i Programu FEP 2021-2027                            
i LGD „Wstęga Kociewia”. 

 
W Przedsięwzięciu „2.1 dostosowanie obiektów publicznych do realizacji usług opiekuńczych 
i/lub wytchnieniowych, w tym dla osób starszych i osób z niepełnosprawnością” zastosowano 
kryterium premiujące  
Kryteria wynikające z LSR: 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych                                              
LGD oraz zadeklarowali promocję podejścia Leader Programu FEP 2021-2027 i 
LGD „Wstęga Kociewia” (LSR). 

 Premiowane będą operacje opierające się o uprzednie i udokumentowane 
rozpoznanie potrzeb mieszkańców  

 Warunkiem uznania operacji za wpisującą się w realizację celu będzie wykazanie, 
że w zmodernizowanym obiekcie będą realizowane usługi społeczne, opisane           
w przedsięwzięciu 2.2 
 

Kryteria wynikające z FEP: 

 realizowane w partnerstwie organizacji pozarządowych z instytucjami integracji        
i pomocy społecznej; 

 realizowane przez Centra Usług Społecznych lub prowadzące do powstania tego 
typu centrów; 

 wykorzystujące potencjał organizacji pozarządowych/podmiotów ekonomii 
społecznej/przedsiębiorstw społecznych jako realizatorów usług społecznych oraz 
jednocześnie przyczyniające się do wzmocnienia infrastrukturalnego                                 
i ekonomicznego ww. podmiotów. 

 
W Przedsięwzięciu „2.2 zwiększenie ilości niekomercyjnych usług opiekuńczych i/lub 
wytchnieniowych, w tym w szczególności skierowanych do osób starszych i osób                             
z niepełnosprawnością” zastosowano kryterium premiujące 
Kryteria wynikające z LSR: 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD oraz 
zadeklarowali promocję podejścia Leader i Programu FEP 2021-2027 i LGD 
„Wstęga Kociewia”. 

 Preferowane będą operacje polegające na wprowadzeniu innowacji społecznych 
poprawiających dobrobyt mieszkańców  

 Preferowane będą operacje skierowane do seniorów i osób z 
niepełnosprawnością 

Kryteria wynikające z FEP:  

 realizowane w partnerstwie organizacji pozarządowych z instytucjami integracji                    
i pomocy społecznej i/lub podmiotami świadczącymi usługi zdrowotne; 

 wzmacniające potencjał organizacji pozarządowych/podmiotów ekonomii 
społecznej/przedsiębiorstw społecznych jako realizatorów usług społecznych 



W Przedsięwzięciu „3.1 wyposażenie obiektów infrastruktury publicznej w urządzenia                   
do gromadzenia energii elektrycznej” zastosowano kryterium premiujące 
Kryteria wynikające z LSR: 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD oraz 
zadeklarowali promocję podejścia Leader i Programu FEP 2021-2027)                                 
i LGD „Wstęga Kociewia”. 

Kryterium wynikające z FEP:  

 wpisujące się w aktualne gminne projekty założeń lub założenia do planów 
zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe. 
 

W Przedsięwzięciu „3.3. wsparcie dla inicjatyw wzmacniających ochronę i zachowanie 
bioróżnorodności i podnoszących stan świadomości ekologicznej” zastosowano kryterium 
premiujące. 
Kryteria wynikające z LSR: 

 wnioskodawcy korzystali z usług doradczych i szkoleniowych LGD oraz 
zadeklarowali promocję podejścia Leader Programu FEP 2021-2027) i LGD 
„Wstęga Kociewia”. 

Kryteria wynikające z FEP: 

 Preferencja dla realizacji operacji na obszarze natura 2000 - projekty realizowane 
na obszarach Natura 2000 

 wpisujących się w strukturę korytarzy ekologicznych wg PZPWP; 

 projekty realizowane na obszarach krajobrazów priorytetowych wyznaczonych                       
w audycie krajobrazowym dla województwa pomorskiego. 

 
LGD może dokonywać zmian w kryteriach w oparciu o działania monitorujące                                     

i ewaluacyjne, w przypadku stwierdzenia, że kryteria są nieefektywne lub sprawiają trudności 
interpretacyjne członkom Rady Programowej. 

Propozycja korekt w kryteriach zostanie opracowana wstępnie przez członków Rady 
Programowej, a potem będzie poddana pod konsultacje społeczne poprzez publikację                        
na stronie internetowej. LGD zapewni możliwość prostego i szybkiego zgłaszania uwag                
do przedłożonego projektu. 
Stosownie do zapisów Statutu Walne Zebranie Członków lub Zarząd (na podstawie 
upoważnienia przyjętego uchwałą WZC w dniu 23.05.2024 r.) podejmie ostateczną decyzję              
o zatwierdzeniu zmian w kryteriach. 

 

 


