Plan komunikacji z lokalng spotecznoscia

Celem komunikowania jest wymiana pogladow, dzielenie si¢ wiedzg i informacjami, a takze rozpowszechnianie idei. Jest to proces spoleczny, bo osadzony jest
w konkretnych realiach spotecznych, a determinowany jest przez liczb¢ i rodzaj podmiotow jakie w nim uczestnicza Moze mie¢ wiele kontekstow. Wazng cecha
komunikowania si¢ jest jego zmienno$¢ i interaktywny charakter, bowiem pomiedzy podmiotami komunikujacymi si¢ stale i obie strony przeptywaja sygnaty, co z
kolei buduje specyficzne migdzy nimi relacje. Niezwykle wazna jest innowacyjnos¢ procesu komunikowania si¢, gdyz wymaga on budowania nowych poje¢¢ oraz
cigglego zdobywania wiedzy o otaczajacej nas rzeczywisto$ci. Ogolnym celem komunikowania si¢ jest wywotanie oczekiwanych skutkow, czyli zachowan adresatow
komunikacji.

Plan komunikacji byt budowany z udziatem lokalnej spotecznosci poprzez zastosowanie roznych metod partycypacji.

Na wstepnym etapie prac podczas spotkania Zespotu Partycypacyjnego ustalono ramowy harmonogram jego prac, w tym jego cz¢s¢ odnoszaca si¢ do sposobow
komunikacji. Przyjgto, ze dane wyjsciowe nalezy zbiera¢ zar6wno podczas spotkan bezposrednich, jak i poprzez internet, a potem opracowaé je na kolejnych
spotkaniach Zespotu, a w razie potrzeby pozyska¢ dane uzupetniajace.

Jednym z wykorzystanych narzedzi zdobywania informacji byta prosta sonda-ankieta, ktéra byta wykorzystywana na oba sposoby, a wiec zaré6wno podczas
spotkan z réznymi grupami mieszkancow, jak i poprzez internet. W ankietach umieszczono pytania dotyczace najskuteczniejszych sposobéw komunikowania sig,
zaréwno tych cyfrowych jak i tradycyjnych. Byta to ankieta kilkukrotnego wyboru, w ktorej wskazywano trzy preferowane sposrod wiekszej liczby mozliwos$ci.
Podczas podsumowania kazdego ze spotkan w dyskusji omawiano wady i zalety réznych propozycji. Wyniki sond internetowych zostaly opracowane przez
pracownikow Biura LGD w postaci odpowiedniego zestawienia i notatki.

Inng formg udziatu przedstawicieli lokalnej spotecznosci w opracowywaniu Planu komunikacji byly warsztaty z udziatem cztonkéw Zespotu Partycypacyjnego.
Podczas nich omowiono zebrane materialy, a potem wyznaczono og6lne cele komunikacji odpowiadajace potrzebom i mozliwosciom odbiorcéw. Uwzgledniono tez
ich zmienno$¢ w czasie. W kolejnym kroku zdefiniowano grupy odbiorcow i dopasowano do nich dziatania komunikacyjne, w ty srodki przekazu. Ustalono tez
wskazniki dziatan komunikacyjnych i ich warto$ci liczbowe. Wybrano tez narzedzia mierzenia efektywnosci zastosowanych srodkow przekazu.

Tak sporzadzony projekt planu komunikacji zostat poddany pod konsultacje spoteczne. W tym celu zostat opublikowany na stronie internetowej LGD, a do
szerokiej listy adresow mailowych wystano informacje o rozpoczeciu konsultacji. Ponadto prosbe o zglaszanie uwag do planu przekazano uczestnikow wczesniejszych
konsultacji (ludzi mtodych ze szkol ponadpodatswowych z obszaru LSR, seniorow — klubow seniora i rad seniordéw, a takze do Powiatowej Rady Organizacji
Pozarzadowych. Dla utatwienia zglaszania uwag i propozycji do Planu komunikacji zostal przygotowany specjalny formularz. Konsultacje trwaty 2 tygodnie. Wyniki
konsultacji zostaty opracowane przez pracownikow Biura LGD w postaci notatki, a nastepnie omowione na posiedzeniu Zespotu



Partycypacyjnego. W ostatnim etapie prac przygotowano ostateczng wersj¢ Planu komunikacji uwzglgdniajaca z jednej strony oczekiwania lokalnej spotecznosci,
a z drugiej mozliwos$ci organizacyjne i finansowe stowarzyszenia LGD ,,Wstega Kociewia”. Ze wzgledu na niepewng sytuacj¢ gospodarcza, a zwlaszcza wysokg i
trwata inflacje najtrudniejszym 1 ostatnim zadaniem bylo przygotowanie indykatywnego budzetu dziatan komunikacyjnych.

Ostateczng decyzj¢ o zatwierdzeniu Planu Komunikacji podjeto Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia w dniu 24.05.2023r.

Plan komunikacji LGD ,,Wstega Kociewia” opisuje cele, dziatania komunikacyjne i $rodki przekazu stuzace przekazywaniu i pozyskiwaniu informacji w
relacjach pomiedzy spotecznoscig lokalng a grupa dziatania. LGD za swoje zadanie stawia tez systematyczne rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnej, w tym do
$wiadomego osiggania celow strategii, co polegac bedzie na organizowaniu ré6znego rodzaju dziataniach animujacych, integrujacych i szkoleniowych.

Realizacja dziatan komunikacyjnych LGD w latach 2023-2027 ma zapewni¢ prawidlowe i efektywne wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.

Plan okresla podstawowe zasady prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych LSR, sposob pozyskiwania informacji zwrotnych, cele i adresatow dziaan,
wskazuje zakladane dziatania informacyjne i promocyjne, planowane efekty dziatan promocyjnych i informacyjnych oraz budzet przewidziany na dziatania
komunikacyjne.

Konstrukcja Planu komunikacyjnego jest dostosowana do rytmu pracy LGD zwigzanego z Planem dziatania. Z tego wzgledu dziatania komunikacyjne zostaty
pogrupowanie w kampanie.

Pierwsza z nich to kampania otwarcia, ktora ma dwa cele: pierwszy, poinformowanie mieszkancow o rozpoczeciu wdrazania LSR i zaprezentowaniu LGD jako
otwartego partnerstwa lokalnego, a drugi to przedstawienie gtéwnych zatozen LSR i podstawowych zasad jej wdrazania . W zatozeniu jest to silny akcent, ktory
powinien zosta¢ zauwazony przez srodowiska opiniotworcze i1 lokalnych lideréw. Przygotowana strategia rozni si¢ od poprzedniej, zawiera nowe cele i przedsigwziecia,
a pomoc przyznawana jest na nowych warunkach. Podczas tej kampanii prezentowane beda podstawowe i ogdlne informacje, ktore maja zwroci¢ uwage na LGD i
zacheci¢ do wspotpracy z ta organizacja.

Wybdr konferencji jako pierwszego elementu wynika z dotychczasowych doswiadczen LGD i silnego przekonania uczestnikow konsultacji, ze bezposrednie
spotkanie buduje najsilniejsze 1 najtrwalsze relacje. Udzial lokalnych autorytetow, w tym przedstawicieli samorzadéw powoduje, ze stang si¢ oni swoistymi
ambasadorami LGD i promotorami LSR w swoich §rodowiskach.

Przewidziano tez krétkie prezentacje podczas posiedzen organow uchwatodawczych samorzgddéw lokalnych. Powodem realizacji takiego dziatania w pierwszym
okresie wdrazania LSR jest fakt, ze uczestnicza w nich nie tylko wladze samorzadowe, ale takze czasami przedstawiciele podlegtych im jednostek organizacyjnych,
sottysi, cztonkowie lokalnych organizacji takich jak kota gospodyn wiejskich i ochotnicze straze pozarne. Mozna ich okresli¢ mianem lokalnych autorytetow i liderow.
Ponadto relacja z posiedzenia jest przekazywana przez lokalne media oraz prezentowana w internecie. To $§wietna okazja do przypomnienia 0 stowarzyszeniu i 0
wsparciu jakiego moze udzielic.

Dla utrwalenia przekazywanych informacji zostanie przygotowane wydawnictwo (specjalny numer Biuletynu LGD) zawierajgce najwazniejsze informacje o
LGD, RLKS oraz zakresie i warunkach uzyskania wsparcia. Za wykorzystaniem papierowego no$nika opowiedziala si¢ wigkszo$¢ uczestnikow warsztatow



zwigzanych z przygotowaniem planu komunikacji. Uznano, ze jest to forma oczekiwana zwlaszcza przez starszych mieszkancow obszaru. Wydawnictwo bedzie
dystrybuowane podczas konferencji i prezentacji, a p6zniej takze z pomoca samorzadow gminnych i powiatowego. Jego naklad zostal ustalony w porozumieniu z
samorzadami. Naktad ten zostal znaczaco zmniejszony w stosunku do poprzedniego kresu programowania. Jest to jedyny $rodek przekazu planowany w formie
papierowe;j.

Podobne tresci zostang zaprezentowane w formie wywiadu sponsorowanego, ktory zostanie wyemitowany na antenie lokalnej rozgtosni Radio Glos, ktora pozwoli
na dotarcie do szerokiej grupy mieszancow, zwlaszcza z najmniejszych miejscowosci.

Oczywiscie wykorzystane zostang tez media elektroniczne. Na stronie internetowej i na fanpage’u LGD zostang prezentacje o tej samej tresci. Ponadto do szerokie;j
listy mailingowe;j (ktéra LGD konsekwentnie poszerza i bedzie poszerzac¢) zostanie wystana informacja i o konferencji i o dostgpnych materiatach informacyjnych.

Liczbg 0s6b poinformowanych oszacowano na podstawie planowanego naktadu wydawnictwa (przyjeto, ze 1 sztuke wydawnictwa (biuletynu LGD) przeczytaja
4 0soby) i liczby stuchaczy Radia Gtos oraz liczby odwiedzin strony LGD.

Druga jest kampania promocyjna, ktorej celem jest promocja LGD i LSR oraz wielokanatowa i dwukierunkowa komunikacja z mieszkancami obszaru dotyczaca
biezacej dziatalnosci LGD. Bedzie ona realizowana przez caly okres wdrazania LSR. Zaktada ono informowanie o planowanych i zrealizowanych dziataniach LGD,
w tym aktualnego stanu wdrazania LSR, a takze informowanie o zmianach w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego i dokumentach opracowanych przez
LGD na potrzeby wdrazania strategii. Waznym z punktu widzenia integrowania i animowania lokalnej spolecznosci bedzie prezentowanie aktywnos$ci cztonkdéw
stowarzyszenia i partneréw, ktore sg zbiezne z LSR.

Podstawowym 1 najszybszym s$rodkiem przekazu bedzie strona internetowa LGD.

Na stronie internetowej znajda si¢ wszystkie istotne informacje o stowarzyszeniu LGD ,,Wstega Kociewia”, w tym o jego inkluzywnym charakterze oraz o lokalne;j
strategii rozwoju i sposobie jej wdrazania, zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Innowacyjnym dla LGD rozwigzaniem bedzie przygotowanie nowego narzgdzia prezentacji stanu wdrazania LSR w postaci mapy umieszCzonej na stronie
internetowej, na ktora sukcesywnie beda nanoszone informacje o operacjach zrealizowanych przy wsparciu LGD.

Na stronie znajda si¢ tez materiaty prezentujace i opisujace walory przyrodnicze, dziedzictwo kulturowe i atrakcje turystyczne obszaru.

Wykorzystywane beda rowniez inne media elektroniczne, w tym spotecznosciowe, takie jak FB oraz poczta emailowa. Profil na FB bedzie prowadzony w trybie
ciggtym. Pocztg emailowa, dla ktorej stale rozbudowywana bedzie baza adresowa, regularnie przesytane bedg newslettery, a okazjonalnie, odpowiednio do potrzeb,
réznego rodzaju komunikaty. Szczegdlng rolg media elektroniczne odegrajg w procesie konsultacji planowanych form dziatan opisanych w dalszej czg¢éci Planu
komunikacji. Mozliwe jest wykorzystanie takze innych platform, zwlaszcza w rezultacie prowadzonych badan efektywnosci dziatan komunikacyjnych.

Nowg formg promocji efektéw dziatan LGD bedzie mapa obszaru na ktdrej wraz z uptywem czasu beda nanoszone znaczniki lokalizacji zrealizowanych operacji
wraz krotkg informacja o ich zakresie. Mapa ta umieszczona bedzie na stronie internetowe;.

Ze wzgledu na spore zainteresowanie mieszkancow kontynuowana bedzie publikacja Biuletynu LGD. Gazetka bedzie ukazywac si¢ 2 razy w roku, a jej dystrybucja
zajmg si¢ samorzady lokalne, z ktérymi zostal skonsultowany naktad wydawnictwa. Zaktada si¢, ze zawarto$¢ Biuletynu bedzie mogta ewoluowaé¢ odpowiednio do



zglaszanych potrzeb czytelnikow. Przyjeto, ze 1 sztuke wydawnictwa (biuletynu LGD) przeczytaja 4 osoby). Elektroniczna wersja Biuletynu bedzie umieszczona na
stronie internetowej LGD, co umozliwi takze skorzystanie z archiwalnych numeréow wydawnictwa.

Takze w tej kampanii, zwlaszcza w pierwszym roku wdrazania LSR zorganizowane zostang spotkania bezposrednie — dla grup znajdujacych sie¢ w szczegélnej
sytuacji. Spotkania z ludZzmi mtodymi beda dotyczy¢ ucznidéw starszych klas szkot ponadpodstawowych znajdujacych si¢ na obszarze LSR ('w Pelplinie i Gniewie) i
Zespotu Szkot Ekonomicznych w Tczewie w ktory nauki pobiera wielu uczniow z obszaréw wiejskich. Uczniowie i nauczyciele z tych 3 placowek uczestniczyli w
spotkaniu w ramach konsultacji. Podobne spotkania prezentacyjne obejma seniorow. Beda tam prezentowane w szczego6lnosci operacje dedykowane tym grupom.

W komunikacji wykorzystywane beda tez imprezy masowe organizowane przez inne podmioty, zwlaszcza samorzady gminne, np. takie jak festyny i dozynki,
gdzie zostang zorganizowane LGD-owskie punkty informacyjne. Tam przedstawiciele LGD beda udziela¢ ustnych informacji, a takze dystrybuowac przygotowane
publikacje. Cztonkowie organdéw i pracownicy Biura bedg osobiscie spotykac si¢ z zainteresowanymi, udziela¢ im informacji, ale takze ,,z pierwszej reki”” zapoznawaé
si¢ ich problemami i propozycjami. Takie wydarzenia beda tez okazja do przedstawienia si¢ mieszkancom i mieszkankom obszaru przez pracownikoéw Biura i cztonkow
orangdéw LGD. Wzajemne poznanie z pewnoscig skraca dystans, buduje zaufanie, ale takze mobilizuje do dalszych krokow. Ponadto osobiscie podjete zobowigzania
i przekazane deklaracje uczg wzajemnej odpowiedzialno$ci.

Waznym elementem systemu komunikacji bedzie Biuro LGD, gdzie na biezaco i przez caty okres wdrazania bedzie mozna uzyskiwac aktualne informacje, jak i
przekazywac sygnaty dotyczace sytuacji na obszarze jaki o postulowanych zmianach w LSR. Mozna bedzie to zrobi¢ zar6wno w bezposredniej rozmowie w z
pracownikami, jak i telefonicznie i emailowo. Te dziatania informacyjne beda ewidencjonowane.

Przedstawiono powyzej zatozenia stanowia szkielet kampanii promocyjnej. Bedzie ona realizowana od poczatku do konca wdrazania LSR, a jej modyfikacje i
uszczegodtowienia bedg przygotowywane na dany rok pracy LGD. Zakres zmian zaleze¢ bedzie od informacji zwrotnych, ktorych tryb pozyskiwania i sposob
wykorzystania jest opisany ponizej, w sekcji po§wieconej analizie efektywnos$ci dziatan komunikacyjnych.

Trzecia jest kampania informacyjna. Jej celem jest przekazywanie doktadnych informacji o warunkach i zasadach przyznawania pomocy, odpowiednio do
warunkow wilasciwego programu.

Sktadaja sie na nig dwa elementy: informacyjny i szkoleniowo — doradczy. W tym pierwszym na stronie internetowej pojawia¢ sie beda ogltoszenia o naborach
wnioskéw. Terminy ich publikacji oraz tre§¢ bedzie zgodna z Wytycznymi Ministerstwa Rolnictw i Rozwoju WSsi oraz uzgodniona z Samorzadem Wojewodztwa.
Ponadto komunikat o gloszeniu naboru pojawiac si¢ bedzie na fanpage’u LGD.

W okresie naboru, na poczatku okresu sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy organizowane bedzie szkolenie w zakresie odpowiadajagcym ogloszonemu
konkursowi. Pracownicy Biura podczas catego okresu wdrazania LSR beda konsultowali z potencjalnymi beneficjentami optymalne miejsca i czas organizacji szkolen.
Program bedzie obejmowal przygotowanie dokumentdéw aplikacyjnych oraz omowienie warunkow przyznania pomocy. Uzupetieniem bedzie doradztwo $wiadczone
w Biurze LGD. Potencjalni beneficjenci bedg informowani bezptatnym udziale udziale w szkoleniach i doradztwie.



Zacheta do udziatu w szkoleniach i doradztwie jest umieszczenie w Kryteriach wyboru i oceny operacji preferencji dla osob korzystajacych z tej ustugi Biura
LGD. Jest to forma wiaczenia potencjalnych beneficjentow w dzialania komunikacyjne i budowania z nimi silniejszych relacji.

W konsultacjach Planu komunikacji potwierdzono zdecydowanie preferencje dla szkolen stacjonarnych. Dodatkowym argumentem jest i to, ze pozwalaja one na
anonimowe badanie poziomu zadowolenia uczestnikow.

Podczas szkolen i doradztwa bedzie badana jakos¢ swiadczonych ustug. W tym celu zostanie opracowana specjalna ankieta, ktéra pozwoli na wycigganie
wnioskow zarowno co do jakosci samego szkolenia i doradztwa, ale takze efektywnosci dziatan komunikacyjnych.

Kampania informacyjna bgdzie ona organizowana przez caty okres wdrazania LSR, odpowiednio do Harmonogramu ogtaszania naborow.

Czwarta kampania, animacyjna w ktorej celem jest wiaczanie do aktywnego udziatu we wdrazaniu LSR réznych grup spotecznych, zwlaszcza tych znajdujacych
sie w szczego6lnej sytuacji. Przewidziane w niej sa roznorodne dziatania integracyjno-aktywizujace kierowane do spotecznosci lokalnej potwierdzajace inkluzywny
charakter dziatalnosci LGD. W trakcie prac nad LSR uznano, ze samo poinformowanie mieszkancoéw o mozliwo$ci uzyskania wsparcia w réznych zakresach jest
niewystarczajgce. Dlatego wypracowano kilka dziatan majgcych zblizy¢ pewne grupy do LGD, a nastepnie zacheci¢ je do aktywnego udziatu w roznych operacjach.

Zgodnie z wola uczestnikéw przeprowadzonych sond beda organizowane aktywizujace i integrujgce spotkania bezposrednie, ktorych celem begdzie nawigzanie
osobistych kontaktow, poznanie wzajemne mozliwosci i zainteresowan. Efektem spotkan moga by¢ p6zniejsze wspolne dziatania. Spotkania te beda miaty postac
konferencji lub gietd wymiany do$wiadczen i zasobow, sptywow, rajdow lub piknikow, a ich tematy beda zgodne z zainteresowaniami i potrzebami przysztych
uczestnikow i uczestniczek. Dlatego planujac dziatanie Biuro LGD poda do publicznej wiadomosci informacj¢ o zamiarze jego realizacji i poprosi o wskazanie tematu
niektorych z nich oraz dogodnych terminow i miejsc realizacji. Decyzje o wyborze tematu, miejsca i terminu podejmie Zarzad kierujac si¢ zgtoszonymi propozycjami
i ich zgodnoscig z celami LSR oraz aktualnymi mozliwo$ciami stowarzyszenia. Udzial w spotkaniach bedzie otwarty, a w przypadku zainteresowania wigkszej niz
planowana liczby uczestnikow i uczestniczek decydowac bedzie kolejnos$¢ zgtoszen. Zaktada si¢ w szczegolnosci organizacije takich dziatan skierowanych do grup
0soOb znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji.

Jedna ze szczegdlnych form sg dziatania aktywizujace i integrujace, skierowane do senior6w, osob niepelnosprawnych i ludzi mtodych, ktoére zorganizuje dla

nich LGD. Maja one zblizy¢ ich do lokalnej grupy dziatania. Ich form¢ i program LGD ustali w uprzednich konsultacjach przeprowadzonych poprzez internetowa
sond¢. Mogg to by¢ wydarzenia integrujace i aktywizujace takie jak np.: pikniki, rajdy, marsze lub sptywy podczas ktorych omawiane beda zagadnienia zwigzane
tematycznie z wdrazang LSR. Dzi¢ki zdobytej wiedzy i nawigzanym kontaktom mozliwa bedzie realizacja kolejnych, by¢ moze wspolnych dziatan, przez co podniosg
si¢ kompetencje mieszkancow i ich aktywno$¢ spoteczna.
LGD zaplanowala 2 operacje polegajace na czynnym wigczeniu ludzi mtodych w dziatania LGD. Ze wzgledu na zgloszony w trakcie konsultacji problem
zanieczyszczenia odpadami laséw i rzeki Wierzycy zostang zorganizowane operacje polegajace na organizacji sptywu na Wierzycy lub rajdu po okolicznych lasach
potaczone z zbieraniem odpadow stalych. Operacja bedzie skierowana do uczniow szkoét ponadpodstawowych z obszaru objetego LSR. W projekt jako partnerzy
wiaczone zostang samorzady lokalne, ktore zapewnig odbidr 1 utylizacj¢ odpaddéw, a w jednym obiektow turystycznych zostanie zorganizowane wspolne ognisko dla
uczestnikow. Dzieki temu ludzie mtodzi poprawig estetyke swojego otoczenia, z lepiej zrozumiejg problem, poczuja si¢ bardziej odpowiedzialni, a ponadto zblizg si¢
do LGD. Wybor formy wydarzenia zostanie skonsultowany z potencjalnymi uczestnikami, co jest kolejnym dowodem otwarto$ci stowarzyszenia.



W podobny sposob zostang zorganizowane 2 dziatania skierowane do 0s6b starszych i/lub niepetnosprawnych.

Wazng forma budowania i wzmacniania relacji pomiedzy podmiotami z obszaru moze by¢ wzajemne angazowanie si¢ w realizacj¢ dziatan poza planem dziatania
przyjetym wraz LSR. Tak jak dotychczas LGD bedzie udziela¢ wsparcia dla dziatan innych podmiotow, nie tylko cztonkow stowarzyszenia, ktore sa zgodne z celami
stowarzyszenia, a zwlaszcza lokalng strategig rozwoju. Wsparcie moze mie¢ charakter organizacyjny, promocyjny, a w szczegolnych przypadkach takze finansowy,
odpowiedni do aktualnych mozliwos$ci organizacji. Dotyczy¢ to moze partnerstwa w pozyskiwaniu srodkow finansowych przez inne podmioty z obszaru i z innych niz
RLKS Zrédet finansowania, ale tez innych form dziatania jak kampanie promocyjne lub informacyjne. Dzigki temu bardziej efektywnie beda wykorzystywane zasoby
materialne i osobowe, a takze ekonomiczne wspotpracujacych podmiotow. Taka forma aktywnosci wzmacnia¢ bedzie wiarygodnos¢ LGD w srodowisku w jakim
dziata.

Dla wzmocnienia zainteresowania wdrazaniem LSR, a zarazem w celu zaprezentowania juz zrealizowanych operacji w potowie wdrazania LSR zostanie
zorganizowana konferencja animacyjna ,,Co za nami, co przed nami?”. Prezentacja dokonan i planow LGD na kolejne lata bedzie czgécig spotkania cztonkow
stowarzyszenia, beneficjentow 1 przedstawicieli grup w szczegolnej sytuacji. Wybor formy bedzie (pikniku, rajdu, gietdy wymiany) zostanie dokonany poprzez
konsultacje elektroniczne. Wyboru sposrod zgtoszonych propozycji dokona Zarzad, a wynik poda do publicznej wiadomosci.

Inng formg zachgcania do aktywnosci beda konkursy dla lokalnej spotecznosci. Takze i one beda tematycznie powiagzane z zakresem LSR i budowaniem
spoleczenstwa obywatelskiego.

LGD planuje organizacj¢ dziatan szkoleniowych, zwlaszcza przed ogloszeniem naboru na projekty grantowe. Sa one bardzo potrzebne poniewaz dotad w LSR
nie bylo operacji wspieranych przez programy inne niz PROW. Do ich organizacji zostang zaproszone podmioty dysponujace doswiadczeniem na tym polu. Takze i
tu wybor tematu wydarzenia dokona si¢ po uprzednim zbadaniu potrzeb potencjalnych beneficjentéw. W tym celu LGD oglosi wstepny zakres operacji i poprosi o
zglaszanie konkretnych propozycji. W oparciu o nie Zarzad dokona wyboru, a decyzje poda do publicznej wiadomosci.

Sprawdzona forma integracji sa wizyty studyjne, krajowe lub zagraniczne. Potrzebg ich zorganizowania wskazato wiekszo$¢ uczestnikow badan. Oczywistym i
nadrzednym celem wyjazdow bedzie poznanie dobrych praktyk innych podmiotéw z innych obszaréw, a by¢ moze takze z zagranicy.
Poprzez kilka dni uczestnicy majg okazje do peiejszego poznania si¢, a wspolne doswiadczanie pozwala na wspolne planowanie i wdrazanie poznanych podczas
wizyty rozwigzan. Temat wyjazdu studyjnego bedzie zwigzany tematycznie z wdrazang LSR, ale je temat i cel zostanie wybrany poprzez rozpoznanie potrzeb. Dokona
si¢ to przez konsultacje internetowe, a wyboru sposrod zgtoszonych propozycji dokona Zarzad. . Rowniez i w tym dziataniu udziat bedzie otwarty dla wszystkich
zainteresowanych.



Poniewaz LGD jest organizacjg otwartg i wlaczajgca to nabor uczestnikow wszystkich dzialan animacyjnych, informacyjnych, integrujacych i aktywizujacych
bedzie otwarty. W przypadku limitowanej liczby uczestnikéw decydowac beda kolejnos¢ zgloszen lub kryteria wyboru podane do wiadomosci wraz z ogloszeniem o
wydarzeniu.

W Planie komunikacji zastosowano wskazniki, ktore sa zrozumiale, jednoznaczne i mierzalne. Ponadto sa adekwatne do zaplanowanych dziatan. Wskazniki
srodka przekazu odnoszace si¢ do organizowanych wydarzen liczone sa w sztukach, a wskazniki efektu, odnoszace si¢ uczestnikow dziatan liczone sa w osobach,
pozostate zas w sztukach.

Wartosci liczbowe wskaznikow zostaly okreslone z uwzglednieniem kilku czynnikow, odpowiednio do specyfiki planowanego do zastosowania srodka przekazu.
W planowaniu wykorzystano doswiadczenia wiasne LGD z poprzednich okresow wdrazania LSR, a takze mozliwos$ci organizacyjne i finansowe LGD. Naktady
publikacji oraz ilo$¢ wydarzen jest dostosowano do liczby mieszkancow obszaru i dziatajacych na tym terenie podmiotow. Tak jak i inne elementy Planu komunikacji
propozycje wskaznikéw i ich wartosci liczbowych zostaty podane konsultacjom, a wpisane liczby sg ich rezultatem.

Osiaganie wskaznikéw bedzie potwierdzane i dokumentowane poprzez listy obecnosci, protokotu odbioru i przekazania, a w niektorych przypadkach, zwlaszcza
imprez masowych poprzez notatki stuzbowe i dokumentacje fotograficzna. Dziatania on-line beda dokumentowane poprzez wydruki list,mailingowych i print
screendow.

Nalezy podkresli¢, ze Plan komunikacji nie jest dzietem skonczonym, bowiem bedzie on podlegat ewaluacji, odpowiednio do zmieniajacych si¢ uwarunkowan,
w tym mozliwych zaktécen w procesie wdrazania LSR.

Podstawg ewaluacji bedzie systematyczne gromadzenie informacji o prowadzonych dzialaniach. Biuro LGD na biezaco bedzie ewidencjonowac i dokumentowaé
wszystkie dziatania komunikacyjne, a dla niektorych bedzie bada¢ poziom ich jakosci. Anonimowe badania ankietowe dotyczy¢ beda poziomu zadowolenia z dziatan
w ktorych mozliwy jest bezposredni kontakt z odbiorcg, takich jak np.: warsztaty, szkolenia, konferencje i wyjazdy studyjne. Dla badania efektywnosci pozostatych
dziatan wykorzystany bedzie formularz kontaktowy (umieszczony na stale na stronie internetowe;j), ktory umozliwi przekazywanie do Biura LGD uwag i propozycji,
w tym tych, dotyczacych komunikacji. Zebrane ankiety i wydruki formularzy kontaktowych beda archiwizowane.

Na poczatku kazdego roku Zarzad bedzie analizowal efektywnos$¢ dziatan komunikacyjnych i wykorzystanych $rodkéw przekazu korzystajac z zebranych
informacji. Szczeg6lnie doktadnie bedg badane te dziatania komunikacyjne, ktore dotyczg probleméw z realizacjg LSR i cieszacych sie niskim poparciem spotecznym.
W przypadku stwierdzenia odstepstw od zatozonych wskaznikow i efektow podejmowane beda dziatania naprawcze skutkujgce korekta Planu komunikacji.

Zmiany w Planie komunikacji beda dokonywane partycypacyjnie, w sposob zblizony do procesu jego opracowania. Minimum to zespotowe opracowanie
propozycji zmian, a nastgpnie ich publikacja na stronie internetowej i skonsultowanie z cztonkami stowarzyszenia. Tryb konsultacji bedzie zaleze¢ od zakresu
proponowanych zmian i czasu w jakim beda musiaty by¢ wprowadzone.

Realizacja planu komunikacji uwzglednia¢ bedzie realizacje obowigzkoéw komunikacyjnych beneficjentow EFSI wynikajacych z art. 50 ust. 1 rozporzadzenia UE
2021/1060 oraz zasad komunikacji, zgodnie z informacjami przekazanymi LGD przez wtasciwe 1Z oraz ksigga wizualizacji w zakresie PS WPR.



Num Cel komunikacji Nazwa Adresaci dziatania Srodki Wskazniki Wskaznik Termin Budzet
er dziatania przekazu | srodka przekazu | efektuijego | realizacji | indykaty
($rod 1 jego wartos¢ wartos¢ wny
ka liczbowa liczbowa
przek
azu)
la | Poinformowanie o Kampania | Mieszkancy obszaru, organizacje Spotkanie | 1 konferencja 40 I pot. 5000
rozpoczeciu wdrazania | otwarcia | pozarzadowe, lokalni przedsigbiorcy, bezposred | otwarcia uczestnikow 2024r 7k
LSR i LGD jednostki sektora finansow publicznych, | nie
lokalne media, lokalni liderzy.
1b Radni, kierownicy jednostek Spotkanie | 6 prezentacji 120 I pot. 0
organizacyjnych, sottysi, uczestnicy bezposred | podczas 2024 zt
posiedzen organow uchwatodawczych nie posiedzen rad
gmin i powiatu. gmin i powiatu
1c | Poinformowanie o Mieszkancy obszaru, organizacje Komunik | 1 numer 10 000 os6b I pot. 1200
podstawowych pozarzadowe, lokalni przedsiebiorcy, acja Biuletynu LGD poinformowa 2024 zt
zasadach wdrazania jednostki sektora finanséw publicznych. | masowa (naktad 2000 szt.) nych
LSR
1 audycja radiowa 300
zt
1 prezentacja
elektroniczna 0 zt
2a | Promocja LGD i LSR, | Kampania | Mieszkancy obszaru, organizacje Komunik | 1 strona 80 000 o0sob 2024- 0 zt
w tym informowanie 0 | promocyj | pozarzadowe, lokalni przedsigbiorcy, acja internetowa poinformowa 2029
biezacej dziatalnosci na jednostki sektora finanséw publicznych. | masowa 1 fanpge FB nych (odston
LGD 1 newsletter (co 2 | $rednioroczni
miesigce) e)




2b Mieszkancy obszaru, organizacje Publikacj | 1 numer 3000 os6b 2024- 1200
pozarzadowe, lokalni przedsigbiorcy, e Biuletynu LGD poinformowa 2029 7t
jednostki sektora finansow publicznych. naktad 1 500 szt., nych

€0 6 m-cy)

2c Grupa w szczego6lnej sytuacji - ludzie Spotkania | 3 spotkania w 45 0s6b 2024 0 zt
mtodzi do 25 roku zycia bezposred | szkotach poinformowa

nie ponadpodstawow nych
ych

2d Grupa w szczegolnej sytuacji - seniorzy | Spotkania | 2 spotkania 30 osob 2024 3000
po 60 roku zycia bezposred | otwarte poinformowa 7k

nie nych

2e Mieszkancy, uczestnicy imprez Spotkania | 5 spotkan (po 1 w 75 0sob 2024 0zt
masowych bezposred | kazdej gminie) poinformowa

nie — nych
punkt

informacy

iny

2f Mieszkancy obszaru, organizacje Spotkania | 1 Biuro LGD, 2 Odpowiednio 2024- 0 zt
pozarzadowe, lokalni przedsigbiorcy, indywidu | pracownikow do ilo$ci 2029
jednostki sektora finanséw publicznych. | alnei zainteresowa

bezposred nych
nie w

Biurze

LGD

29 Elektronicznamapa obszaruz | Komunik | 1 mapa 10000 20251 | 1000zt
prezentujaca zrealizowane operacje acja internetowa odston 2028 | rocznie

masowa rocznie

3a | Przekazywanie Kampania | Potencjalni beneficjenci - mieszkancy | Internet 1 ogtoszenie na Odpowiednio 2024- 0zt

doktadnych informacji | informacy | obszaru, organizacje pozarzadowe, stronie do zasiggu 2029
0 warunkach i|]jna w | lokalni przedsigbiorcy, jednostki sektora internetowej LGD mediow




zasadach okresie finansow publicznych — odpowiednio do 1 informacja na elektroniczny
przyznawania pomocy | naboréw | zakresu konkursu fanpage’u LGD ch.
3b Potencjalni beneficjenci Szkolenie | 1 szkolenie Odpowiednio 2024- 1 000
stacjonarn do ilosci 2029 zt
e — | (Liczba szkolen zainteresowa
odpowied | bedzie nych
nio do | odpowiadac ilosci
zakresu ogloszonych
konkursu | konkursow)
lub online
3c Potencjalni beneficjenci Doradztw | 1 okres doradczy | Odpowiednio 2024- 0zt
0 — odpowiednio do do ilosci 2029
stacjonarn | termindéw zainteresowa
ew podanych w nych
Biurze ogloszeniu
LGD -
odpowied
nio do
zakresu
konkursu
4a | Wiaczanie do Kampania | Grupy w szczegodlnej sytuacji — ludzie Sptyw 2 sptywy lub 20 2025 i 3000
aktywnego udzialu we | animacyjn | mtodzi kajakowy | rajdy uczestnikow 2027 zt
wdrazaniu LSR a potaczony (1
roéznych grup ze dziatanie)
spotecznych, sprzatanie
zwlaszcza tych m rzeki
znajdujacych si¢ w Wierzycy/
szczegblnej sytuacji rajd
pieszy lub
rowerowy

polaczony




yAS
sprzatanie
m
obszarow
lesnych

4b

Grupy w szczeg6lnej sytuacji — seniorzy
lub osoby niepelnosprawne

Splyw
kajakowy
lub rajd

2 splywy lub
rajdy

20

uczestnikOw

2026 i
2027

3000
zt
(1
dziatanie)

4c

Mieszkancy obszaru, organizacje
pozarzadowe, lokalni przedsigbiorcy,
jednostki sektora finansow publicznych.

Konferen
cja
animacyjn
a
polaczona
z
wydarzeni
em
rekreacyj
nym

1 konferencja
srodokresowa

30

uczestnikOw

I.pot.202
6

5000

zt

4d

Organizacje pozarzadowe, grupy w
szczegoblnej sytuacji, OPS

Warsztat
motywacy
iny
dotyczacy
projektow
grantowy
ch i
ew.projek
tow we
wspotprac

y

3 warsztaty

24
uczestnikOw

2024-
2029

3000
zt
(1
dziatanie)




4e Mieszkancy obszaru, cztonkowie Wydarzen | 2 wydarzenia 30 2024- 5000
stowarzyszenia, beneficjenci ie uczestnikow 2029 zt
animacyjn (1
0 dziatanie)
integrujac
e (piknik,
gietda
wymiany)
4f Mieszkancy  obszaru,  cztonkowie | Wizyta 2 wizyty 40 2024- 30000
stowarzyszenia, beneficjenci studyjna uczestnikow 2029 zt
(1
dziatanie)
49 Mieszkancy Konkursy | 2 konkursy 50 2 000
dla uczestnikow zt
lokalnej (nagrody
spoteczno 1

Sci

konkurs)




