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ROZDZIAL I. CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA LOKALNEGO

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstgga Kociewia” jest stowarzyszeniem ,specjalnym” dzialajacym na
podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. z dnia 31 maja 2001 r.
Dz.U. Nr 79, poz. 855 z pézn. zm.), a takze: Ustawa o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci;
Rozporzadzenie PE i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy (...);
Rozporzadzenie PE i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 ustanawiajace przepisy dotyczace
wsparcia planow strategicznych (...); Rozporzadzenie PE i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 w
sprawie EFRR i FS; Rozporzadzenie PE i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 ustanawiajgce
EFS+ (...); Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Historia wspoOlpracy cze$ci podmiotéw tworzacych obecne partnerstwo siega 2004 r., kiedy
przygotowano projekt ,,Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszarow Wiejskich Kociewia Tczewskiego”. W
imieniu przysztych partnerow Gmina Morzeszczyn zlozyta wniosek w ramach konkursu do I Schematu
programu Pilotazowego Programu Leader+. Zostal on pozytywnie oceniony i otrzymat dofinansowanie, a
realizowany byl w okresie wrzesien 2005 r. - marzec 2006 .

Pierwsze partnerstwo w formie fundacji zostalo powotane wola 14 fundatoréw aktem notarialnym w
grudniu 2005 r., a wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego w lutym 2006 r.

W styczniu 2007 r. rozpoczgto realizacje projektu w ramach II Schematu Pilotazowego Programu
Leader+.

W maju 2009 r. LGD podpisata ,,umoweg ramowg” o warunkach i sposobie realizacji LSR na obszarze 5
gmin powiatu tczewskiego. Realizujac przedmiotowa umowe LGD realizowala peten zakres zadan zaréwno
zwigzanych z wdrazaniem LSR, jak i nabywaniem umiej¢tnosci i aktywizacja, a takze projektow
wspolpracy. Budzet dziatania 4.13 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju ogolnie zostal zrealizowany w
92%. Osiagnigto lub przekroczono wigkszos¢ wskaznikow produktu i rezultatu, a w naborach ztozono 206
wnioskow, z ktorych 87% zostalo wybranych do dofinansowania. Najwazniejszym sukcesem byto
zbudowanie relacji partnerskich pomigdzy podmiotami z roznych sektoréw i gmin. Osiggnigto je poprzez
rozne formy aktywizacji i szkolen, stwarzajac pole do ich wspotuczestnictwa w roznych realizowanych
operacjach.

W zwigzku ze zmiang przepisow dotyczacych wdrazania LSR w kolejnej perspektywie budzetowej, z
inicjatywy wiladz fundacji i przy pelnym poparciu wickszosci dotychczasowych partnerow 26 marca 2015 r.
na zebraniu zatozycielskim powotano stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstega Kociewia”. Zostato
zarejestrowane KRS w dniu 20 sierpnia 2015 r. Ze wzgledna wypracowana pozycje i rozpoznawalnos¢ marki
zachowano dotychczasowa nazwe organizacji.

Stowarzyszenie zalozyto 39 podmiotow (wigkszo$¢ z nich byla partnerami fundacji), a istotna czes$¢
uczestniczyta w realizacji LSR w ramach osi 4 PROW na lata 2007-2013. Pos$rod nich mozna wyr6zni¢ w
sektorze: publicznym: powiat tczewski i wszystkie gminy powiatu (bez miasta Tczew), gminne placowki
kulturalne, a takze Powiatowy Os$rodek Doradztwa Rolniczego (Powiatowy Zespot Doradztwa Rolniczego);
gospodarczym: Bank Spoétdzielczy, PHU ,Slizex”, Gospodarstwo Agroturystyczne ,,Maciejowka”,
Doradztwo Rolnicze Konstanty Lewinski, An-System FHU Tomasz Lemka, Jabtoniowy Dworek sp. z o o;
spotecznym: Fundacja Pokolenia, Lokalna Organizacja Turystyczna KOCIEWIE, Centrum Aktywnych
Gniew, Kociewskie Forum Kobiet, Fundacja Jedynka Dzieciom, Choragiew Husarska Wojewodztwa
Pomorskiego, a takze grupe osob fizycznych.

Zgodnie z zapisami statutu stowarzyszenie jest otwarte, a jedynym warunkiem czlonkostwa jest
ztozenie pisemnej deklaracji. W ostatnim okresie do stowarzyszenia wstapily nowe osoby fizyczne i prawne.
Obecnie organizacja liczy 74 czlonkoéw. Informacja o mozliwosci wstgpienia w szeregi organizacji
podawana jest do publicznej wiadomoS$ci na stronie internetowej, a takze podczas wszystkich otwartych
spotkan z mieszkancami zwigzanych z opracowaniem lub wdrazaniem LSR.
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Stowarzyszenie, bedace partnerstwem podmiotdéw publicznych, spotecznych, gospodarczych i
mieszkancow zostato powotane w celu dziatania na rzecz rozwoju obszarow wiejskich powiatu tczewskiego,
aktywizowania mieszkancoOw 1 budowy spoteczenstwa obywatelskiego poprzez urzeczywistnienie idei
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc.

Organizacja ma w pelni otwarty charakter. Jej cztonkiem moze zosta¢ kazda osoba fizyczna i prawna.
Wystarczy ztozy¢ prosta deklaracje, a Zarzad na najblizszym posiedzeniu wpisuje aplikanta na liste
cztonkéw. Uchwata Zarzadu ma charakter techniczny i walor informacyjny. Zadne wewnetrzne regulacje nie
daja zadnemu z organdéw organizacji prawa blokowania lub warunkowania cztonkostwa. Swoista zacheta do
wlaczenia si¢ w prace LGD jest fakt, Ze organizacja nie pobiera corocznych sktadek cztonkowskich od
podmiotow niepublicznych. Informacja o mozliwosci tatwego wstgpienia w szeregi stowarzyszenia jest
podawana podczas szkolen, wydarzen promocyjnych czy wyjazdéw studyjnych, a takze w Biurze LGD w
trakcie wizyt osob zainteresowanych programem Leader i lokalna grupg dziatania.

LGD w swojej strukturze posiada organy typowe dla stowarzyszen, czyli Walne Zebranie Cztonkow,
Zarzad i Komisje Rewizyjna.

W ich sktad w miar¢ mozliwo$¢ wchodzg przedstawiciele wszystkich sektorow i gmin objetych
obszarem dziatania. Uregulowano takze reprezentacje kobiet, ludzi mlodych oraz seniordw.

Wyboru cztonkéw organdw dokonuje si¢ glosowaniu tajnym podczas otwartego Walnego Zebrania
Czlonkow. Informacje o jego zwotaniu podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie na
stronie internetowej, a takze poprzez media spolecznosciowe oraz newsletter. Prawo wnioskowania o
zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw zgodnie ze statutem przyznano niskiej, bo juz 15% liczbie cztonkdw.

Oczywistym dla LGD jest tez istnienie organu decyzyjnego, ktéry z powoddéw historycznych nosi
nazwe¢ Rada Programowa. Kazda z gmin i kazdy z sektoréw wchodzacych w sktad Lokalnej Grupy Dziatania
musi mie¢ swojego przedstawiciela w Radzie Programowej. W sktadzie Rady Programowej musza zasiadac
co najmniej 3 kobiety i 1 osoba ponizej 25 lub powyzej 60 roku zycia. Organ liczy od 12 do 15 cztonkéw, a
w obecnej kadencji ustalono ich liczbe na 14 oséb.

Decyzja organu decyzyjnego ustalono, ze jedyng grupa interesu jest wladza publiczna, co nie wyklucza
korekty zmiany decyzji w przypadku pojawienia si¢ okolicznosci ja uzasadniajacych. Podczas oceny i
wyboru operacji na poczatku kazdego posiedzenia Rady Programowej badany jest sktad obecnych jej
cztonkow pod katem zachowania parytetu sektorowego oraz grup interesoéw, tak aby zadna z grup nie miata
dominujacego wplywu na proces decyzyjny. Wynik badania jest zapisywany w protokole, ktory stanowi
zatacznik do dokumentacji konkursowe;j.

Kazdy etap oceny i wyboru operacji jest dokumentowany i niezwlocznie podawany do publicznej
wiadomosci przez umieszczenie list, uchwat, protokotow i innych dokumentéw na stronie internetowe;.

Zapewniono niezmienno$¢ procedury, w tym i kryteriow w czasie catego procesu wyboru.

Wazna cechg procedur oceny i wyboru operacji w LGD jest rowny i petny udziat wszystkich cztonkow
organu decyzyjnego we wszystkich etapach, tj. ocenie formalnej, ocenie zgodnosci z PROW i LSR oraz
ocenie wg. lokalnych kryteriach wyboru, a takze oczywiscie w podejmowaniu ich. Wszyscy cztonkowie
Rady zapoznajg si¢ ze wszystkimi wnioskami i ich zatgcznikami.

Cztonkowie organu decyzyjnego nie mogg by¢ jednocze$nie cztonkami Zarzadu ani Komisji Rewizyjnej,
a takze nie mogg by¢ zatrudnieni w Biurze LGD.

Wyboru operacji do dofinansowania dokonuje si¢ w oparciu o lokalne kryteria wyboru. Zostaty
opracowane odrebnie dla kazdego z przedsiewzigc.

Kryteria sa mierzalne i maja przypisane wartosci liczbowe. Cztonkowie Rady Programowej nie moga
przyznac innej warto$ci punktowej anizeli opisana w kryteriach. Nie wprowadzono kryteriow jakosciowych.
Wskazano kryteria decydujace o pozycji na liscie rankingowej w przypadku rownej liczby punktow
przyznanych ocenianym operacjom.

Zmiany kryteriow wyboru LGD dokonuje w oparciu o dziatania monitorujace i ewaluacyjne. Jesli
okazuje si¢, ze kryteria sg nieefektywne, sprawiajg trudnosci beneficjentom lub czlonkom Rady
Programowej (uniemozliwiajac rzetelng oceng) moga zosta¢ zmienione. Projekt zmian przygotowuje
wstepnie Rada Programowa lub Zespot Partycypacyjny, potem poddawany jest on ocenie spolecznosci
lokalnej poprzez publikacje na stronie internetowej. Zapewniona zostala mozliwos$¢ zglaszania uwag do
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przedtozonego projektu poprzez specjalnie przygotowany formularz. Zarzad po zapoznaniu si¢ uwagami do
projektu przygotowuje projekt uchwaty. Ostateczna decyzja nalezy do Walnego Zebrania Cztonkow.
Podobna procedura obowigzuje takze w przypadku wprowadzenia nowych kryteridow, co moze wynikac z
rozszerzenia zakresu strategii.

Decyzje w organizacji zapadaja zgodnie ze statutem, odpowiednio dla ich znaczenia.

Najwazniejsze aspekty dzialania stowarzyszenia, w tym wybdr czlonkéw wszystkich organdw,
zatwierdzanie sprawozdan i udzielanie absolutorium Zarzadowi, uchwalanie regulaminow pracy organow
stowarzyszenia oraz strategicznych kierunkéw dziatania reguluje statut, ktory zostat uchwalony i moze by¢
zmieniany jedynie uchwalg WZC. Rzecz jasna najwazniejsze decyzje, w tym i te dotyczace uchwalania i
aktualizacji LSR podejmuje Walne Zebranie Cztonkow. Jednakze dla sprawnego wdrazania strategii WZC
(dla poprzedniego okresu programowania) upowaznito Zarzad do dokonywania zmian w strategii i
zwigzanych z nig dokumentach, ale pod warunkiem poinformowania o ich zakresie czlonkdéw organizacji.
Konsultacje maja charakter nawet szerszy, bo o propozycjach zmian informuje si¢ poprzez ogloszenie na
stronie internetowej oraz przestanie informacji poprzez fanpage organizacji i wiadomo$¢ e-mailowg do
cztonkow i sympatykow LGD.

Regulamin Pracy Rady Programowej (organu decyzyjnego) stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,»Wstega Kociewia” zostal przyjety uchwata WZC w 2016 r. i byt aktualizowany w 2017 r. oraz w 2020 r.,
odpowiednio do zmieniajacych si¢ przepisow i sytuacji pandemicznej. Zawiera on regulacje dotyczace trybu
zwolywania posiedzen, stwierdzania ich prawomocnosci i prowadzenia obrad, a takze zasady wylaczania sig
cztonkow organu z oceny niektdrych operacji.

Szczegotowe zagadnienia odnoszace si¢ trybu oceny zgodnosci z LSR i wyboru operacji do
dofinansowania w ogloszonych naborach wnioskéw reguluja 2 procedury (oddzielnie dla naborow
konkursowych i grantowych) przyjete uchwatami Zarzadu i zmieniane odpowiednio do zmian zawartych w
wytycznych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Dla kazdej z procedur przygotowano zatacznik w
postaci Wzordéw pism stosowanych w procedurze. Kazda zmiana procedury powoduje konieczno$¢ jej
konsultowania i opublikowania kolejnej wersji dokumentu wraz z podaniem numeru wersji i daty
wprowadzenia zmiany na stronie internetowej. Za aktualizacje informacji odpowiedzialne jest Biuro LGD.

Procedura zmiany jest podobna do zmiany kryteriéw wyboru, a wiec takze zaktada otwarte i szerokie
konsultacje.

Zakres obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci pracownikow Biura jest zawarty w Regulaminie
Organizacyjnym Biura stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstega Kociewia” uchwalanym uchwatg
Zarzadu. Reguluje on zadania zwigzane z wdrazaniem LSR, w tym szkoleniowe, doradcze, monitoringowe i
ewaluacyjne oraz promocyjne, jak i dotyczace biezgcej dzialalno$ci organizacji. Pracownicy Biura maja
odpowiednie kwalifikacje, ktore podnosza poprzez niezbedne szkolenia i warsztaty. Maja tez duze
doswiadczenie w pracy w organizacji pozarzagdowej i doskonale, bezposrednie kontakty z cztonkami ze
wszystkich sektorow. W miare mozliwosci przedstawiciele organow i pracownicy Biura uczestniczg tez w
waznych wydarzeniach organizowanych na obszarze objetym LSR, co nie tylko buduje dobry wizerunek
organizacji, ale tez daje bezposrednia informacj¢ o mozliwo$ciach i problemach obszaru.

Stowarzyszenie dziata w sposob planowy i systematyczny. Podstawowe ramy dziatania na okres kilku
lat wyznacza Lokalna Strategia Rozwoju. W powiazaniu z nig sporzadzane sa plany szkolen, dziatan
komunikacyjnych oraz integrujacych cztonkow stowarzyszenia, beneficjentow, a w pewnym stopniu takze
lokalng spotecznos¢. W procesie planowania wykorzystuje si¢ nie tylko wiedz¢ i doswiadczenie cztonkow
organow i pracownikow, ale takze informacj¢ zwrotng pozyskang poprzez dziatania monitoringowe i badanie
poziomu zadowolenia odbiorcow dziatan prowadzonych przez LGD, ktéry corocznie ocenia Zarzad.

W celu wzmocnienia partnerskich kontaktéw z czlonkami organizacji, a takze beneficjentami i
mieszkancami Lokalna Grupa Dzialania organizuje wydarzenia integrujagce w postaci piknikow czy gietdy
wymiany (np.: informacji, ustug, wkladu rzeczowego). Uczestnikiem tego typu wydarzen moga by¢
wszystkie zainteresowane osoby i podmioty z obszaru objetego LSR, bowiem zaproszenie do udziatu jest
podawane do powszechnej wiadomosci za pomoca mediow elektronicznych. W podobny sposob sa
rekrutowani uczestnicy szkolen lub wizyt studyjnych. Biuro LGD jest czynne codziennie, a pracownicy
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zawsze pozytywnie odpowiadajg na propozycje spotkan czy konsultacji, takze w innych miejscach obszaru
dogodnych dla zainteresowanych.

Duza wagg stowarzyszenie przyktada do informowania o swoich biezgcych dziataniach. Regularnie
wysylany jest newsletter, a 2 razy w roku jako wktadka do lokalnej ,,Gazety Tczewskiej”, publikowany jest
Biuletyn LGD, w ktérym oprocz rubryk tematycznych pojawiaja si¢ relacje z wydarzen zrealizowanych, ale
takze zapowiedzi dziatan planowanych. Sporadycznie wykorzystywane jest tez lokalne katolickie ,,Radio
Gtos”, ktore dociera do nieco innej grupy mieszkancow. Ponadto, odpowiednio do potrzeb organizowane sg
spotkania bezpos$rednie z mieszkancami lub podmiotami z réznych sektoréw. Biezace informacje
umieszczane sg na stronie internetowej 1 fanpage stowarzyszenia. Okresowo informacje o dziatalnosci, w
tym i postepie w realizacji LSR sg prezentowane na posiedzeniach partnerow samorzadowych, czyli rad lub
komisji gmin i powiatu, a te z kolei przekazuja je swoimi kanatami do wspdlnot lokalnych.

Dla poprawy efektywno$ci dziatan informacyjnych i promocyjnych LGD zamierza na poczatku
wdrazania nowej strategii zorganizowa¢ specjalng kampani¢ otwarcia. Polega¢ ona bedzie na prezentacji
nowo opracowanej LSR podczas spotkan bezposrednich we wszystkich gminach obszaru, w tym na
posiedzeniach rad gmin i powiatu. Wykorzystane beda inne, wskazane podczas konsultacji, $rodki
komunikacji, w tym elektroniczne.

Wszystkie powyzej opisane formy aktywnosci pokazuja, ze LGD ,,Wstgga Kociewia” trafnie,
adekwatnie do potrzeb, odpowiedzialnie i efektywnie planuje, realizuje i monitoruje dziatania zwiazane z
wdrazaniem lokalnej strategii oraz budowaniem i poszerzaniem autentycznego partnerstwa, a takze na
biezaco je monitoruje.
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ROZDZIAL II. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU I LUDNOSCI OBJETEJ WDRAZANIEM LSR

Obszar realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju lezy w potudniowo-wschodniej czgsci wojewodztwa
pomorskiego. W catosci pokrywa si¢ on z obszarami wiejskimi i miejsko-wiejskimi powiatu tczewskiego.
Zajmuje powierzchnie 675 km?.
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Od strony zachodniej sasiaduje z Powiatem Starogardzkim (LGD Chata Kociewia), od poétnocy graniczy
z Powiatem Gdanskim (LGD Trzy Krajobrazy), wschodnig granice LGD tworzy rzeka Wista, a poludniowa
granica Powiatu Tczewskiego jest jednocze$nie granica wojewodztwa pomorskiego z wojewddztwem
kujawsko-pomorskim, Powiatem Swieckim i Gmina Nowe (LGD Gminy Powiatu Swieckiego).

Rysunek II.

Granice obszaru objetego Lokalng Strategiq Rozwoju
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Zrédlo:
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Tabela 1. Powierzchnia i ludnos¢ gmin obszaru LGD

Liczba ludno$ci
Nazwa gminy Typ gminy Powierzchnia w km?> | zameldowanej na
pobyt staly

Gmina Gniew gmina miejsko-wiejska 194 14 743
Gmina Morzeszczyn gmina wiejska 91 3384
Gmina Pelplin gmina miejsko-wiejska 141 15532
Gmina Subkowy gmina wiejska 78 5364
Gmina Tczew gmina wiejska 171 15565

Razem 675 54 588

Zrédlo: Bank danych lokalnych GUS

Obszar objety LSR jest zwarty obszarowo, co prezentuja powyzsze mapy. Ponadto jest spojny
administracyjnie, poniewaz wszystkie tworzace go gminy od kilku dziesigcioleci wchodzity w sklad tej
samej jednostki administracyjnej (powiatu lub rejonu oraz wojewodztwa). Skutkuje to silnymi wigziami
formalnymi oraz bezposrednimi i dobrymi kontaktami pomiedzy wiadzami samorzadowymi powiatu i gmin,
a takze podlegtych im jednostek organizacyjnych. Podobne powigzania wystepuja pomiedzy podmiotami
sektora pozarzadowego, czego wyrazem sg wspoOlne dziatania przekraczajace granice wlasnej miejscowosci
lub gminy. We wspolpracy z podmiotami ze wszystkich sektoréw udato si¢ zrealizowaé projekty
finansowane ze srodkow Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich, jak i 4 projekty wspotpracy.

Obszar jest tez spdjny geograficznie i przyrodniczo, bo w calosci polozony na terenie Pojezierza
Starogardzkiego. Swoistym spoiwem sg tu rzeki Wista i Wierzyca, w dorzeczu ktérych znajduje si¢ caty
obszar objety LSR.

Etnograficznie caly obszar nalezy do Kociewia, co oznacza, ze ma jednorodng histori¢ i tradycje, a takze
kulture materialng i niematerialna.

Catly obszar objety LSR jest rolniczo-przemystowy.

Jako cato$¢ obszar pozostaje tez dos¢ spdjny i stabilny demograficznie.

Innym potwierdzeniem wlasciwego okreslenia obszaru objetego LSR sg efekty dotychczasowego wdrazania
lokalnej strategii. Zar6wno w poprzednim okresie programowania, jak i w obecnie konczacym sig¢
zrealizowano zaktadane cele 1 wskazniki, a takze wykorzystano w pelni dostepne $rodki. Co wigcej udato sie
pozyska¢ dodatkowe $rodki zwigkszajace wartos¢ umowy ramowej. Proces wdrazania od lat przebiega
ptynnie i harmonijnie, a wi¢zi pomiedzy cztonkami stowarzyszenia, a takze beneficjentami ulegajg statemu
wzmocnieniu.

Powyzsze zapisy dowodza, ze obszar jest spotecznie, gospodarczo i sSrodowiskowo spdjny, co stanowi
dobra podstawe do efektywnego i sprawnego wdrazania lokalnej strategii rozwoju.
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ROZDZIAL III. PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR

Lokalna Strategia Rozwoju od samego poczatku powstawala przy aktywnym wudziale lokalnej

spotecznosci.
26 maja 2022 r. Zarzad stowarzyszenia uchwalg 111/05/2022 powotal Zespot Partycypacyjny, ktorego celem
bylo m.in. opracowanie projektu strategii na nowy okres programowania. W sklad Zespotu weszli
przedstawiciele wszystkich sektoréw i gmin objetych dokumentem, w tym osoba ponizej 25 roku zycia oraz
seniorzy, a takze Wiceprezes oraz pracownicy Biura. Obstuge organizacyjna powierzono pracownikom
Biura LGD.

Konsultacje byly prowadzone zgodnie z Kanonem konsultacji spotecznych, a wigc w dobrej wierze,
powszechnie, przejrzyscie, responsywnie i w sposob skoordynowany, a takze z poszanowaniem dobra
ogolnego i interesu publicznego.

Informacja o rozpoczeciu prac nad strategia oraz zaproszeniu do wspolpracy zostata opublikowana na
stronie internetowej organizacji, a takze na fanpage’u Facebook.

W dniu 21 czerwca 2022 roku odbyto si¢ spotkanie warsztatowe Zespolu Partycypacyjnego podczas
ktorego zostata dokonana analiza narzedzi partycypacyjnych pod katem ich przydatnosci do opracowania
Lokalnej Strategii Rozwoju. Zespdt Partycypacyjny z pomoca eksperta wypracowat formularz ankiety dla
mieszkancéw obszaru. Ponadto zespot zarekomendowat zastosowanie wywiadéw poglebionych z grupami
wiekowymi — milodzieza i1 seniorami oraz przedstawicielami branzy ustug spotecznych, a takze
samorzadowymi cztonkami LGD ,,Wstega Kociewia”. Podczas warsztatu przedyskutowano i uzgodniono
takze sposob komunikowania si¢ z lokalng spotecznoscia, w tym informowania o kolejnych etapach prac nad
LSR. Ustalono, ze ze wzgledu na wykluczenie cyfrowe czgsci mieszkancow oprocz narzedzi internetowych
mozliwie szeroko beda prowadzone konsultacje bezposrednie. Uzasadnieniem dla tej formy poznania opinii
mieszkancow jest fakt, ze pozwalaja one na poglebiong (w stosunku do cyfrowych ankiet badz sondazy)
analiz¢ problemu. Spotkania powinny by¢ organizowane w terminach i1 miejscach dogodnych dla
indagowanych, co moze pozytywnie wplynaé na ich liczbe, a przez to na jako$¢ strategii, a potem na
petniejszy udziat w jej realizacji. Czlonkowie Zespotu zobowiazali si¢ tez do osobistej promocji informacji o
pracach nad strategia w swoich srodowiskach. Wigkszo$¢ zaproponowanych przez Zespot sposobow
informowania mieszkancoéw o pracach nad LSR zostata zrealizowana.

8 sierpnia 2022 r. na stronie internetowej zostata opublikowana Ankieta dla mieszkancow obszaru.
Prosba o jej wypelnienie zostala opublikowana ponadto na fanpage’u stowarzyszenia, a takze przekazana
poczta e-mailowa do jego cztonkdéw 1 sympatykéw oraz beneficjentow. Oprdcz tego wystgpiono do
partneréw samorzadowych z prosba o opublikowanie i rozpowszechnienie informacji, w szczegolnosci
wsérod cztonkow: ochotniczych strazy pozarnych i kot gospodyn wiejskich, sottysow i radnych gmin.
Ankiety w wersji papierowej wypetniano takze podczas spotkan informacyjnych oraz waznych wydarzen
takich jak dozynki gminne, podczas ktérych dziatat specjalny punkt informacyjny. Dane z nich zebrane
zostaly nastgpnie wprowadzone do formularza internetowego. Do konca wrzes$nia 2022 r. zebrano ponad 500
ankiet.

W celu dotarcia do jak najwiekszej liczby mieszkancéw obszaru 10 sierpnia 2022 r. w lokalnej
rozgtosni katolickiej ,,Radio Glos” w Pelplinie zostata nagrana rozmowa z Kierownikiem Biura, ktorej celem
byto przekazanie podstawowych informacji o LGD i pracach nad nowa strategia, a takze zacheta do
wlaczenia si¢ prace strategiczne. Rozmowa zostata potem kilkakrotnie wyemitowana na falach radiostacji.

Zgodnie z zapisami podpisanej 2 czerwca 2022 r. w Gdansku umowy o przyznaniu pomocy na
Wsparcie przygotowawcze we wrzesniu w kazdej z 5 gmin odbyly si¢ spotkania informacyjne, ktorych
tematem byto przekazanie wiedzy o RLKS, zebranie informacji o ocenie warunkow zycia, analiza potrzeb
rozwojowych i potencjatu danego obszaru, a takze wstep do analizy SWOT.

Informacja o terminach i miejscach spotkan zostata opublikowana na stronie internetowej LGD, a do
samorzadowych partneréw wystgpiono z prosba o jej opublikowanie i przekazanie w sposob zwyczajowo
przyjety do: radnych, sottyséw, jednostek OSP, KGW, podmiotow ekonomii spolecznej oraz organizacji

pozarzadowych. Ogloszenia o spotkaniach zostaly takze umieszczone na tablicach ogloszen w urzedach
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miast i gmin. Informacj¢ takg otrzymal tez przedstawiciel Powiatowej Rady Organizacji Pozarzadowych i
Prezes oddziatu tczewskiego Regionalnej Izby Gospodarczej Pomorza.

Podczas spotkan Kierownik Biura prezentowat informacje o LGD ,,Wstega Kociewia” 1 jej
dokonaniach, o instrumencie RLKS, a takze o mozliwych zakresach wsparcia zar6wno z Programu
Strategicznego Wspdlna Polityka Rolna jak i1 projektu Programu Strategicznego Fundusze Europejskie dla
Pomorza. Przedstawiono tez gtowne cechy podejScia Leader w obecnej perspektywie, czyli zagadnienia
dotyczace: innowacyjnosci, cyfryzacji, srodowiska i klimatu i zmian demograficznych oraz partnerstwa.

Nastepnie (tam, gdzie byto to mozliwe) metoda Word Cafe analizowano: warunki zycia mieszkancow,
problemy z jakimi si¢ borykaja, ale takze potencjal miejscowosci i szanse rozwojowe. Na zakonczenie
spotkania poprzez krotka sonde uczestnicy wskazywali grupy spoteczne wymagajace wsparcia i znajdujace
sie¢ w szczego6lnie trudnej sytuacji, a takze najwazniejsze kierunki LGD.

Zgodnie z rekomendacjg Zespolu Partycypacyjnego 29 wrzesnia 2022 r. w Nicponi (Gmina Gniew)
odbyto si¢ spotkanie z seniorami i seniorkami z calego obszaru. Zaproszenia do tej grupy wiekowe;j
przekazano za posrednictwem samorzadowych partnerow stowarzyszenia. Uczestniczyli w nim
przedstawiciele rad senioréw, klubow seniora, ale tez cztonkinie i cztonkowie organizacji pozarzadowych, w
tym KGW oraz sottysi i radni. Spotkanie rozpoczeto krétkie przywitanie oraz autoprezentacja uczestnikow,
potem prowadzacy (Kierownik Biura LGD) przedstawial podstawowe informacje o stowarzyszeniu,
eksponujac jego otwarto$¢ na nowych cztonkdéw oraz dokonania w poprzednim i mijajacym okresie
programowania. Nastepnie z seniorami przeprowadzono wywiad poglebiony. W pierwszej kolejnosci zostali
oni poinformowani o celu i sposobie przeprowadzenia badania, a takze o sposobie wykorzystania jego
wynikow. Wywiad w swej pierwszej czesci koncentrowat sie na ocenie warunkéw miejsca zamieszkania
(jego pluséw i minuséw), a nastgpnie na potrzebach ludzi starszych. Uczestnicy na malych karteczkach
opisywali dzialania, ktore moglyby uczyni¢ ich zycie na obszarach wiejskich lepszym i ciekawszym. Potem
prowadzacy i uczestnicy podjeli probe uporzadkowania i usystematyzowania zebranych propozycji. W
drugiej czgsci skoncentrowano si¢ na sposobach spedzania czasu wolnego i formach aktywnosci, zarowno
indywidualnej jak i grupowej. W ostatniej czesci badania uczestnicy wskazywali czynniki wptywajace na
mozliwos¢ realizacji preferowanych aktywnosci. Na koniec spotkania wypetniona zostala krétka sonda-
ankieta na temat preferowanych sposobow komunikacji oraz wskazania grup spotecznych wymagajacych
wsparcia. Spotkanie odbywato si¢ w swobodnej atmosferze i dobrych warunkach (poczgstunek) co sprzyjato
szczerej wymianie pogladow.

Wedlug podobnego scenariusza w dniu 4 pazdziernika 2022 r. w Swarozynie przeprowadzony zostat
wywiad poglebiony z ludZzmi mtodymi. Oczywiscie inne byly poruszane problemy i inne zaproponowano
rozwiazania. Zaproszono do niego uczniow zespolow szkot ponadpodstawowych z obszaru objetego LSR (w
Gniewie, Pelplinie i Swarozynie) oraz Zespotu Szkot Ekonomicznych w Tczewie, ktorego polowa uczniow
pochodzi z obszarow wiejskich. W tym celu nawigzano kontakt z dyrektorami szkét oraz zapewniono
organizacyjne warunki do uczestnictwa w spotkaniu, tj. transport oraz poczestunek.

Uczniowie, nie tylko uczestnicy spotkania, wypetiali ankiet¢ zarowno w wersji papierowej jak i
internetowej — zostata ona dostarczona do szkét z prosba o jej dystrybucje posrdd uczniow, a dane z nich
zostaty nastgpnie wprowadzone do narzedzia internetowego. Mtodzi ludzie réwniez wskazali nurtujace ich
problemy i1 wskazywali sposoby ich rozwigzania. Dokonali tez oceny, ktore z grup spotecznych znajduja si¢
w najtrudniejszej sytuacji i wymagaja najpilniejszego wsparcia.

Ze wzgledu na coraz bardziej krystalizujacg si¢ potrzebg wpisania do LSR dzialan z zakresu szeroko
rozumianej pomocy spotecznej w dniu 17 pazdziernika 2022 r. w Tczewie odbylo si¢ spotkanie
konsultacyjne z przedstawicielami powiatowych (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie) i gminnych
jednostek oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych w tym zakresie. Omowiono na nim najwazniejsze
potrzeby mieszkancoéw, wskazywano grupy osob znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji, a takze
dyskutowano o najpotrzebniejszych zakresach wsparcia mozliwych do realizacji zaréwno w zakresie PS
Wspolna Polityka Rolna oraz PS Fundusze Europejskie dla Pomorza.

Konsultacje objety tez partneréw samorzadowych. 20 pazdziernika 2022 r. przedstawiono im
dotychczasowe efekty prac nad diagnozg spoteczng obszaru, a takze zweryfikowano aktualnos¢ wstepnych
deklaracji jakie wladze samorzadowe ztozyly Samorzadowi Wojewodztwa w zakresie rozwoju infrastruktury
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turystycznej. Omawiano takze zainteresowanie oraz mozliwosci wykorzystania przez gminy i ich jednostki
organizacyjne srodkow przeznaczonych na ochron¢ srodowiska, a zwlaszcza budowe odnawialnych zrodet
energii.

Kazde ze spotkan i wywiadow konczyto si¢ informacjg o trybie prac nad kolejnymi cze$ciami strategii
oraz zaproszeniem uczestnikow do licznego i aktywnego udziatu w tych dziataniach. Podczas spotkan udato
sie¢ wytworzy¢ przyjazna atmosfere sprzyjajaca otwartej i szczerej wymianie informacji.

W uzupetnieniu spotkan grupowych Kierownik Biura w dniu 30.11.2022 r. przeprowadzit rozmowg z
Nadle$niczym w Starogardzie Gdanskim, ktora dotyczyta gtownie mozliwos$ci realizacji zadan zwigzanych z
rozwojem infrastruktury turystycznej na terenach zarzadzanych przez Lasy Panstwowe oraz potencjalne
zainteresowanie tej instytucji dzialan odnoszacych si¢ do bior6znorodnosci.

Charakterystycznym i wartym podkre$lenia jest fakt, iz nie tylko spotkania informacyjne, obowiazkowe
w kazdej z gmin, ale i kolejne spotkania lub warsztaty odbywaty si¢ w réoznych miejscowos$ciach obszaru, co
takze w warstwie realnej dawalo uczestnikom mozliwo$¢ osobistego kontaktu z terenem, o ktoérego
przysztosci dyskutowano, a czesci uczestnikom utatwito to dotarcie na spotkanie.

Wyniki badan i raporty ze spotkan i wywiadoéw zostaty opracowane, zestawione w odpowiednie tabele i
wykresy, ktore utatwily ich interpretacje. Zostaly tez sporzadzone odpowiednie notatki. Potem nastapita ich
analiza. W pierwszej kolejnosci wyniki badan zostaly przedstawione cztonkom Zespotu Partycypacyjnego w
dniu 21 pazdziernika 2022 r. Czlonkowie zespotu omawiali i komentowali te wyniki, a takze na ich
podstawie wypracowywali oceng strategiczng obszaru w formie uproszczonej analizy SWOT.

W kolejnym etapie z postepem prac nad strategig na posiedzeniu w dniu 16 listopada 2022 r. zapoznat
si¢ Zarzad LGD. Wspolnie z pracownikami Biura uczestniczacymi we wszystkich spotkaniach analizowano
dziatania zwigzane z przeprowadzeniem diagnozy spotecznej, w tym informacje zebrane poprzez ankiety.
Omoéwiono réwniez mozliwosci i trudnosci wynikajace ze skorygowanej (po kolejnych negocjacjach
Samorzadu Wojewodztwa z instytucjami Unii Europejskiej) wersji PS Fundusze Europejskie dla Pomorza.

Nastepnym dziataniem byt kolejny warsztat dla cztonkow Zespotu Partycypacyjnego, ktory zostat

zorganizowany w Lubiszewie, Gmina Tczew w dniu 2 grudnia 2022 r. Podczas warsztatu w oparciu o
dotychczas zebrane informacje zostaty okreslne podstawowe obszary interwencji dla PS Wspolna Polityka
Rolna i RS Fundusze Europejskie dla Pomorza. Podstawowym kryterium byly zgloszone problemy i
potrzeby. Ujeto je w 3 grupy, uwzgledniajac wszystkie mozliwosci z PS FEP oraz niektore z PS WPR.
Korzystano ze wskazan ankiet i dyskusji z kluczowymi grupami interesariuszy, a zarazem oceniono
potencjat obszaru i gotowos¢ potencjalnych wnioskodawcéw do aplikowania o wsparcie. Dyskutowano tez o
intensywnosci wsparcia finansowego 1 adekwatnosci zaproponowanych w obu programach strategicznych
zakresow wsparcia do rzeczywistych potrzeb obszaru objetego LSR dla LGD ,,Wstega Kociewia”. Wstgpnie
omoOwiono tez potencjalne zainteresowanie roznych pomiotéw poszczegodlnymi obszarami wsparcia,
zwlaszcza w kontekS$cie zrdéznicowanej intensywnosci wsparcia finansowego.
Raz jeszcze omoéwiono wazne zagadnienia jakimi sg zasady horyzontalne okreslone w art. 9 rozporzadzenia
2021/1060, odnoszace si¢ do rownosci szans i braku dyskryminacji ze wzgledu na pleé, rase, orientacjg
seksualng, S$wiatopoglad badz religie, a takze zasadg zroOwnowazonego rozwoju okreslong w art.11 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej 1 innych aktach prawa migdzynarodowego.

Podczas ostatniego warsztatowego spotkania Zespotu Partycypacyjnego w dniu 13 stycznia 2023 r.
omowiono i sformulowano podstawowe rodzaje dzialan, w tym cele i przedsiewziecia, a takze wskazniki.
Na koncu posiedzenia zaakceptowano draft catej strategii. Omawiano tez Plan komunikacji sktadajacy si¢ z
czterech kampanii. Pracownikéw Biura upowazniono do redakcji dokumentow i przeprowadzenia ich
konsultacji. Ustalono, ze Rekomendacja dla Walnego Zebrania Czlonkéw zostanie wypracowana przez
Zespot Redakcyjny (cze$¢ Zespotu Partycypacyjnego) po przyjeciu przez Zarzad projektu strategii
zawierajagcego takze warto$ci liczbowe wskaznikow operacji oraz budzet.

Jak wykazano we wczesniejszych czgsciach LSR zarowno sktad Zespotu Partycypacyjnego, oraz miejsca,
tematy i rodzaje grup interesariuszy uczestniczacych w konsultacjach (mlodzi, seniorzy, $rodowiska
niepetnosprawnych), a takze otwarty charakter spotkan i narzedzi analitycznych dowodzg, Ze nie tylko w
zatozeniach, ale i1 praktyce LGD na wszystkich etapach przygotowania LSR przestrzegata zasady rownosci
szans 1 niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase¢, orientacje¢ seksualng, $wiatopoglad badz religie, a takze
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zasade zréwnowazonego rozwoju. Podobnie zamierza czyni¢ w trakcie wdrazania, monitoringu i ewaluacji
LSR w okresie programowania 2021-2027. W taki sam sposob lokalna grupa dziatania odnosi si¢ do zasady
zrOWnowazonego rozwoju, co w szczegolnosci opisane jest w kolejnych rozdziatach strategii.

Odpowiednio do zakresu wsparcia przewidzianego dla LGD w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Pomorza na terenie Gminy Gniew zorganizowano dwa spotkania (24.01.2023 r. 1 29.03.2023 r.) dla
podmiotow z branzy turystyki konnej. Uczestniczyli w nich przedstawiciele kilku podmiotéw z obszaru
objetego LSR i gmin o$ciennych. Tematem spotkan bylo poznanie potrzeb i mozliwosci tego niewielkiego
srodowiska, a takze wypracowanie ewentualnych form udzialu w realizacji strategii. Podczas drugiego
spotkania rozmawiano tez z cztonkiem nieformalnej grupy mito$nikow singletracku z Gniewu o
perspektywach rozwoju i wymaganiach tej wcigz jeszcze nowej formy rekreacji. Zebrane informacje spisano
w formie notatki.

Zwiezly opis prac nad strategig znalazt si¢ tez w 13 numerze Biuletynu LGD, ktory pojawil si¢ na
terenie obszaru jako wktadka do ostatniego w 2022 r., grudniowego numeru Gazety Tczewskiej. Takze 1 tam
informowano mozliwosci wlaczenia si¢ w prace nad LSR oraz wstapienia w szeregi stowarzyszenia.

W dniu 13 stycznia 2023 r. w Tczewie odbylo si¢ Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia, ktorego
celem bylo wprowadzenie zmian w Statucie organizacji, dopasowujacych go do potrzeb zwigzanych z
kolejnym okresem programowania. Spotkanie wykorzystano do zaprezentowania dotychczasowych efektow
prac nad strategia, w tym gléwnych celéw (obszarow) LSR, gléwnych typdéw operacji oraz wstepnego
podziatu srodkow. Ponadto przeprowadzono warsztat na temat wskazania podstawowych kryteriow wyboru
operacji i wskaznikow.

Niezwykle waznym etapem konsultacji bylo otwarte, bezposrednie spotkanie z mieszkancami obszaru,
ktore odbyto si¢ Miejskiej Bibliotece Publicznej w Pelplinie w dniu 19 stycznia 2023 r. Informacja o
spotkaniu i jego programie zostala opublikowana na stronie internetowej LGD i fanpage’u FB, a takze
przestana poczta e-mailowa do wszystkich czlonkow i sympatykéw stowarzyszenia. Ponadto poproszono
samorzadowych cztonkéw LGD o jej dystrybucje do wszystkich potencjalnych interesariuszy na terenie
gminy w sposob zwyczajowo przyjety w gminie.

W programie spotkania uwzgledniano prezentacje trybu prac nad strategia, w tym metod
partycypacyjnych wykorzystanych w sporzadzeniu diagnozy oraz wyznaczeniu obszaréw planowanych
dziatan. Uzasadniono wybdr i opisano tez metod¢ wyliczenia wartosci liczbowych wskaznikow, a takze
sposob konstruowania harmonogramu i podziat $rodkow pomigdzy poszczegdlne przedsigwzigcia.
Najwazniejsza czescig byla dyskusja z uczestnikami i odpowiedzi na pytania. Zgloszone uwagi zostaty
zapisane i umieszczone w notatce ze spotkania. Zaprezentowano i omowiono doktadnie sposob zglaszania
uwag za pomocg formularza. Przedyskutowano i poprzez krotka sonde zbadano sposoby efektywnej
komunikacji LGD z mieszkancami oraz preferowane formy wzmacniania zaangazowania mieszkancow,
czyli dziatan aktywizujaco-integrujacych. Na zakonczenie spotkania zaapelowano o dalsze §ledzenie
poczynan stowarzyszenia, a takze udziat w realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

Niezwykle istotnym etapem przygotowania strategii byly konsultacje jej projektu. Dokument
przygotowany przez Zespot Partycypacyjny i1 wstgpnie przyjety przez Zarzad LGD zostal podany do
publicznej wiadomosci poprzez opublikowanie go na stronie internetowej stowarzyszenia. Informacja o tym
zdarzeniu, z linkiem do podstrony, zostata przestana poczta e-mailowa do wszystkich czlonkow i
sympatykéw organizacji, a takze do partnerow samorzadowych z prosba o jej przekazanie radnym oraz
cztonkom rad soteckich. Poinformowani zostali takze uczestnicy dotychczasowych konsultacji, a zwlaszcza
mlodziez szkolna, rady seniordéw, rada organizacji pozarzadowych powiatu tczewskiego i powiatowy zarzad
OSP. Ponadto w dniu 11.05.2023 r. nagrano kolejng audycje¢ w lokalnym ,,Radio Gtos” (rozgtosnia ta
dociera takze do grupy mieszkancéw, gtdwnie starszych, ktorzy nie korzystaja z mediow elektronicznych).

Podstawowym narzedziem poznania opinii o projekcie byly specjalnie przygotowane formularze
zglaszania uwag. Uwagi mogly by¢ tez zglaszane bezposrednio w Biurze LGD, a takze telefonicznie i poczta
e-mailowg.

Podstawowe zalozenia celow 1 wskaznikoéw oraz Planu komunikacji przedyskutowano z glownymi
grupami interesariuszy. W dniu 21 kwietnia 2023 r. odbylo si¢ spotkanie z Zarzadem Powiatowym
Ochotniczych Strazy Pozarnych w Tczewie, a w dniu 27 kwietnia 2023 r. z Powiatowa Radg Organizacji
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Pozarzadowych w Tczewie. W ich trakcie uczestnicy wypetniali formularze ankiet. Dowodem
przeprowadzenia konsultacji sg listy obecno$ci oraz notatki. Ten sam zakres konsultowano tez z Wojtami i
Burmistrzami gmin. Konsultacje odbyly si¢ w Urzedzie Gminy Tczew 5 stycznia 2023 r. i przed
posiedzeniem Zarzadu LGD w dniu 9 maja 2023 r. W trakcie wszystkich spotkan poinformowano
uczestnikow takze o otrzymanych interpretacjach i wyjasnieniach dotyczacych zard6wno warunkéw konkursu
na wybor LSR, jak i mozliwych do realizacji zakresow wsparcia, dotyczacych zarowno PS dla WPR jak i
Programu FEP. Dyskutowano poziom zainteresowania realizacja operacji dedykowanych wstepnie
podmiotom sektora finansow publicznych.

24 kwietnia 2023 r. obylo si¢ kolejne spotkanie Kierownik Biura z Nadle$niczym w Starogardzie
Gdanskim, podczas ktdérego omoéwiono potencjalne dziatania z zakresu ochrony bioréznorodnosci.

Podczas jednego z posiedzen Rady Programowej w dniu 27 kwietnia 2023 r. takze konsultowano
podstawowe zalozenia procedury oceny i wyboru operacji oraz najwazniejsze z kryteriow. Uznano, ze
dotychczasowy mechanizm oceny sprawdzit si¢ w ostatnich kilku latach. Wobec czego nalezy jedynie
wprowadzi¢ korekty wynikajace z obecnie obowigzujacych zapisow prawa europejskiego i krajowego.
Odnosnie do kryteriow najwigcej trudnos$ci sprawito zdefiniowanie innowacyjnosci i nadanie jej lokalnego
kontekstu. Ustalono, ze bedzie ona obowiazywac w dziataniach spolecznych.

Oprocz tego konsultacje prowadzono za posrednictwem mediow elektronicznych. Na stronie
internetowej LGD, w specjalnie przygotowanej zakladce (LSR 2021-2027) prezentowano kolejne istotne
teksty (diagnoze spoleczng, analize SWOT, Plan komunikacji oraz cele i przedsiewzigcia), ktore potem
zostaty wprowadzone do strategii. Ich uzupelieniem byly formularze majace utatwi¢ zglaszanie uwag.
Informacje z prosba o zglaszanie uwag byly publikowane na stronie internetowej i Facebooku, a takze
zostaly przestane poczta e-mailowa do wszystkich cztonkéw i sympatykow lokalnej grupy dziatania.
Ponadto prosbe o przekazanie informacji o konsultacjach projektu strategii radnym, sottysom i kierownikom
jednostek organizacyjnych wystano do wszystkich samorzadowych cztonkow stowarzyszenia.

W trakcie koncowych konsultacji do Biura wptyn¢to kilkanascie uwag. Wszystkie one zawieraly
informacj¢ o zapoznaniu si¢ z przedtozonym projektem oraz akceptacje dla jego tresci.

Ponadto obszerne pisemne opinie do projektu strategii ztozyta grupa konsultantéw, gtownie cztonkow
Zespotu Partycypacyjnego. Zarzad przyjat projekt LSR zawierajacy wartosci liczbowe wskaznikow i budzet
w dniu 9 maja 2023 r.

Podczas konsultacji prowadzonych online w dniu 16 maja 2023 r. cztonkowie Zespotu Redakcyjnego
(cze$¢ Zespotu Partycypacyjnego) przyjeli Rekomendacje dla Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawie
przyjecia przedtozonego projektu LSR.

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze uczestnicy i uczestniczki procesu przygotowania LSR znajg i
rozumiejg jego cele, poniewaz poprzez rézne zaproponowane przez LGD narzedzia wspoluczestniczyli w
catym procesie planowania oddolnego rozwoju obszaru od etapu przygotowania diagnozy, az po konsultacje
koncowego dokumentu, zawierajagcego proponowane przedsigwziecia, wartosci liczbowe wskaznikéw oraz
budzet.

Sposob wykorzystania zebranych podczas konsultacji informacji oraz wnioskow z nich ptynacych
zostang szczegotowo zaprezentowane w kolejnych rozdziatach strategii i w Planie komunikacji.

LGD bedzie realizowaé przyjeta Lokalng Strategic Rozwoju takze z jak najszerszym i aktywnym
udziatem mieszkancoéw i mieszkanek obszaru, a w tym cztonkéw i cztonkin stowarzyszenia.

Dziatania podzielono na kampanie: otwarcia, promocyjng informacyjng i animacyjng. Wspo6lna cecha
wszystkich opisywanych dziatan begdzie ich otwarto$¢ i rowny dla wszystkich dostep, a dla sporej czesci z
konsultacja tematow, form, miejsc i terminéw z potencjalnymi uczestnikami.

Szczegbdlna uwaga zardwno w dziataniach promocyjnych, informacyjnych i animacyjnych bedzie
poswigcona zdefiniowanym grupom osob znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji, czyli seniorom,
mtodziezy i osobom z niepetnosprawnoscia.

Dla budowania silnych i trwatych wiezi preferowane beda formy kontaktu bezposredniego. Wynika to z
przekonania lokalnej spotecznosci i wladz stowarzyszenia, ze prawdziwe i trwate wigzi moga wytworzy¢ si¢
tylko pomiedzy ludzmi. Jak wynika z kilkunastoletnich do$wiadczen, wezesniej partnerow fundacji, a teraz
cztonkéw stowarzyszenia rozmowy twarza w twarz prowadzone w przyjaznej atmosferze i dobrych
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warunkach sprzyjaja efektywnej wymianie doswiadczen, wzajemnemu zrozumieniu intencji, poznaniu
ograniczen i wypracowaniu optymalnych rozwigzan.

W nieco inny sposéb LGD podchodzi¢ bedzie do dziatan o charakterze szkoleniowym. Obok
dotychczas dominujacych tradycyjnych szkolen stacjonarnych, w zaleznosci i odpowiednio do zgtaszanych
przez zainteresowanych potencjalnych uczestnikow potrzeb, beda moglty by¢ organizowane szkolenia on-
line. Ich plusem jest oszczedno$¢ czasu i pienigdzy uczestnikow, ale pewnym minusem ograniczona
wymiana doswiadczen. Dla upowszechnienia wiedzy materiaty w wersji elektronicznej bedg publikowane na
stronie internetowej, co pozwoli na skorzystanie z niej takze w innym terminie innym osobom
zainteresowanym.

Ze wzgledu na indywidualne potrzeby i specyfike poszczegélnych projektow doradztwo bedzie
swiadczone tylko w Biurze LGD. Wynika to ze specyfiki dziatan potencjalnych beneficjentow i
beneficjentek, a takze potrzeby zachowania dyskrecji, waznej w konkurencyjnym trybie przyznawania
wsparcia.

Partycypacyjny charakter mie¢ tez bedzie proces ewaluacji. Dotyczy¢ to bedzie zar6wno samej lokalnej
strategii rozwoju jak i planu komunikacji oraz procedur i kryteriow.

Sprawdzianem dla LGD moze by¢ stwierdzenie, poprzez odpowiednie dziatania monitoringowe
(biezace i okresowe), ze dotychczasowe sposoby wdrazania LSR, a takze komunikacji i aktywizacji
mieszkancow i mieszkanek oraz wspoipracy w ramach organizacji, nie przynosza zakladanych efektow.
Woéwcezas Zarzad zobowigzany bedzie do podjecia dziatan korekcyjnych lub naprawczych. Oparte zostana
one o konsultacje spoteczne zaréwno posrdd cztonkoéw stowarzyszenia jak i mieszkancow i mieszkanek.
Mozliwe bedzie przeprowadzenie fragmentarycznej diagnozy spotecznej, a w konsekwencji zmiana czgsci
przedsiewzig¢ lub wskaznikow Iub ich wartosci liczbowych.

Podczas tych wszystkich dziatan na biezaco beda zbierane informacje zaréwno o adekwatnosci
zaplanowanych dziatan LGD do potrzeb mieszkancoéw 1 mieszkanek obszaru, jak i efektywnos$¢
proponowanych form dziatan. Tak zebrane dane oraz inne dziatania ewaluacyjne i monitoringowe pozwola
LGD na dokonanie niezbednych zmian w kanatach i sposobach komunikacji oraz upowszechniania
informacji. Modyfikowane i dostosowane do aktualnych potrzeb informacje i réznorodnego wspotdziatania
wpltywac beda korzystnie na wizerunek i wiarygodnos¢ LGD ,,Wstega Kociewia”. Dzigki temu osiagnigte
zostang cele statutowe naszej organizacji i szeroko rozumiany cel wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.
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ROZDZIAL IV. ANALIZA POTRZEB I POTENCJALU LSR

Obszar realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju lezy w potudniowo-wschodniej czgsci wojewodztwa
pomorskiego. W catosci pokrywa si¢ on z obszarami wiejskimi i miejsko-wiejskimi powiatu tczewskiego,
czyli gminy: Gniew, Morzeszczyn, Pelplin, Subkowy i Tczew. Zajmuje powierzchnie 675 km?.

1. Demografia. Jako cato$¢ obszar pozostaje tez dos¢ spojny i stabilny demograficznie. Wzrost liczby
mieszkancow obserwowany jest w Gminie Tczew — jest to efekt naptywu mieszkancow Tczewa i
aglomeracji trojmiejskiej. W gminach najbardziej oddalonych od miasta powiatowego w ostatnich latach
nastgpito kilkuprocentowe zmniejszenie populacji.

Tabela: zmiana liczby mieszkancow w gminach (w liczbach bezwzglednych)

Gmina 2015 2020

Gniew 15 760 14 743
Morzeszczyn 3743 3384
Pelplin 16 564 15532
Subkowy 5538 5364
Tczew 13953 15565
Razem 55 558 54 588

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Obszar objety opracowaniem obejmuje 2 gminy wiejsko-miejskie Pelplin i Gniew i 3 gminy typowo
wiejskie. W miastach zamieszkuje (stan na 2020 rok- Pelplin: 7 486, Gniew: 6 311) 13 797 osdb, czyli 25,3
% ludnos$ci. Wspotczynnik ten zmienit si¢ o 1,7 % w stosunku do 2015 1.

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia saldo migracji na obszarze jest nieznacznie ujemne —
zjawisko to wystapilo na obszarze 4 gmin. Wzrost zanotowano w Gminie Tczew - za sprawa
przeplywu mieszkancow Tczewa (najgesciej zaludnionego miasta w wojewodztwie pomorskim) do
osiedli podmiejskich /wsi w gminie wiejskiej, ktére dysponuja najbardziej rozbudowang
infrastrukturg komunalng. Ponadto miejscowosci podmiejskie sg dobrze skomunikowane z miastem
powiatowym, co pozwala korzysta¢ z jego infrastruktury. Pewne znaczenie dla procesow
migracyjnych ma fakt, Ze najmniej ludne samorzady maja mniejsze budzety, a wskutek tego
odpowiednio mniejsze mozliwo$ci zaspokajania potrzeb obywateli, w tym 1 tych rozwojowych.

Warto zapoznaé si¢ tez ze wspoOlczynnikiem przyrostu naturalnego, czyli stosunkiem rdznicy
migdzy liczba urodzen zywych i liczba zgondéw do liczby ludnos$ci, bo pokazuje on w inny sposéb
zjawiska demograficzne na obszarze objetym LSR.

Tabela: wskaznik przyrostu naturalnego (w %o)

Gmina 2015 2020
Gniew -0,50 -4,98
Morzeszczyn 0,27 1,78
Pelplin -0,30 -3,65
Subkowy 3,65 1,68
Tczew 3,78 2,53

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé 15



Wskaznik przyrostu naturalnego w Powiecie Tczewskim (w 2020 r.) wynosi-1,70 %o (w 2015 r. wynosit 0,21
%o0), a w wojewddztwie pomorskim -0,5 %o.

Jak wida¢ z zestawienia najtrudniejsza sytuacja jest w Gminie Gniew, a najbardziej poprawita si¢ w
Gminie Morzeszczyn. Jednak nawet w tej gminie zarejestrowano zmniejszenie ogolnej liczby mieszkancow.

Pod wzgledem wieku struktura spoteczno$ci obszaru objetego LSR ulega powolnym, ale statym
zmianom. Tak jak na obszarze wojewodztwa i kraju spada odsetek Iudzi mtodych, a rosnie liczba seniorow,
zaréwno posrdd kobiet jak 1 mezczyzn.

Dla wojewo6dztwa pomorskiego odsetek Iludzi mtodych wynosi 26,98%, a osob starszych 23,71%,
natomiast dla Powiatu Tczewskiego wynosi on odpowiednio: mtodzi- 27,61% i seniorzy- 23,35%.

Tabela: struktura ludnosci wg grup wiekowych (w %)

Gmina 2015 2020
Gniew 0-24 29,06 0-24 27,82
25-59 51,00 25-59 47,81
60 1 wiecej 19,94 60 1 wiecej 24,37
Morzeszczyn 0-24 33,80 0-24 30,47
25-59 50,39 25-59 48,02
60 1 wigcej 15,81 60 1 wigcej 21,51
Pelplin 0-24 30,46 0-24 28,17
25-59 50,85 25-59 49,01
60 1 wigcej 18,69 60 1 wigcej 22,82
Subkowy 0-24 34,22 0-24 30,52
25-59 50,27 25-59 50,86
60 1 wigcej 15,51 60 1 wigcej 18,62
Tczew 0-24 33,32 0-24 32,33
25-59 52,02 25-59 51,28
60 1 wiecej 14,66 60 1 wiecej 16,39

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Jak wida¢ wartosci liczbowe tego wskaznika nie odbiegajag w sposob istotny od $redniej powiatowe;j i
regionalne;j.
Najbardziej odsetek senioréw wzrost w Gminie Morzeszczyn, a najmniej w Gminie Subkowy. Natomiast
grupa ludzi mtodych najbardziej zmalata w Gminie Morzeszczyn, a najmniej w Gminie Subkowy. Jednakze
roznice migdzy gminami obszaru sg niewielkie, ale tendencja jest stata i wyrazna.
Zjawisko to pociaga za sobg powazne konsekwencje dla wielu obszaréw zycia spotecznego.
Rownie wazne konsekwencje niesie wzrost udziatu osob w wieku nieprodukcyjnym.

Tabela: ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym (w %)

Gmina 2016 2020
Gniew 36,76 40,30
Morzeszczyn 36,90 39,24
Pelplin 36,24 39,30
Subkowy 35,57 37,71
Tczew 3481 38,21

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Wskaznik ten niezmiennie ro$nie na catym obszarze objetym LSR, ale najmniej zmienit si¢ w Gminie
Subkowy, a najbardziej w Gminie Gniew.
Wskaznik ten w Powiecie Tczewskim (2020 r.) wynosi 40,39%, a w wojewodztwie pomorskim 40,35%.
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Rosngca populacja ludzi znajdujacych si¢ w szczegodlnej sytuacji ze wzgledu na wiek wymaga pewnej
analizy. Badania ankietowe prowadzone w trakcie spotkan informacyjnych i wywiadéw grupowych
wyraznie wskazujg, ze posrod grup wymagajacych wsparcia znajdujg si¢ zardwno mtodzi jak i seniorzy.

Najpierw o miodych. Malejaca liczba mieszkancow obszaru objetego LSR, tak jak i na wickszosci
obszaréw wiejskich wojewddztwa pomorskiego oraz kraju dokonuje sie za sprawa naturalnych procesow
demograficznych, ale takze opuszczania wsi przez ludzi mtodych. Mtodzi ludzie porzucaja swe rodzinne
strony z wielu powodow. Jak pokazuje wywiad focusowy, generalnie nie znajduja oni na obszarach
wiejskich (nieco lepiej jest w miasteczkach) zadowalajacej infrastruktury, nawet w tak prozaicznych
sprawach jak dostepnos¢ sklepow, restauracji i pubow. Mowig tez o nieadekwatnym do oczekiwan stanie,
funkcjonalnos$ci 1 estetyce miejsc publicznych, zwtaszcza w centrach najmniejszych miejscowosci. Mtodzi
potrzebuja tez dostosowanej do ich oczekiwan infrastruktury i oferty spedzania czasu wolnego. Tu
najczesciej wymieniane sg boiska do pitki noznej i siatkowki oraz sitownie terenowe. Ograniczone
finansowe 1 organizacyjne mozliwos$ci instytucji publicznych (komercyjnych jest naprawde niewiele)
powoduja, ze trudno im zaspokoi¢ zréznicowane potrzeby. Mankamentem jest tez czasami przeplyw
informacji pomiedzy zainteresowanymi stronami, tj. instytucjami i potencjalnymi obiorcami, zarowno co do
wyboru form dziatan kulturalnych czy rekreacyjnych jak i termindéw ich organizacji.

Przedmiotem analizy na potrzeby LSR nie bylo badanie gotowosci ludzi mtodych do spegdzenia reszty
zycia na obszarze wiejskim lub warunkow takiego pozostania, ale ze spotkan i ankiet mozna wywies¢ ogolny
wniosek, ze ludzie mlodzi nie postrzegaja swego obecnego miejsca jako szczegolnie atrakcyjnego i
perspektywicznego. Z drugiej jednak strony zauwazaja pewne plusy zycia ,,na prowincji”, ot chocby
wolniejsze tempo zycia lub blizszy kontakt z natura.

Nie wszystkie oczekiwania mozna spetni¢ poprzez operacje w ramach LSR, jednakze wstuchanie si¢
gtos mtodych i oddanie do ich dyspozycji cze$ci $rodkéw na wskazane przez nich cele (zaréwno
infrastrukturalne jak i migkkie) moze wptyna¢ na poprawe dobrostanu ich zycia, a w konsekwencji na
ograniczenie lub spowolnienie procesu wyludniania si¢ obszarow wiejskich.

Seniorzy, co zupelnie naturalne, nie planuja na ogét zmiany miejsca zamieszkania, ale postrzega je w
niektorych elementach podobnie jak ludzie mtodzi. Na ogdt dobrze czuja si¢ w swoich miejscowosciach,
odczuwaja dume z bogatej i cickawej historii, czuja si¢ zwigzani ze spotecznoscia, wysoko oceniajg wladze
samorzadowe 1 podejmowane przez nie dziatania. Warty podkreslenia jest fakt wysokiego poziomu ich
zorganizowania, czy to przez dziatajace Kluby Seniora, organizacje pozarzadowe, a nawet sporadyczne
inicjatywy. Jednakze wskazuja na podobne mankamenty: nienajlepszy stan obiektow rekreacyjnych czy
estetyke miejsc publicznych, tym 1 braki zieleni. Seniorzy szukaja okazji do podniesienia poziomu wiedzy,
zwlaszcza w zakresie nowych technologii, a takze rozszerzenia palety ofert atrakcyjnego spedzania czasu
wolnego. Ankiety pokazaly, ze seniorzy sa grupa, ktéra w pierwszej kolejnosci powinna otrzymaé wsparcie
ramach LSR. Zauwazono, ze pewna ich czg$¢, zwlaszcza ci najstarsi, znajdujg si¢ w trudniejszej sytuacji
materialnej, zyja samotnie, z dala od swoich rodzin, niejednokrotnie borykaja si¢ z problemami
zdrowotnymi. Z tych powodow majg utrudniony dostep nawet do podstawowej opieki medycznej czy ustug
rehabilitacyjnych.

Dla obu tych grup wiekowych przewidziano specjalne dziatania, ale takze specjalne sposoby
komunikacji i animacji.

2. Zagospodarowanie przestrzenne. Miejscowosci na obszarze objetym LSR s3 w miar¢ réwno
roztozone, ale wystepuja istotne réznice w gestosci zaludnienia. Najwickszg warto$¢ odnotowuje si¢ w

Gminie Pelplin, a najmniejsza w gminie Morzeszczyn.

Tabela: gestos¢ zaludnienia w gminach (osoba/km?)

Gmina 2015 2020
Gniew 81 76
Morzeszczyn 41 37
Pelplin 117 110
Subkowy 71 69
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Tczew 82 91
Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Srednia dla obszaru wynosi 80,9 0sob na km?. Jest ona nizsza niz $rednia dla catego wojewddztwa
128,7 0s6b na km?.

Obszar objety LSR lezy w niewielkiej odlegtos$ci do aglomeracji trojmiejskiej liczacej ok. 750 tysiecy
mieszkancow. Jest z nig potaczony autostradg Al i DK 91, a takze magistralg kolejowg. Te zwigzki maja
znaczenie zarowno gospodarcze, jak i kulturalno-spoteczne. Poprzez Autostrade Bursztynowa jest dobrze
skomunikowany takze z Bydgoszcza i Toruniem, Lodzia, a nawet Slaskiem. Migjsca te sg istotne, bowiem na
Kociewie przybywa z nich wielu turystow. Dzigki Autostradzie Bursztynowej dojazd do Lotniska im. L.
Waltesy ze srodka obszaru zajmuje okoto godziny, co utatwia korzystanie i z tego $rodka transportu.

Sie¢ drog jest dobrze rozwinigta, cho¢ na niektorych odcinkach zastrzezenia budzi ich stan techniczny.

Pewne zastrzezenia budzi komunikacja publiczna. Z poéinocy na potudnie, przez 4 gminy obszaru
(oprécz Gniewa) biegnie magistrala kolejowa, lecz siatka potaczen jest niewystarczajaca. Podstawowym
sposobem przemieszczania si¢ sg busy obstugiwane przez prywatne firmy przewozowe. Zapewniajg one
transport pomiedzy wickszymi miejscowos$ciami a miastem powiatowym. Nie najgorzej jest z polaczeniami
migdzy miejscowosciami gminnymi. Mieszkancy zwracaja szczegdlng uwage na utrudnienia w
przemieszczaniu si¢ w granicach gminy, zwlaszcza pomiedzy najmniejszymi wsiami i osadami, co skutkuje
to utrudnionym dla czesci, zwlaszcza starszych i mniej zamoznych mieszkancoéw, dostepem do niektorych
ustug spotecznych, w tym zdrowotnych, rehabilitacyjnych, opiekunczych, kulturalnych i rekreacyjnych.

W gminach obszaru objetego LSR zauwazalne sa réznice w poziomie rozwoju podstawowej
infrastruktury komunalnej- wodnej, kanalizacyjnej i gazowe;.

Tabela: odsetek mieszkancow korzystajgcych z instalacji (%)

Gmina/instalacja wodociggowa kanalizacyjna gazowa
Gniew 89,9 64,5 38,5
Morzeszczyn 96,8 57,2 0
Pelplin 96,2 78,2 14,9
Subkowy 99,7 64,8 10,1
Tczew 100 95,2 59,6

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Najbardziej rozbudowana jest sie¢C wodociggowa, a najmniej mieszkancow korzysta z sieci gazowych.
Taki stan rzeczy nie pozostaje bez wptywu na stan $srodowiska naturalnego, zwlaszcza wody i powietrza. Jak
wida¢ z przedstawionego rankingu najlepsza jest sytuacja w gminie wiejskiej Tczew, ktora przoduje
we wszystkich kategoriach.

Mieszkancy, przynajmniej czeSci miejscowosci nie tez sa zadowoleni ze sposobu
zagospodarowania, funkcjonalno$ci 1 estetyki centrow miejscowosci. Brakuje im matej
architektury, w postaci placow, trawnikow 1 kwietnikow, fawek, a nawet koszy na $mieci.

3. Sytuacja spoleczno-gospodarcza. Sytuacja spoteczno-gospodarcza moze by¢ opisywana na wiele
sposobow, bowiem to pojecie obejmuje bardzo duzo dziedzin zycia spotecznego. Moga ja wigc ilustrowaé
rozne wskazniki. Prostym wskaznikiem jest dochod podatkowy gminy w przeliczeniu na jednego
mieszkanca.

Tabela: dochod gminy na 1 mieszkanca (w zi)

Gmina/obszar dochod w 2016 dochod w 2020 2016/2020
Gniew 3742 5816 1,55
Morzeszczyn 4 545 6362 1,40
Pelplin 3774 5418 1,43
Subkowy 4 098 5 845 1,43
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Tczew 3911 5969 1,52
Powiat Tczewski 3879 5729 1,47
Wojewodztwo Pomorskie 4368 6359 1,45

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia we wszystkich gminach w ostatnich latach zanotowano wyrazny i
w miar¢ rowny wzrost dochodu oscylujacy okoto 45%. Nie jest to wynik zaskakujacy, bo podobny wzrost
zaobserwowano i w Powiecie Tczewskim i w Wojewoddztwie Pomorskim.
Nalezy jednak zaznaczy¢, ze jest to wzrost wyrazony w liczbach bezwzglednych, co nie jest jednoznaczne z
wyrazng poprawa realnej sytuacji finansowej samorzadow. Wprost przeciwnie, samorzadowcy podkreslaja,
ze wskutek niektorych dziatan panstwa, zwlaszcza w sferze podatkowej malejg ich realne mozliwosci
wykonywania zadan wlasnych.

Nieco inng informacje niesie zestawienie gmin zagrozonych trwata marginalizacja. Decyzj¢ o zaliczeniu
gminy do tej kategorii podejmuje si¢ na szczeblu centralnym. Sktada si¢ na nig wiele czynnikdw.

Tabela: gminy zagrozone trwalq marginalizacjg na obszarze LSR (kryt.51)

Wojewodztwo Powiat Gmina
Pomorskie Tczewski Gniew
Pomorskie Tczewski Morzeszczyn

Zrédlo:  Zaktualizowana lista gmin zagrozonych trwalg marginalizacjg, programowanie 2021-2027
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-strategia-rozwoju-regionalnego

Obecnie 2 z 5 gmin obszaru zostaty wpisane na ta listg.

4. Rynek pracy. Sytuacja na rynku pracy na obszarze objetym LSR od kilku lat ulegata statej poprawie,
z wyjatkiem pandemicznego 2020 r.
Tabela: stopa bezrobocia w % w ostatnich latach

Obszar 31.12.2014 31.12.2020 31.12.2021
Polska 11,5 6,8 5,4
Wojewodztwo Pomorskie 11,3 5,9 5,1
Powiat Tczewski 11,3 7,8 6,2

Zrédio: sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Tczewie za rok 2021, dane wiasne.

Stopa bezrobocia w Powiecie Tczewskim byta wyzsza od $redniej wojewodzkiej, a nawet $redniej krajowe;.

Tabela: liczba bezrobotnych (na koniec roku)

Gmina 2016 2020 2021
ogotem | kobiety ogotem kobiety ogotem | kobiety

Gniew 500 306 496 305 389 246
Morzeszczyn 157 108 111 71 118 79
Pelplin 520 354 459 305 390 254
Subkowy 177 106 184 102 161 91
Tczew 367 223 393 232 294 197
Razem 1721 1097 1643 1015 1352 867

Zrédlo: sprawozdania z dziatalnosci PUP w Tczewie za rok 2016, 2020 i 2021, dane wlasne.

Od kilku lat utrzymuje si¢ wyrazna przewaga bezrobotnych kobiet, ktora na koniec 2021 r. wynosila
1 604, przy 959 me¢zczyznach, co stanowi 62,6% ogohu. Jak pokazuje raport Powiatowego Urzedu Pracy za
2021 r: ,,Pozycja kobiet nadal na rynku pracy jest stabsza, pomimo iz sg cz¢sciej lepiej wyksztalcone od

mezezyzn. Czeséciej sa zwalniane i mniej chetnie przyjmowane do pracy, szczegodlnie kobiety starsze.
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Trudnosci ze znalezieniem pracy majg rowniez mtode kobiety, ktore posiadajg mate dzieci. Kobiety czesciej
niz mezezyzni zagrozone s3 dtugotrwatym bezrobociem”.
zrodto - sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Tczewie za rok 2021, dane wiasne PUP w Tczewie

Tabela: wybrane kategorie bezrobotnych

Kategoria Liczba Udzial % Liczba Udzial %
31.12.2021 31.12.2022

Do 25 roku zycia 572 17,1 386 15,1

Powyzej 50 roku zycia 666 20,0 585 22,8

Z niepelnosprawnoscia 221 6,6 245 9,6

Zrodlo: sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Tczewie za rok 2021, dane wiasne PUP w Tczewie

Z powyzszego zestawienia wynika, ze cho¢ bezwzgledna liczba bezrobotnych w Powiecie Tczewskim
znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji spadia, to ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych wzrost w
wiegkszo$ci kategorii, a zmalat jedynie w odniesieniu do ludzi mtodych.

Tak wiec kobiety i osoby z niepelnosprawnoscig powinni uzyskaé preferencje w obszarze tworzenia
nowych miejsc pracy.

Zebrane informacje nie daja wyraznego sygnatu, do wskazania dla wskazania branz ze szczegdlnym
potencjatem rozwojowym. Polozenie na skrzyzowaniu waznych szlakow komunikacyjnych, oraz pobliska
aglomeracja trojmiejska, i jeszcze blizsza specjalna strefa ekonomiczna, powoduja, ze niezmiernie trudno
prognozowac z jakich branz firmy rozpoczng dziatalno$¢ na obszarze objetym LSR. Problem z tym maja nie
tylko lokalne grupy dziatania, ale samorzady oraz inne instytucje publiczne.

Od kilku lat na rynek pracy powiatu wplywaja tez cudzoziemcy. W 2021 r. zrejestrowano 10 171
oswiadczen o powierzeniu pracy, przy 7 710 w roku poprzednim. Dominuja posrod nich obywatele Ukrainy,
a w mniejszym stopniu Motdawii. Zatrudniani sa na krétkie okresy i do prac sezonowych. Problemem jest
niepewno$¢ do czasu ich pobytu na obszarze LGD.

5. Przedsigbiorczos¢é. Dziatalno$¢ nierolnicza koncentruje si¢ w Tczewie 1 wokot niego. Jest tez
przemystowa wyspa w miejscowosci Wedkowy, a w ostatnich latach prgznie rozwijajg si¢ tereny na
skrzyzowaniu Autostrady Al i DK22 w Swarozynie. Powstalo tam spore centrum logistyczne. Nalezy
zauwazy¢, ze bezposrednimi beneficjentami korzystnych warunkéw do rozwoju przedsigbiorczosci sa
gtéwnie duze lub bardzo duze podmioty gospodarcze, czegsto zagraniczne. Lokalne firmy i mieszkancy
odnosza korzysci w sposob posredni jako podwykonawcy lub pracownicy.

Tabela: liczba podmiotow gospodarczych wpisanych do REGON

Gmina 2016 2020
Gniew 1246 1326
Morzeszczyn 239 249
Pelplin 1324 1458
Subkowy 449 532
Tczew 1428 1754
Razem 4 686 5319

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Tabela wskazuje o0g6lng tendencje wzrostu, we wszystkich gminach obszaru, ilo$ci podmiotow
zarejestrowanych przez Gtowny Urzad Statystyczny. Najwigkszy, bo prawie 23% wzrost nastgpit w Gminie
Tczew, przy $redniej dla obszaru wynoszacej 13,5%.

Tabela: podmioty wpisane do rejestru na 1000 mieszkancow

Gmina 2016 2020
Gniew 79 90
Morzeszczyn 65 74
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Pelplin 80 94
Subkowy 81 99
Tczew 101 113
Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

We wszystkich gminach obszaru zaobserwowano wzrost o ponad 10%, najwigkszy, bo ponad 22%
wzrost nastapit w Gminie Subkowy.

Dla wojewodztwa pomorskiego wskaznik ten na koniec 2020 r. wynosit 135, a dla Powiatu
Tczewskiego wynosi 101.

Tabela: podmioty wedtug klas wielkosci

Gmina/rok 2016 2020

/ liczba 0-9 10-49 powyzej 50 0-9 10-49 powyzej
pracownikow 50
Gniew 1187 50 9 1273 42 11
Morzeszczyn 229 9 1 241 7 1
Pelplin 1265 45 14 1397 50 11
Subkowy 433 15 1 516 15 1
Tczew 1385 32 9 1709 34 9

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Na obszarze LGD dominuja mikroprzedsiebiorstwa. W kategorii do 9 pracownikow we wszystkich
gminach obszaru zarejestrowano wzrost liczby podmiotow. Natomiast wérod matych przedsigbiorstw spadek
liczby podmiotow odnotowano w Gminie Gniew i Morzeszczyn. W kategorii $rednich przedsigbiorstw
spadek nastapit w Gminie Pelplin, a w pozostalych liczba nie zmienita si¢. Taka strukture, z przewaga mikro
przedsigbiorstw mozna uzna¢ za silng stron¢ obszaru, bo rozporoszona przedsigbiorczo$¢ szybciej i
elastyczniej reaguje na zmiany makroekonomiczne.

Udziatl przedsigbiorstw zatrudniajagcych mniej niz 50 pracownikow na obszarze LSR w liczbie
mieszkancow LSR, wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi 9,68%.

Ze wzgledu na intensywnos¢ (znacznie mniej atrakcyjna dla potencjalnych beneficjentow w porownaniu
z perspektywa 2014-2020) planowanego wsparcia dla rozwoju przedsiebiorczo$ci w ramach strategii
zaplanowano wsparcie niewielkiej liczby operacji. Powstajace lub rozwijane maja by¢ podmioty
gospodarcze, ktore bedg prowadzi¢ dziatalnos¢ w 3 zakresach: odnawialnych zrédet energii (m.in.: montaz,
serwis, doradztwo), ustug czasu wolnego (m.in.: kultura, rekreacja, turystyka) oraz ustug spotecznych (m.in.:
opieka, rehabilitacja). Jest to dzialanie komplementarne do wsparcia dla innych podmiotow we wszystkich
trzech gtéwnych obszarach (zielonym, z6ttym i niebieskim).

Przedsigbiorcy, ale i mieszkancy zwracali uwagg na wcigz nierozwigzany problem duzej zmienno$ci
regulacji prawnych, a takze nowe zagrozenie jakim jest gwaltowny i nieprzewidywalny wzrost kosztéw
prowadzenia dziatalnosci spowodowany podniesieniem cen nosnikow energii. Oba powoduja, ze wyrazana
jest opinia co do celowosci podejmowania lub rozwijania dziatalno$ci gospodarcze;j.

6. Rolnictwo. W ogdlnym ujeciu na obszarze objetym LSR wystepuja dobre warunki dla rozwoju
rolnictwa. W przewazajacej czgsci Powiatu Tczewskiego wystepuja dos¢ zyzne gleby brunatne. Niewielkie
obszary na zachdd od Tczewa zajmujg gleby bielicowe, natomiast na obszarze deltowym na potnoc od
Tczewa zalegaja mady. Na Nizinie Walichnowskiej wystgpuja czarne ziemie wytworzone z itow, trudne w
uprawie, ale produktywne. Pod wzgledem bonitacyjnym duzy udzial majg gleby bardzo dobre i dobre (klasa
gleb: I, I 1 I1Ia).

Rolnictwo mozna opisywa¢ w oparciu o roézne dane. Jedng z nich jest wielko$¢ gospodarstw.
Tabela: struktura gospodarstw rolnych wg wielkosci (% dotyczy 2020 r.)
Wielko$¢ w ha 2010 \ 2020 ] %
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do 1 ha 97 44 2,58
odldo5 456 467 27,42
od 5do 10 358 319 18,73
od 10 do 15 273 218 12,80
powyzej 15 676 655 38,46
Razem 1 860 1703 100

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

W ostatnich latach generalnie zmniejszata si¢ liczba gospodarstw we wszystkich kategoriach, co jest
skutkiem postepujacej komasacji gruntow.

Srednia wielko$é¢ gospodarstwa rolnego na terenie LGD wynosi 25,61 ha jest nieco wyzsza niz $rednia
w wojewodztwie pomorskim, ktora wynosi 20,25 ha.

Wsrdd kierunkow produkeji dominuje produkcja rzepaku, burakéw cukrowych i kukurydzy. Niewielka
role odgrywa produkcja owocow, ktora odbywa sie wylacznie w wyspecjalizowanych sadach. Duzg role w
dziatalnos$ci rolniczej odgrywa produkcja mleka oraz zywca wieprzowego. W Gminie Tczew zlokalizowane
sa sady owocowe, ale ich sytuacja ekonomiczna ulega powolnemu pogorszeniu.

Odsetek ludno$ci utrzymujacej sie z rolnictwa jest nieco nizszy od wskaznika regionalnego i istotnie
nizszy niz w catym kraju.

Tabela: odsetek ludzi pracujgcy w rolnictwie

Obszar 2020
Powiat Tczewski 3,21
Wojewodztwo Pomorskie 3,36
Polska 7,20

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Powyzsze informacje uzasadniaja brak wsparcia dla pozarolniczej dziatalno$ci gospodarstw rolnych w
LSR. Nalezy to potaczy¢ z ogoélnie wigcej niz dobrymi warunkami naturalnymi dla rolnictwa oraz
zmieniajaca si¢ w dobrym kierunku strukturg wielkosci gospodarstw rolnych. W sumie te czynniki
powoduja, ze rolnictwo obszaru staje si¢ coraz bardziej towarowe, co w konsekwencji oznacza, ze jest w
matym stopniu zainteresowane pozyskaniem wsparcia w ramach programu Leader. Takie zalozenie
potwierdzity ogélne konsultacje z mieszkancami i przedstawicielami samorzadow, ale co wazniejsze, takze z
reprezentacja powiatowej izby rolniczej.

7. Pomoc spoleczna. Lokalna Strategia Rozwoju w istotnej czeSci jest nastawiona na potrzeby
najstabszych cztonkow lokalnej spotecznosci. Waznym zadaniem jest wskazanie grup osob, ktore si¢ w niej
znajduja.

Wyznacznikiem zamozno$ci obszaru jest ilos¢ 0sob, ktdre potrzebuja wsparcia instytucji publicznych.
Tabela: udziat 0sob korzystajgcych ze swiadczen spotecznych (%)

Gmina 2016 2020
Gniew 8,5 5,8
Morzeszczyn 11,3 7,2
Pelplin 8,3 6.5
Subkowy 11,0 7.7
Tczew 9.8 6,0

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

We wszystkich gminach objetych diagnoza zmniejszyl si¢ odsetek mieszkancow korzystajacych z
pomocy spotecznej, a najbardziej, bo o prawie 39% w Gminie Tczew.
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Ciggle niezaspokojenie jakiej$ potrzeby biologicznej badz psychologicznej, czyli deprywacja jest
jednym ze zrodet stresu. Powoduje ona ciagle poczucie dyskomfortu.

Tabela: wskaznik deprywacji lokalnej (%)

Gmina/ obszar 2016 2020
Gniew 5,71 4,02
Morzeszczyn 6,99 3,83
Pelplin 5,02 4,12
Subkowy bd bd

Tczew 5,45 3,77
Powiat Tczewski 4,89 3,59

Zrédlo: ocena zasobéw pomocy spolecznej 2021

W ostatnich latach zanotowano spadek ilosci 0sob korzystajacych z pomocy spotecznej, co uwidacznia
wskaznik deprywacji lokalnej, cho¢ warto zauwazy¢, ze mimo istotnej poprawy sytuacji w ostatnich latach,
jest on na obszarze LGD wyzszy niz $rednia dla Powiatu Tczewskiego.

Jak pokazatly konsultacje spoteczne, zaré6wno te z mieszkancami, jak i seniorami i mlodzieza, w
szczegolnie trudnej sytuacji znajduja si¢ osoby starsze i osoby z niepelnosprawnoscig. Diagnoze ta
potwierdzily tez konsultacje z przedstawicielami instytucji publicznych jak i organizacji pozarzadowych
zajmujacych si¢ szerokorozumianym obszarem pomocy spoteczne;j.

Wskazywano, ze ludzie starsi borykaja si¢ z powszechnymi, ale przez to nie mniej bolesnymi, problemami
takimi jak: samotnos$¢, ubdstwo, zly stan zdrowia, trudnos$ci poruszaniu si¢, a z drugiej strony stosunkowo
niskie kompetencje w wykorzystaniu nowych, zwlaszcza internetowych technologii.

Problemy os6b z niepetnosprawnoscia dotykaja nie tylko ich samych, ale w wigkszo$ci przypadkow, takze
ich rodzin lub opiekunéw. Takze i ta grupa boryka si¢ podobnymi problemami jak seniorzy. Natomiast ich
rodziny potrzebuja wsparcia w postaci opieki wytchnieniowej, co nie tylko poprawi ich komfort zycia, ale
moze tez utatwia¢ podjeci pracy zarobkowe;j.

Dlatego waznym zadaniem bedzie przyblizenie i rozszerzenie wsparcia spotecznego dla tych obu grup
do ich miejsca zamieszkania, a takze tam, gdzie bedzie to mozliwe deinstytucjonalizacja pomocy w ramach
dziatah LGD, jej beneficjentow i partnerow.

8. Infrastruktura spoteczna. Infrastruktura spoleczna ma olbrzymie znaczenie dla funkcjonowania
wspolnot lokalnych, bo korzystaja z niej w zasadzie wszyscy mieszkancy, niezaleznie od wieku, plci czy
statusu zawodowego. Jej dostgpnos¢ i sposdb funkcjonowania w znacznym stopniu decyduje o standardzie
zycia.

Tabela: placowki oswiatowe i opiekuncze

Gmina Z}obki/Kluby malucha Przedszkola Szkoly podstawowe
2016 2020 2016 2020 2016 2020

Gniew 0 1 3 3 6 7
Morzeszczyn 1 1 2 2
Pelplin 2 3 5 5 7 7
Subkowy 0 0 2 2 3 2
Tczew 0 0 2 3 4 5
Razem 2 4 13 14 22 23

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS/ Vademecum Samorzgdowca

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé 23



Powyzsza tabela wskazuje, ze o 100% wzrosta liczba miejsc w placowkach zajmujacych sie
najmtodszymi, a w pozostatych kategoriach zmiany sg nieznaczne. To nie dowodzi braku dbatosci wladz
samorzadowych o rozwdj sieci szkét, a wynika z tendencji demograficznych, czyli malejacej liczby
mieszkancow w wieku szkolnym. Wtadze samorzadowe gmin raczej borykaja si¢ z kosztami ich utrzymania,
a inwestycje koncentruja na poprawie standardu wyposazenia i modernizacji obiektow.

Ponadto na obszarze LSR funkcjonuje Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie, na ktory
sktadaja si¢ szkota podstawowa, internat (grupy wychowawcze) i przedszkole (wczesne wspomaganie).

Niezmienna pozostaje takze liczba szkot ponadpodstawowych, a Scislej liczba placowek. Zmianie,
odpowiednio do potrzeb ulega ich struktura, czyli poziom ksztalcenia (szkoty branzowe lub licea lub
technika) oraz profile ksztatcenia. Takze i w tym przypadku samorzad powiatowy dazy do poprawy
warunkow ksztatcenia i racjonalizacji kosztow, m.in. poprzez inwestycje termomodernizacyjne.

Mimo stosunkowo niewielkiej liczby placowek oswiatowych na poziomie ponadpodstawowym dostep
mieszkancoéw obszaru LGD do réznych form ksztalcenia jest dobry, bowiem w Tczewie (potozonym
,wewnatrz” obszaru) oprocz 6 placowek publicznych (4 zespoty szkot 1 2 licea ogolnoksztalcace)
prowadzonych przez Powiat Tczewski, funkcjonujg szkoty prywatne, oferujace edukacje na roznych
poziomach ksztalcenia.

Powiat Tczewski jest ewenementem na skale kraju pod wzgledem liczby domow pomocy spotecznej. 7
placowek, z ktorych 6 jest prowadzonych prze samorzad powiatowy, a 1 przez zgromadzenie zakonne,
dysponuje aktualnie tacznie 729 miejscami, w zasadzie dla wszystkich grup klientow, ktérzy pochodzg z
ro6znych regionow kraju.

Tabela: instytucjonalna pomoc spoteczna

Gmina Domy pomocy spolecznej Rodzaj Hlos¢
miejsc
Gniew Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla os6b przewlekle somatycznie 99
Gniewie chorych 1 niepetnosprawnych fizycznie
Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla dzieci i mtodziezy 78
Wielkich Wyrgbach niepetnosprawnych intelektualnie
Pelplin Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla oséb niepetnosprawnych 156
Pelplinie fizycznie i przewlekle somatycznie
chorych
Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla dzieci i mtodziezy 76
Rudnie niepetnosprawnych intelektualnie
Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla dzieci i mtodziezy 114
Bielawkach niepetnosprawnej intelektualnie
Tczew Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla przewlekle psychicznie 80
Stanistawiu chorych i dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie
Dom Pomocy Spotecznej w | dom dla osob przewlekle psychicznie 126
Damaszce chorych

Zrédlo: www.pcepr.tczew.pl/ dane wlasne LGD

Oprocz placowek catodobowych na terenie LSR funkcjonuja osrodki wsparcia dziennego.

Tabela: dzienne osrodki wsparcia

Gmina Hos¢ Ilo$¢ miejsc
Gniew 2 51
Morzeszczyn 1 20
Pelplin 4 78
Subkowy 1 32
Tczew 0 0
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Zrédlo: dane wlasne LGD
Istotnym wyznacznikiem poziomu zycia jest dostgp do publicznej stuzby zdrowia. Ich liczba jest

odpowiednia do liczby mieszkancow. Natomiast na ogoét ponizej oczekiwan pozostaje liczba dostepnych
lekarzy specjalistow oraz nadmiernie dtugi okres oczekiwania na ich porady.

Tabela: placowki ochrony zdrowia - przychodnie

Gmina 2016 2020
Gniew 5 7
Morzeszczyn 2 2
Pelplin 6 5
Subkowy 1 1
Tczew 3 3

Zrédlo: GUS, Vademecum Samorzgdowca

Istotne zmiany w modelu funkcjonowania, takze podstawowej opieki zdrowotnej, przyniosta pandemia.
Wiele placowek rozpoczeto i kontynuuje udzielanie porad telefonicznych, co z jednej strony utatwia kontakt
z lekarzem, a drugiej strony wywotuje obawy, zwlaszcza starszych mieszkancow, co do trafnosci diagnozy i
skutecznosci tak ustalonej terapii.

Osobnym problemem sygnalizowanym podczas spotkan informacyjnych jest dostep do ushug

rehabilitacyjnych. Oczywistym jest, ze potrzebuja go zwlaszcza starsi mieszkancy, jak 1 osoby z
niepelnosprawnosciami. Obie grupy maja problemy z dotarciem, do czasem bardzo oddalonych, miejsc
$wiadczenia taki ustug. Sa to problemy finansowe, organizacyjne i czysto zdrowotne. Dlatego tak waznym
jest przyblizenie tych ustug do miejsca zamieszkania potrzebujacych.
Na terenie obszaru brak jest wystarczajacej ilosci podmiotéw gospodarczych zajmujacych si¢ $wiadczeniem
ustug rehabilitacyjnych, opiekunczych, asystenckich Iub wytchnieniowych na terenach wiejskich i w miejscu
zamieszkania osob starszych i osdb z niepelnosprawnosciami. Jezeli tego typu ustugi mialyby by¢
realizowane w najmniejszych miejscowo$ciach, to niezbednym jest dostosowanie obiektow publicznych,
takich jak $wietlice wiejskie, do ich $wiadczenia, zarowno przez ztamanie barier architektonicznych jak i
odpowiednie wyposazenie.

Placéwki kulturalne. We wszystkich gminach dzialaja biblioteki (ktore sa obowigzkowym zadaniem
wlasnym samorzadoéw gminnych), a w 4 o$rodki kultury. W ostatni okresie w Gminie Gniew i Morzeszczyn
dokonano potaczenia tych placowek, co powinno przyczyni¢ sie do zwigkszenia efektywnosci ich dziatan, co
wazne w trudnym czasie, jaki nadchodzi.

Obiekty sa generalnie niezle wyposazone, cho¢ niektorym brakuje wystarczajacej ilosci sprzgtu do
realizacji, utrwalania (nagrywania) i rozpowszechniania tresci z wykorzystaniem Internetu, albo borykaja si¢
z niewystarczajacg iloscig srodkdéw na dziatania merytoryczne. Jak zapewniajg ich kierownicy gotowe sa
one, przy pewnym wsparciu, do wprowadzania na wigkszg niz dotad skale nowych technik prowadzenia
dziatalnosci, w tym z wykorzystaniem form przekazu elektronicznego (on-line).

Tabela: placowki/obiekty kulturalne

Gmina MOK/GOK Biblioteka Inne (w tym swietlice)
Gniew 1 3 14
Morzeszczyn 1 3 9
Pelplin 1 3 13
Subkowy 1 1 8
Teczew - 1 22

Zrédlo: dane wlasne LGD
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W zyciu spotecznosci wiejskich szczegdlne miejsce zajmujg $wietlice, ktore petnig réznorodne funkcje.
Obywaja si¢ w nich oficjalne zebrania wiejskie, ale takze imprezy kulturalne i warsztaty, a takze imprezy
rodzinne. W do$¢ zgodnej ocenie i samorzaddw i mieszkancow ich liczba odpowiada aktualnym potrzebom,
ale standard i wyposazenie czgsci z nich moglyby ulec poprawie.

Problemem od lat jest brak s$rodkéw na prowadzenie w nich zaje¢, atrakcyjnych i zgodnych z
oczekiwaniami oraz aspiracjami réznych grup mieszkancoéw. Potwierdzaja to po raz kolejny opinie zebrane
w trakcie konsultacji. Nowym sygnalizowanym problemem moze by¢ brak pieniedzy na utrzymanie
obiektéw, w tym tak podstawowe jak ich ogrzewanie i o$§wietlenie. Wynika to z faktu wzrostu cen no$nikow
energii przy jednoczesnym prognozowanym spadku dochodow wlasnych samorzadow gminnych. W
kryzysowych czasach mozna spodziewa¢ si¢, ze w ramach oszczgdnosci w pierwszej kolejnosci z budzetow
samorzadow znikng §rodki na dziatania czasu wolnego.

Mieszkancy czasami sygnalizuja potrzebe powstania nowych obiektow sportowych lub rekreacyjnych,
ale obserwacje i oceny zarzadcOw pokazuja, ze te juz istniejace nie zawsze sa w petni wykorzystane. Takze i
w tej kategorii obawy budza biezace koszty eksploatacji, cho¢by o$wietlenia i ogrzewania w o kresie
jesiennym i zimowym. Powtarzajacym si¢ sygnatem jest brak animatorow (treneréw) dziatan spotecznych, w
tym kulturalnych i rekreacyjnych.

Tabela: placowki/obiekty sportowe i rekreacyjne

Gmina Hale sportowe (w | Stadiony/boiska Inne (sifownie
tym szkolne) (w tym szkolne) plenerowe, itp.)
Gniew 1 21(9) 35
Morzeszczyn (1) 3(2) 4
Pelplin (5) 13 (12) 11
Subkowy 2(2) 11(3) 13
Tczew 5(5) 20 (5) 24

Zrédlo: dane wlasne LGD

W ramach LSR konieczne jest wskazanie najbardziej potrzebnych, ale réwnoczesnie najbardziej
efektywnych, obszaréw wsparcia lokalnych spotecznosci. W odniesieniu do niekomercyjnej infrastruktury
publicznej najbardziej na czasie sg dzialania inwestycyjne, ktore dzieki wykorzystaniu odnawialnych zrodet
energii pozwolg obnizy¢ koszty ich utrzymania, a przez to zwigkszy¢ do nich dostepnos¢. Niektore z nich
moga poprzez odpowiednie dostosowanie 1 likwidacj¢ barier uzyska¢ nowe funkcje, shuzace
deisnstytucjonalizacji pomocy spotecznej. To w nich mozna by prowadzi¢ cze$¢ dzialan opiekunczych,
wytchnieniowych lub rehabilitacyjnych.

9. Zasoby przyrodnicze. Obszar objety LSR jest czgscia mezoregionu fizycznogeograficznego
Pojezierza Starogardzkiego. W Dolinie Dolnej Wisty wystepuja miejscami depresje, a po zachodniej stronie
rzeki w dolinie Wisty kompleksy tak w tym tzw. ,,Mata Holandia” koto Wielkich Walichnow.

Na obszarze realizacji strategii znajduje si¢ niewielka ilo$¢ lasow. Wskaznik lesistosci Kociewia
Tczewskiego wynosi 14,4%. Znajduje si¢ tu 10 379,6 ha gruntow lesnych. Wigksze kompleksy lesne
wystepujg jedynie w Gminie Tczew (Lasy Swarozynskie) i Gminie Gniew (Lasy Opalenskie). Na obszarze
objetym LSR zarejestrowano 78 pomnikow przyrody. Sa to gtownie pojedyncze drzewa i czasami grupy
drzew znajdujace si¢ zarowno w graniach miejscowosci jak tez posrod pol i lasow oraz 1 glaz narzutowy w
rzece Wierzycy, w okolicach Pelplina.

Na terenie objetym LSR znajduja si¢ 3 florystyczne rezerwaty przyrody. Wszystkie one zlokalizowane
sa w Gminie Gniew.

e Opalenie — powierzchnia 3,37 ha znajdujacy si¢ przy szosie Opalenie-Mata Karczma. Chroni
subkontynentalny grad na trasie strumienia z okazami drzew pomnikowych. Najwicksza
osobliwoscig tego rezerwatu jest groszek wielkoprzylistkowy.

e  Wiosto Male — powierzchnia 24,69 ha, rezerwat florystyczny chroniacy fragment wiechrzowiny i
zbocza doliny Wisly, poro$nigte gradem subkontynentalnym.
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e Wiosto Duze — powierzchnia 29,88 ha chronigcy zbocza i wierzchowing przykrawedziowg doliny
Wisly oraz fragmenty jej dna ze starorzeczami.
Te szczegodlnie cenne przyrodniczo obszary znajdujg si¢ potudniowej, rzadko zamieszkatej czesci obszaru
LSR. Na ich terenie pojawiaja si¢ zagrozenie dla szczegolnie cennych i rzadkich gatunkow drzew ze strony
roslin inwazyjnych, a takze z powodu sytuacji hydrologicznej Wisty i terenéw do niej przylegtych.
Obok form ochrony przyrody w postaci rezerwatéw, na analizowanym terenie znajdujg si¢ réwniez
obszary chronionego krajobrazu:
e Gniewski Obszar Chronionego Krajobrazu — obejmuje doling Wierzycy wraz z jej ujsciem do
Wisty oraz fragmenty falistej wysoczyzny morenowe;j
o Nadwislanski Obszar Chronionego Krajobrazu — w jego sklad wchodzi wierzchowina, krawedz,
zbocza i fragmenty dna Doliny Wisty. Zwarty kompleks lesny.
e Obszar Chronionego Krajobrazu Zulaw Gdanskich - jego specyfike podkresla skomplikowany
system hydrograficzny z odwodnieniem grawitacyjnym.

Na obszarze znajdujg si¢ liczne pomniki przyrody. Uwzgledniajgc ich specyfike, ilo§¢ pomnikoéw
przyrody ksztaltuje si¢ nastepujaco: pojedyncze drzewa - 39, grupy drzew - 14 i glazy narzutowe - 3.
Na liscie znajduja si¢ obiekty o réznej randze przyrodniczej. Z konsultacji z samorzgdami gminnymi wynika,
Ze nie majg one petnej wiedzy o stanie fitosanitarnym poszczegoélnych obiektow. Celowym bylby przeglad
wszystkich obiektow, ocena stanu i1 zagrozenia oraz przygotowanie planu oraz realizacja operacji
poprawiajacych ich stan biologiczny.
Obszar Lokalnej Grupy Dzialania ,,Wstega Kociewia” swym zasiegiem obejmuje rowniez Sie¢ NATURA
2000.

e ,Dolina Dolnej Wisty” PLB 040003 — Obszar Specjalnej Ochrony Ptakéw. W poblizu rzeki
znajdujg si¢ liczne starorzecza oraz torfowiska niskie. Brzegi poro$nicte sa zaro§lami wierzbowymi i
legami. Gatunki ptakoéw, ktorych liczebno$¢ kwalifikuje ostoje do miedzynarodowej ostoi ptakoéw
(tzw. gatunki kwalifikujgce): gagot, derkacz, rybitwa bialoczelna, zimorodek. Powierzchnia catego
obszaru to 33 559 ha.

e ,Dolna Wista” PLH 220033 — Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk. Obszar obejmuje odcinek
Doliny Wisly w jej dolnym biegu, od potudniowej granicy Wojewoddztwa Pomorskiego do mostu na
Wisle, na potudnie od Tczewa. Powierzchnia catego obszaru wynosi 10 374 ha.

e ,Waémierz” PLH220031 — Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk. Oczka wodne porosnigte sg
ro$linno$cig tataraku, trzcing pospolita, skrzypu btotnego, marka szerokolistng oraz rdestnica
ptywajacg. Obrzeza zbiornikow porosnigte sa wierzbg szara, brzoza i robinig akacjowa.
Powierzchnia w/w obszaru wynosi 388 ha.

e Grady nad Jeziorami Zdunskim i Szpegawskim PLH 220067. Obszar znajduje si¢ na terenie
administracyjnym obejmujacym Gmine Starogard Gdanski (obszar wiejski) w powiecie
starogardzkim oraz Gming Tczew (obszar wiejski) w powiecie tczewskim. Powierzchnia obszaru
chronionego zajmuje 236,33 ha. Obszar decyzja Komisji Europejskiej uznano za majacy znaczenie
dla Wspdlnoty w 2011 r. Obszar ten jest unikatowy ze wzgledu na wystgpowanie siedlisk
przyrodniczych takich jak: zyzne buczyny, grad subatlantycki oraz tggi wierzbowe, topolowe,
olszowe i jesionowe. Aktualnie obszar nie posiada planu zadan ochronnych.

Na obszarze wystepuja tez uzytki ekologiczne, czyli zaslugujgce na ochrong pozostatosci ekosystemow,

majacych znaczenie dla zachowania roznorodnos$ci biologicznej:

e Parowa” — o powierzchni 6,28 ha, usytuowany na terenie Gminy Gniew, utworzony w 2001 roku
w celu ochrony siedliska rzadkich i chronionych gatunkow flory i fauny.

e ,Strzelnica w Gniewie” — obiekt starej strzelnicy, w ktorym zimuja nietoperze. Uzytek utworzony
w 2008 roku o pow. 0,11 ha.

e ,Borawa” — o powierzchni 15,94 ha, usytuowany na terenie Gminy Gniew, utworzony w 2007 roku
w celu ochrony siedliska legowych rzadkich gatunkéw ptakdéw: baczka, baka i kropiatki. Uzytek
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stanowi obszar starorzecza rzeki Borawy, ktora dawniej okalata wyspe, aktualnie jest to obszar
wokot miejscowosci Kuchnia. Obszar ten stanowi rozlegle trzcinowisko.

e Szczerbiecinskie Mokradla” - o powierzchni 1,45ha, usytuowany w Gminie Tczew utworzony w
2021 roku w celu ochrony zbiorowisk wodnych, nawodnych, torfowiskowych oraz tggowych
stanowigcych siedliska zagrozonych i rzadkich gatunkow fauny i flory

e ,Szczerbiecinskie Jeziorko Strzebli” - o powierzchni 1,83 ha, usytuowany w Gminie Tczew,
utworzony w 2021 roku w celu ochrona zbiorowisk wodnych, nawodnych, fakowych oraz tegowych
stanowiacych siedliska zagrozonych i rzadkich gatunkéw fauny i flory, a w szczeg6lnosci strzebli
btotnej (przekopowej)

o ,Szczerbiecinskie sieweczki” — o powierzchni 0,07 ha, usytuowany w Gminie Tczew, utworzony w
2021r w celu ochrony zbiorowisk wodnych, nawodnych, tagkowych oraz tegowych stanowiacych
siedliska zagrozonych i rzadkich gatunkéw fauny i flory, a w szczegolnosci siewieczki rzecznej.

Wskazane w uchwatach gmin i ich uzasadnieniach w pewnym stopniu definiujg zakres mozliwe;j
interwencji, odpowiednio do zapisow PS FEP.

Najwicksza rzeka regionu jest Wista, wzdtuz ktorej lezy obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,,Wstega
Kociewia”. Pozostate cieki to odcinki rzek pojeziernych: Wierzycy i Szpegawy oraz prawy doplyw
Wierzycy — Janka.

Obszar objety LSR opisany jako ,,tagodna kraina”, z duzymi walorami krajobrazowymi sprzyja¢ moze
promocji i rozwijaniu aktywnych form wypoczynku oraz niektoérych rodzajow turystyki, w tym konnej i
caravaningu.

Charakterystycznym, cho¢ niezbyt licznym elementem obszaru LGD sa jeziora. Wypetniaja one

zaglebienia terenu typowe dla rzezby mlodoglacjalnej. Na rozpatrywanym terenie licznie wystepuja mate
jeziorka bezodptywowe, tzw. ,,oczka"”.
Do wiekszych jezior obszaru LGD Wstgga Kociewia naleza: Damaszka - 80,9 ha; Potwies, o 38,2 ha,
Rakowieckie- 32,2 ha; Jelenie- 33,4 ha; Rokickie — Duze - 24,1 ha oraz Rokickie- Mate - 7,8 ha. Starsi
mieszkancy z sentymentem wspominajg, ze dawniej niektore byly wykorzystywane do letnich kapieli i
wypoczynku. Powrotowi do tego zwyczaju moze sprzyja¢ poprawa stanu czysto$ci wod.

Jesli chodzi o cene stanu $rodowiska to w opinii ankietowanych najwyzszg ocene uzyskaly stan
powietrza oraz jakos¢ wod. Te spostrzezenia w odniesieniu do powietrza potwierdza ,,Program Ochrony
Srodowiska dla Powiatu Tczewskiego na lata 2021-2026” - wigkszo$é badanych szkodliwych substancji
wystepuje w stezeniu nie przekraczajacym dopuszczalnego poziomu. Niestety opisana w Raporcie jakos¢
wod nie jest dobra. Przyczyng takiego stanu rzeczy jest intensywne rolnictwo 1 antropopresja na rzeki.
Najwiece] zastrzezen uczestnikow konsultacji budzi zagospodarowanie wod opadowych i wykorzystanie
odnawialnych zrodet energii.

W trakcie konsultacji zwracano uwage na, nieco mniejszy niz przed kilku laty, ale wciaz zauwazalny,
problem porzucania r6znego rodzaju odpadow, gtéwnie na terenach lesnych i w rzece Wierzycy. Mieszkancy
sa zgodni, ze dowodzi to wcigz niskiej $wiadomosci ekologicznej. Waznym jest, ze ludzie mlodzi
deklarowali swoj udziat w kolejnych, a kiedy$ bardziej popularnych ,,akcjach sprzatania §wiata”, jesli takie
zostang zorganizowane.

10. Warunki rozwoju dla OZE. Obszar LGD lezy w korzystnej strefie wiatrow, czyli sprzyjajacej
budowie elektrowni wiatrowych. Ich potencjalng moc oszacowano w 2015r na 10,2 GW (energetyka duza) i
296 MW (energetyka mata).

W wojewodztwie pomorskim mozemy liczy¢é na ustonecznienie, czyli $rednig liczbe godzin z
bezposrednig operacjg stonca w ciagu roku, w przedziale od 1 540 do 1 720 godzin, a obszar obj¢ty LSR ma
wskaznik mniej wigcej Sredni. (Zrodfo: Zatozenia przestrzenne rozwoju odnawialnych Zrodel energii w
wojewodztwie pomorskim, Stupsk 2015). Pozwala to na budowe instalacji fotowoltaicznych o efektywnosci
wyzszej niz $rednia krajowa.

Samorzady gminne w trakcie konsultacji wyrazaly zainteresowanie pozyskiwaniem $rodkow
finansowych na zainstalowanie odnawialnych zrodet 1 magazynow energii w obiektach publicznych, takich
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jak osrodki kultury, $wietlice, boiska czy silownie plenerowe, co pozwoli na obnizenie kosztow ich
eksploatacji, a w konsekwencji zwigkszenie do nich dostepu,

W trakcie konsultacji mieszkancy wskazywali na niewystarczajgce wykorzystanie OZE, skutkujgce
pogarszaniem si¢ stanu Srodowiska naturalnego, ale takze wzrostem zagrozenia dla ich zdrowia.

11. Zasoby historyczne i kulturowe. Obszar objety strategia w calosci znajduje si¢ w regionie
etniczno-kulturowym Kociewie. Jak kazdy region etniczny, rowniez Kociewie nie ma $cisle okreslonych
granic, a te ktorymi si¢ postugujemy, zostaty wytyczone przez dialektologéw na podstawie badan gwary i jej
wspolnych cech wsrdd postugujacej sig nig ludnosci, a takze poczucia tozsamosci regionalnej mieszkancow.

Przenikanie si¢ i naktadanie w réznych okresach réznych kultur, powoduje, ze obszar Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Wstega Kociewia” posiada ciekawe i zréznicowane dziedzictwo kultury materialnej. Mozna tu
znalez¢ $lady wczesnosredniowiecznych grodzisk, wiele zabytkow sakralnych z pocysterska Bazylika
Katedralng w Pelplinie i sanktuariami, az po Wzgoérze Zamkowe w Gniewie, ktorego perta jest
sredniowieczny zamek krzyzacki.

Wsrdd najbardziej znaczacych zabytkow materialnych obszaru LGD warto wymienic:

Gmina Gniew- Zamek pokrzyzacki w Gniewie (XII/XIV w.), obecnie hotel, basen i strefa spa, Patac
Marysienki w Gniewie, wzniesiony na podworzu zamkowym przez Jana I1I Sobieskiego jako rezydencja dla
matzonki (XVII w.) — obecnie hotel, dawne koszary, obecnie Hotel Rycerski z restauracja, Dom Bramny,
obecnie oddziat Muzeum Archeologicznego w Gdansku, kosciot pw. Sw. Mikotaja w Gniewie z
wyposazeniem pochodzacym z réznych epok (od XIII w.), Sanktuarium Maryjne w Piasecznie, kosciot pw.
Narodzenia NMP, z cudowng figura Madonny z Dzieciagtkiem, czczong od roku 1380 oraz z kaplica ze
,.Studzienka” (XIV w.), koéciot pw. Sw. Apostotow Piotra i Pawta w Opaleniu. (XVIII w.);

Gmina Morzeszczyn - ko$ciot pw. Sw. Jakuba w Dzierzaznie z wyposazeniem barokowym (XIV w.),
zatozenie parkowo-patacowe w Lipiej Gorze (XIX w.).

Gmina Pelplin - Bazylika Katedralna w Pelplinie pw. Wniebowzigcia NMP (XIII-XIV w.) o bogatym
wystroju z licznymi dzietami sztuki i rzemiosta artystycznego, koscidt pw. Bozego Ciata w Pelplinie (XIV
w.), zabytkowe waly przeciwpowodziowe w Malych Walichnowach i1 Miedzytezu, pozostatosci
pomennonickie — czgSciowo zachowane urzadzenia odwadniajace oraz fragmenty typowej zabudowy w
okolicach Matych Walichnow, ogrod barokowy wraz Patacem Biskupim i wozownia (obecnie cukiernia)

Gmina Subkowy - Sanktuarium Sw. Wojciecha, z gotyckim ko$ciotem (XIV w.) w Gorzedzieju, gotycki
kociot parafialny pw. Sw. Stanistawa Biskupa i Meczennika w Subkowach, przepompownie potozone w
Rybakach pochodzgce z 1897 r. wraz z zespotem $luz watowych.

Gmina Tczew - gotycki kosciot pw. Sw. Trojcy w Lubiszewie — Sanktuarium Maryjne (XIV w.),
kosciot pw. Macierzynstwa NMP z w. w Milobadzu (XIV w.), zabytkowy kosciol w Turzu z amfiteatralnie
usytuowana czescig dla wiernych.

Na obszarze objetym LSR znajduja si¢ nastgpujace muzea: Muzeum Diecezjalne w Pelplinie zatozone
w 1928r, z wieloma cennymi starodrukami, w tym, z jedynym w Polsce egzemplarzem Biblii Gutenberga i
zbiorami gtownie sztuki sakralnej, Biblioteka Diecezjalna w Pelplinie ze zbiorami rekopisow i starodrukow,
Muzeum Archeologiczne na Zamku w Gniewie, Muzeum Tradycji Polskiego Ruchu Ludowego, chata
kociewska i ekspozycja regionalna w Piasecznie.

Bogata historia i jej materialne dziedzictwo skupione w Pelplinie i Gniewie daja szans¢ na wspieranie
rozwoju gospodarczego zwigzanego z szeroko rozumianym czasem wolny i turystyka, wykorzystujacego
zasoby przyrodnicze i kulturowe obszaru. Mogg to by¢ przedsigwzigcia ,,satelickie” i uzupetniajgce dla ustug
swiadczonych prze juz dziatajace podmioty gospodarcze.

Kuchnia kociewska ze wzgledu na historie obszaru jest kuchnia mieszang, na ktorg sktadaja sie
receptury lokalne i te przyniesione przez osadnikoéw. Mimo to istnieje szereg potraw typowo ,.kociewskich”.

W tradycji kociewskiej zachowato si¢ wiele regionalnych potraw W 2006 roku na List¢ Produktow
Tradycyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi wpisano dwa wyroby cukiernicze: ,fefernuski
kociewskie” (jasnobrazowe ciasteczka z biatym lukrem, stodkie o intensywnym zapachu przypraw
korzennych oraz ,,grochowinki kociewskie” (mate, rogate ciasteczka smazone na smalcu, na zewnatrz
jasnoztote, rumiane, w $rodku jasniejsze, jak ciasto babkowe, stodkie, pachngce §wiezym ciastem). W 2014
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r. zarejestrowano zupe¢ szczawiowg (potrawe postng gotowang najczesciej na pigtkowy obiad) i ,,boémbomy z
dekla”, czyli kociewskie domowe cukierki, karmelki na bazie cukru, smazone na patelni i studzone na
emaliowanej pokrywce (deklu) postawionej tak, by tworzyta jakby miseczke. Produktéw kociewskich na
liscie jest wigcej, ale w LSR opisano tylko te, ktore zostaly zgloszone przez podmioty z obszaru LGD.

Jednakze niewiele z wyzej wymienionych produktow nie jest dostepnych w ciaglej sprzedazy na terenie
obszaru objetym LSR. Najtatwiej kupi¢ w lokalnej piekarni w Pelplinie ,,fefernuski”. Oczywiscie mozna je
naby¢ okazjonalnie, na zamowienie lub otrzymaé w prezencie, podobnie jak czgs¢ innych lokalnych
specjalow. Przyczyna takiego stanu rzeczy tkwi w ztozonych procedurach i wysrubowanych warunkach,
okreslonych przez przepisy prawa, ktorym miejscowi wytworcy rzadko sa w stanie sprosta¢. W poprzednim
okresie programowania kilka oséb podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza deklarowato wykorzystanie i
lokalnych produktow rolnych i tradycji kulinarnych, ale zadna z nich nie wyspecjalizowata si¢ kuchni
kociewskiej. Pewna czes¢ lokali gastronomicznych w swoich kartach dan oferuje potraw regionalne, ale
rzadko zgodne s3 one z oryginalnymi recepturami.

LGD, samorzady lokalne réznych szczebli, jak i sami zainteresowani podejmuja rozmaite dzialania
zwigzane z promocja produktow lokalnych, ale nie zawsze one w petni skoordynowane. Najbardziej
efektywne sa dziatania promocyjne realizowane w ramach podejscia Leader (w obu poprzednich okresach
realizacji LSR). Byly to zarbwno warsztaty, jak 1 wydawnictwa finansowane w poprzez mate projekty, a
takze dzialania promocyjne zrealizowane przez LGD, w tym projekty wspolpracy ponadregionalne i
migdzynarodowy. Taka dziatalno$¢, prowadzona w partnerstwie powinna by¢ kontynuowana w kolejnych
latach.

12. Turystyka i rekreacja. Krajobraz Kociewia pigknie opisat ksigdz J.S Pasierb, przyrownujac go do
Toskanii. On tez jako pierwszy uzyt pojecia ,tagodna kraina”, ktore obecnie wykorzystywane jest w
dziataniach promocyjnych.

Na obszarze objetym LSR, w Dolinie Dolnej Wisty wystepuja miejscami depresje i kompleksy tak w
tym tzw. ,,Mata Holandia” koto Wielkich Walichnow.

Duzy potencjat turystyczny ma rzeka Wierzyca, ktéra na prawie calej swej dlugosci zachowata
naturalny i nieco dziki charakter. Przegradzaja ja liczne zwaly drzewne i czesto oraz szybko zmienia sig¢
poziom wody przez co staje si¢ atrakcyjna dla bardziej wytrawnych mito$nikéw kajakarstwa. Byta ona
objeta jest SPO ,,Kajakiem przez Pomorze”. Obecnie na calej jej dtugo$ci mozna znalez¢é nowoczesne,
funkcjonalne i stylistycznie jednorodne stanice kajakowe. Rzeka, a w mniejszym stopniu takze jeziora i
stawy, mogtaby by by¢ wykorzystywana dla celow rekreacyjnych i sportowych, zwlaszcza do rozwoju
wedkarstwa. Problemem s3 niekiedy niechgtne postawy wlascicieli lub zarzadcow poszczegolnych
akwenow. Wokot Wierzycy realizowane byly liczne dzialania projektowe, poczynajac od Pilotazowego
Programu Leader +, a na projekcie wspotpracy dwoch kociewskich LGD konczgc. Atrakcyjnos¢ i wcigz
niewykorzystany potencjat rzeki potwierdzaja badania ,,Ocena potencjatu turystycznego obszaru LGD
Wstega Kociewia w zwigzku z realizacjg programu Leader (o§ 4 PROW)” zrealizowane przez Lokalng
Organizacj¢ Turystyczng ,,Kociewie” na zlecenie LGD ,,Wstega Kociewia”.

Ilo§¢ lasow w powiecie nie jest imponujaca, ale i ona moze by¢ wykorzystana z pozytkiem dla
mieszkancow i turystow. Las to nie tylko miejsce pozyskiwania drewna (ostatnio bardzo intensywnego), nie
tylko teren eksploatowany przez mysliwych i1 grzybiarzy. Lasy podmiejskie sa ulubionym celem
spacerowiczow, a od pewnego czasu, w 2 lokalizacjach koto Pelplina i Gniewu, pojawili si¢ mitosnicy
singletracku.

Na obszarze objetym LSR od lat prowadzone sg prace nad rozwojem szlakow turystycznych.

Obecnie wytyczonych jest 7 szlakow pieszych: Kociewski (z6tty), Tczew-Czarna Woda, Ziemi Tczewskiej
im. Romana Klima (zielony), Tczew-Rakowiec; Rzeki Wierzycy (niebieski), Pogddki-Gniew; Opalenski
(zo6tty), Rakowiec-Opalenie, Lasow Debinskich (niebieski), Rakowiec-Wiosto Male; Motlawski (zielony);
Gdansk-Tczew; Dolnej Wisty (czarny), Tczew-Nowe o tacznej dtugosci 223,8 km, z czego na obszar LSR
przypada ok.216km. Wszystkie sa oznakowane wg standardow PTTK, z odnawianym oznakowaniem, na
przebiegu tablice informacyjne oraz miejsca postojowe.
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Szlaki rowerowe. Glowne trasy powstaly latach 2009-2010 z inicjatywy Lokalnej Organizacji
Turystycznej KOCIEWIE w ramach projektow dofinansowanych ze $rodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego 2007-2013 a takze z budzetow gmin, w roku 2012 z inicjatywy
Gminy Morzeszczyn powstal Szlak Rumiankowy (Dzierzazno-Skorcz). Wislana Trasa Rowerowa to
inicjatywa Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z udzialem finansowanym gmin. Wszystkie sg
oznakowane wg standardow PTTK, z odnawianym oznakowaniem, na przebiegu tablice informacyijne,
migjsca postojowe.

Aktualnie wytyczone sa szlaki: Grzymistawa (zielony), Tczew-Swiecie, Mottawski (czerwony),
Gdansk-Tczew; Po Dolinie Dolnej Wisty (czarny); Tczewski (niebieski), Tczew-Gora, Joannitow (czarny),
Skarszewy-Tczew, Maternow (czerwony), Starogard Gdanski-Pelplin, Opata Wernera (czarny), Pogodki-
Pelplin; Rumiankowy (czerwony), Dzierzazno-Skorcz; Jabloniowy (z6lty),Tczew-Tczew; Wislana Trasa
Rowerowa (nie wszystkie odcinki sa zrealizowane i oznakowane) o tacznej dtugosci 209,3 km, z czego na
obszar objety opracowaniem przypada ok.191 km (bez Wislanej trasy rowerowe;j).

Szlaki konne. Na terenie catego Kociewia w latach 2009-2011 wykonano ponad 200 km szlakow
konnych w ramach programu KOCIEWIE NA 4 KOPYTA, ktorych realizatorem byta Lokalna Organizacja
Turystyczna KOCIEWIE, oznakowanie powstato przy pomocy $rodkéw Samorzadu Wojewodztwa
Pomorskiego, gmin partnerskich oraz Ministerstwa Sportu i Turystyki. Na obszarze LSR Wstgga Kociewia
znajduja sie¢ tylko niewielkie odcinki kilku szlakow. Oznakowanie wg standardow PTTK oraz opracowania
LOT KOCIEWIE, nie odnawiane od wielu lat, niekompletne, bez infrastruktury postojowej czy
informacyjne;j.

W skilad tras konnych na obszarze LGD wchodza: Mysinek—Boroszewo (trasa 7) Rajkowski Miyn-
Wacémierz-Swarozyn—Mtynki—Matzewo—Boroszewo; Boroszewo—Krag (trasa 8), Boroszewo-Bojary (4,8
km); Waémierz—Wielglowy (trasa U), Waémierz-Ptaczewo-Wielglowy (8,7 km), o tacznej dtugosci 32,7 km.
a takze szlaki konne w Gminie Gniew.

Na obszarze LGD ,,Wstgga Kociewia” istnieje wlasciwie tylko jeden szlak kajakowy: rzeki Wierzycy.
Jest on w pelni zagospodarowany turystycznie. W roku 2014 ze $rodkow PROW (poprzez LGD Chata
Kociewia i LGD Wstega Kociewia) zostal oznakowany sptawny odcinek Wierzycy oraz posadowione
miejsca odpoczynkowe. W latach 2021-2022 ze s$rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zrealizowano profesjonalne pola biwakowe, przystanie,
przenoski. Na terenie LSR to okoto 46 km szlaku wodnego.

Miejsca okazjonalnie wykorzystywane do kapieli zlokalizowane sa3 w Gminie Tczew (nad Jeziorem
Damaszka, w miejscowosci Turze i nad Jeziorem Rokickim Duzym w Lubiszewie Tczewskim) oraz w
Gminie Gniew (Jezioro Tymawskie, w miejscowosci Tymawa, Jezioro Potwies w miejscowosci Potwies,
Jezioro Pienigzkowo w miejscowosci Pienigzkowo i Jezioro Rakowiec w Rakowcu). Ponadto w Gminie
Gniew znajduje si¢ 1 kapielisko powigzane z obiektami hotelowo-gastronomicznymi (nad Jeziorem
Jelenim). Nalezy podkresli¢, ze dobrze zorganizowane kapieliska mogg by¢ pewnym magnesem dla
turystow, ale w wiekszym stopniu stuza jako obiekty rekreacyjne, ktore podnosza jako$¢ zycia, co z
pewnosciag dobrze odebraliby zwlaszcza mtodzi mieszkancy.

Na infrastrukture turystyczna obszaru sktadajg sie tez 3 skategoryzowane obiekty hotelowe: Zamek
Gniew **** (Gniew), GoSciniec i Hotel nad Wistg *** (Knybawa, Gmina Tczew) i Hotel Na Wzgorzu **
(Gniew), 8 pensjonatow i zajazdow oraz 11 gospodarstw agroturystycznych, z czego wigkszos¢ w Gminie
Gniew.

Jak juz wczeéniej wspomniano, atutem obszaru jest jego polozenie. Przebiegajg przez niego i autostrada
Al i1 dwie wazne drogi krajowe DK 91 i DK 22. Co wigcej w poblizu (odleglosci nie wigkszej niz godzina
jazdy samochodem) zlokalizowane sg rozpoznawalne, co najmniej w skali kraju, atrakcje turystyczne -
Gdansk 1 Malbork (z Zamkiem Krzyzackim). Mozna to wykorzysta¢ dla budowy miejsc postojowych dla
mitosnikow caravaningu, co z pewnos$cig poprawi atrakcyjno$¢ turystyczng regionu.

Warto pamieta¢, ze infrastruktura, potocznie okreslana jako turystyczna ma tez drugg funkcje-
rekreacyjng. Wszystkie wyzej wymienione obiekty takie jak szlaki, kapieliska, stanice (z wyjatkiem
obiektéw noclegowych i camperparkow) stuza zardwno turystom jak i mieszkancom obszaru, a by¢ moze w
odwrotnej kolejnosci. Bliska, tatwo dostepna i nickomercyjna infrastruktura turystyczno-rekreacyjna podnosi
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standard zycia i sprzyja aktywnemu wypoczynkowi, co ma bardzo korzystny wpltyw na zdrowie fizyczne i
psychiczne mieszkancow.

Waznym magnesem dla turystow sg zabytki. W skali kraju najbardziej znane i popularne sg powstate w
okresie $redniowiecza gotyckie obiekty Gniewa i Pelplina. To potencjat, ktory mozna i nalezy
wykorzystywa¢ dla rozwoju obszaru, cho¢by poprzez tworzenie powigzan z nimi obiektdéw mniej znanych i
wydarzen realizowanych w innych miejscach. Z jednej strony oznacza to koniecznos$¢ ,,wpisania si¢” w
klimat tych miejsc, a z drugiej strony szansa jest wzbogacenie prawie kompletnego produktu turystycznego
(Wzgbrze Zamkowe) i ciagle ,,w budowie” (kompleks pocysterski w Pelplinie wraz z w ostatnich latach
odrestaurowanym ogrodem biskupim o barokowym zatozeniu oraz starg wozownig) produktu turystycznego
0 nowe, innowacyjne elementy. Jest to szansa na budowanie powigzan pomig¢dzy juz dzialajagcymi
podmiotami a nowymi, mogacymi powsta¢ oparciu o program Leader, w ramach lokalne;j strategii.

Podobnie jak w innych czes$ciach kraju po calym obszarze rozsiane sg liczne kapliczki i krzyze
przydrozne. Sg takze pojedyncze budowle, czasami relikty wigkszych, ktére odpowiednio wyeksponowane, a
takze potaczone z innymi mogg by¢ cennym dowodem dziedzictwa lokalnego, a dobrze oznaczone,
potaczone w szlaki moga stanowi¢ atrakcje dla turystow, ale takze zachete dla mieszkancow do dtuzszych
spacerow lub krotkich wycieczek rowerowych.

W najatrakcyjniejszych turystycznie miejscach organizowane sg duze i otwarte imprezy cykliczne.
Najwazniejsze z nich Turniej Rycerski o szable Jana III Sobieskiego i Vivat Vasa w Gniewie oraz Jarmark
Cysterski 1 Dzien §w. Bernarda w Pelplinie. Duza liczbe przybyszoéw gromadza odpusty w sanktuariach w
Piasecznie (gmina Gniew), w Gorzedzieju (Gmina Subkowy) i w Lubiszewie (gmina Tczew). Na rzece
Wierzycy organizowane sg sporadycznie sptywy kajakowe.

Turystyka nie jest szczeg6lnie wazng dziedzing gospodarki na obszarze LSR. Tak jak w catym kraju
takze i w Powiecie Tczewskim zanotowano spadek liczby turystow w stosunku do roku 2016. W oczywisty
sposob najtrudniejszy byt pandemiczny rok 2020.

13. Aktywnos¢ spoleczna.
Tabela: liczba stowarzyszen dziatajgcych na terenie Powiatu Tczewskiego zarejestrowanych w KRS

Gmina Ilo$¢ podmiotow
Gniew 53
Morzeszczyn 16
Pelplin 51
Subkowy 18

Tczew 48
Razem 186

Zrédlo: https://ekrs.ms.gov.pl/

Tabela: liczba organizacji pozarzqgdowych poza KRS (rejestry Starostwa Powiatowego w Tczewie)

Gmina Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
stowarzyszen | uczniowskich | klubow stowarzysze | uczniowsk | klubow
zwyklych klubow sportowych | n zwyklych | ich sportowych

sportowych klubéw
sportowyc
h
2016 2022

Gniew 3 8 4 1 8 6

Morzeszczyn 1 1 2 0 0 2

Pelplin 5 7 10 3 6 6

Subkowy 1 1 2 0 2 1

Tczew 21 4 6 0 1 4

Razem 12 21 24 4 7 19
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Zrédlo: dane Starostwa Powiatowe go w Tczewie

Zestawienie pokazuje, ze we wszystkich grupach zmalata liczba organizacji pozarzagdowych, najbardziej
posrod UKS. Spadek liczby nie zawsze oznacza koniec dzialalno$ci, bo cze¢§¢ organizacji zostata
»przeniesiona” do KRS, pewna czes¢ UKS zwigzana byla z nieistniejacymi juz gimnazjami, a czg$¢
stowarzyszen zwyklych powstata na bazie spontanicznych dziatan, jak chocby protesty wobec duzych
planowanych inwestycji czy niektorych decyzji politycznych.

Tabela: liczba kot gospodyn wiejskich i ochotniczych strazy pozarnych

Gmina KGW OSP
Gniew 9 11
Morzeszczyn 5 5
Pelplin bd 9
Subkowy 3 3
Tczew 21 9
Razem - 37

Zrédlo: dane wlasne LGD

Ponadto obszar dziatania LGD swoim zakresem aktywnos$ci obejmuja: Powiatowa Rada Rynku Pracy,
Powiatowa Pomorska Izba Rolnicza Powiatu Tczew, Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza, oddziat Tczew
i Pracodawcy Pomorza, oddziat w Tczewie. Te dwie ostanie zostaly wiaczone w proces konsultacji

przygotowywane;j strategii.

Grupy docelowe. W oparciu o analiz¢ ludno$ci zamieszkujacej obszar LSR oraz jej potrzeby wskazane
W powyzszej analizie oraz w oparciu o materialy zebrane w procesie konsultacji LGD zdiagnozowalo
nastgpujace grupy oséb w niekorzystnej sytuacji, ktore uzyskaja wsparcie w LSR.

Grupa os6b

Planowane wsparcie

Seniorzy i osoby z
niepetlnosprawnoscia

Wsparcie poprzez: inwestycje w dostosowanie infrastruktury
publicznej do $wiadczenia w niej Swiadczen z zakresu pomocy
spotecznej oraz zwickszenie ilosci niekomercyjnych ustug z
zakresu pomocy spotecznej poprzez jej deinstytucjonalizacjg.
(przedsiewzigcia: 2.112.2).

Ludzie mtodzi do 25 roku zycia

Projekt grantowy lub konkurs skierowany wylacznie do ludzi
mtodych (przedsiewzigcie 1.5).

Kobiety i osoby z
niepetlnosprawnos$cia na rynku pracy

Preferencja poprzez Kryteria wyboru w pozyskiwaniu $rodkéw na
podejmowanie  lub  rozwijanie
(przedsiewzigcia: 1.3,2.313.2).

dziatalno$ci  gospodarczej
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ROZDZIAL V. SPOINOSC, KOMPLEMENTARNOSC I SYNERGIA

Opracowana strategia jest spojna wewngtrznie, bo wszystkie zaplanowane w niej dzialania zmierzaja do
osiagniecia zalozonych celow. Przedsiewzigcia sa komplementarne, bo wzajemnie si¢ uzupelniaja poprzez
dzialania podmiotow z réznych sektorow, co w sumie daje efekt synergiczny. Dokument tez wpisuje si¢ w
zatozenia programoéw strategicznych wyzszego rzedu. Wszystkie te cechy odnosza si¢ zarowno do etapu
planowania (opracowywania) LSR ja i planowanego jej wdrozenia. Wszystko to razem pozwoli na
zaspokojenie najpilniejszych potrzeb lokalnej spotecznosci i wzrost potencjatu jej cztonkow.

Spéjnosé. Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru LGD ,,Wstega Kociewia” jest w pelni zgodna z
programami i celami Unii Europejskiej, dokumentami planistycznymi na poziomie krajowym i regionalnym,
a takze lokalnym, tj. powiatowym.

Program Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 jest podstawowym dokumentem,
w oparciu o ktory powstata Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2021-2027 dla gmin: Gniew, Morzeszczyn,
Pelplin, Subkowy i1 Tczew. Oczywistym wigc jest, ze jej zapisy sg w petni zgodne zard6wno merytorycznie,
jak 1 formalnie z wymogami programu. Odpowiednio do niego wskazano 3 obszary interwencji (dla
ulatwienia zrozumienia strategii przyporzadkowano je 3 kolorom- odpowiadajacym kolorom herbu
Kociewia). W oparciu o nie zostaty sprecyzowane cele gtowne, a nastepnie przedsigwziecia.

LSR jest zgodna z dokumentami regionalnymi.

W petni wpisuje si¢ w cele i zadania Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza, ktory zostat

opracowany przez Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego i zatwierdzony decyzja wykonawcza Komisji
Europejskiej nr C (2022) 8860 z dnia 7 grudnia 2022 .

Po pierwsze, zgodna jest z Priorytetem 2 Bardziej zielone Pomorze, cel(ii) - wspieranie energii
odnawialnej zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, w tym z okreslonymi w niej kryteriami zrownowazonego
rozwoju. LGD zaplanowata w ,,obszarze zielonym” wspieranie inwestycji w odnawialne zrodla energii, a
konkretnie magazyny energii. Zaplanowano w nim dziatania w trybie konkursu dla podmiotow
niekomercyjnych, ktére posiadaja juz odnawialne zrédla energii. Zastosowany zostanie mechanizm
bezzwrotnego finansowania.

Po drugie, nowa LSR na lata 2021-2027 jako kolejne, w ,,obszarze zielonym”, zaktada dziatania na
rzecz wzmacniania ochrony i zachowania przyrody, r6znorodnosci biologicznej oraz zielonej infrastruktury,
w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczenie wszelkich rodzajow zanieczyszczenia, co w catosci
odpowiada Priorytetowi 2 Bardziej zielone Pomorze, w tym jego celowi (vii). Takze i1 tu zostanie
zastosowany instrument bezzwrotny. Operacje beda obejmowacC wspieranie dziatan o charakterze
inwestycyjnym, ale tez miekkich dziatan badawczych, edukacyjnych i promocyjnych, w réznorodnych
formach.

Po trzecie, w ,,obszarze zottym”, odpowiednio do ujetego w PS FEP Priorytetu 6 Fundusze Europejskie
dla silnego spotecznie Pomorza, w tym jego celu (vi), LGD zaplanowala operacje inwestycyjne, ktore
postuzg wzmacnianiu roli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wiaczeniu
spotecznym i innowacjach spotecznych. Poprzez instrument bezzwrotny wspierana bedzie budowa
bezpiecznych kapielisk, niezbednej infrastruktury szlakéw konnych, miejsc postojowych dla kamperéw oraz
tras singletrack (dla amatoréw kwalifikowanego kolarstwa gorskiego). Catg tak zbudowana infrastruktura
bedzie otwarta i publiczna, a takze odpowiednio do rodzaju, dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnos$ciami i seniorow.

Po czwarte, w ,,obszarze niebieskim” przewidziano inwestycje w obiekty publiczne, znajdujace si¢ we
wladaniu samorzgdoéw lokalnych lub podleglych im jednostek organizacyjnych, ktore pdzniej beda stuzy¢
wspieraniu wilaczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych, gospodarstw o niskich
dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym 0sob o szczegolnych potrzebach, co odpowiada celowi

(ii1) w Priorytecie 6 Fundusze Europejskie dla silnego spotecznie Pomorza. Zastosowany zostanie instrument
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bezzwrotny, a rozwinigta dzigki temu infrastruktura bedzie mie¢ ogolnodostepny i nickomercyjny charakter i
ma shuzy¢ realizacji szeroko rozumianych ustug spotecznych, na rzecz 0so6b znajdujacych si¢ w szczegoélnej
sytuacji. Operacje begda polega¢ na modernizacji obiecktow publicznych, przede wszystkim $wietlic
wiejskich, w tym likwidacji barier architektonicznych.

Po piate, takze w ,,obszarze niebieskim” zaplanowano wsparcie operacji nie inwestycyjnych w postaci
m.in. ustug opiekunczych, opieki wytchnieniowej, wsparcia dziennego dla seniorow 1 dzieci
doswiadczajacych problemow opiekunczo-wychowawczych, co wpisuje si¢ w cel (k), Priorytetu 5 Pomorze
o silniejszym wymiarze spolecznym. Poprzez konkurs grantewy przyznawana bedzie pomoc bezzwrotna, a
ze $wiadczonych ustug beneficjenci ostateczni bedg korzysta¢ bezptatnie.

LSR dla obszaru LGD ,,Wstgega Kociewia” w swoich dziataniach opisanych wczesniej w ,,0bszarze
zielonym”, a po cze$ci tez w ,o0bszarze zottym” jest zgodna takze z ,Regionalnym Programem

Strategicznym w_zakresie bezpieczenstwa Srodowiskowego i energetycznego” opracowanym przez
Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego.
Znajdujemy w nim zapis Priorytetul.2 ,,R6znorodnos¢ biologiczna i krajobraz”, ktéry w dziataniu.1.2.3

,»Ochrona waloréw przyrodniczo-krajobrazowych w szczegdlnosci na obszarach objetych formami ochrony
przyrody oraz przeciwdziatanie fragmentacji przestrzeni przyrodnicze]” mowi o wspieraniu  operacji
polegajacych m.in. na ,uzupehianiu istniejacych drzewostanow zwlaszcza na terenach czeSciowo
zadrzewionych, ale takze $rodpolnych, alei drzew, w miastach, w tym w przestrzeniach publicznych; —
ochrona gatunkow i siedlisk”. Takie dziatania, w tym oparte o uchwaty gmin o uzytkach ekologicznych,
zbadanie stanu pomnikéw przyrody i dziatania naprawcze dla niektorych z nich zaplanowane sa przez LGD.

Tamze, w Priorytecie 2.1 ,,Czysta energia”, w dziataniu 2.1.1 ,,Rozw0j odnawialnych zrédet energii, w
tym wspieranie energetyki rozproszonej” zakres interwencji zdefiniowano m.in. jako ,,Budowa instalacji
fotowoltaicznych (PV)”, a preferencje obejmuja budynki nalezace do jst i ich jednostek organizacyjnych dla
przedsiewzig¢ realizowanych w celu zaspokojenia potrzeb wlasnych wynikajacych z prowadzonej
dziatalnosci”. LGD zamierza poprzez srodki z PS wspiera¢ wyposazenie publicznych budynkow i obiektow
w instalacje fotowoltaiczne.
W dziataniu 2.13 zaplanowano ,,Rozwdj efektywnych energetycznie oraz inteligentnych systemow przesytu,
dystrybucji, magazynowania paliw i energii oraz systemow oswietlenia zewnetrznego”, co wyraza zakres
interwencji ,,Rozwdj infrastruktury na potrzeby wdrazania nowych technologii (np. magazyny energii, ...)”.
Odpowiednio do tego w LSR zaplanowano wsparcie ze sSrodkéw Programu FEP budowy magazynoéw energii
elektrycznej dla obiektow samorzadowych.

Zgodnos¢ LSR z ,,Regionalnym Programem Strategicznym w zakresie gospodarki, rynku pracy, oferty

turystycznej i czasu wolnego” przygotowanym dla wojewddztwa pomorskiego znajdujemy w ,,obszarze

z6ttym”, ktory dotyczy zaro6wno rozwoju turystyki, jak i infrastruktury oraz ustug czasu wolnego. W tym
RPS znajduje si¢ Cel szczegdtowy 3. ,,Inspirujgca oferta turystyczna i czasu wolnego”.

Zakres interwencji w dziataniu 3.1.1 Systemowe wsparcie infrastruktury obejmuje m.in.
zagospodarowanie kapielisk. Natomiast dziatanie 3.1.2 ,,Poprawa jakosci, kompleksowosci i dostepnosci
oferty” polega na ,,opracowaniu i wdrozeniu wytycznych oraz rekomendacji z uwzglednieniem pozytywnego
efektu srodowiskowego, dotyczacych m. in.: kapielisk, wytyczania i zagospodarowania szlakéw konnych i
karawaningowych miejsc postojowych. Wypracowane standardy zostang wykorzystane podczas budowy
infrastruktury stuzacej zaré6wno turystom ja i mieszkancom. Ten zakres bedzie finansowany z pienigdzy
Programu FEP (EFRR).

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego opracowat takze ,,Regionalny Program Strategiczny w zakresie

bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej”. Zgodne z tym programem zgodne sg dziatania
zapisane glownie w ,,obszarze niebieskim” LSR.

Cel szczegélowy 2 ,,Wrazliwo$¢ spoteczna” programu zaktada, ze ,,Dziatania beda mie¢ charakter
dwutorowy i dotyczy¢ beda rozwoju zdolnosci sektora publicznego do pelnego wiaczenia o0soéb
doswiadczajacych wykluczenia oraz jednoczesnego wzmacniania potencjatu tych osob do wlaczenia oraz
osiggnigcia mozliwie najwyzszej jako$ci zycia”.

Dziatanie 2.1.1 Rozwdj ustug na rzecz wlaczenia spotecznego ma w swoim zakresie interwencji m.in.:
,deinstytucjonalizacj¢ ustug na rzecz seniorow, osob z niepetnosprawnoscig ..., Upowszechnienie ustug
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spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej np. ustugi asystenckie, opiekuncze..., Rozwoj oferty
opieki wytchnieniowej dla 0os6b wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (m.in. seniorow,
0sOb z niepetlnosprawnoscia, dlugotrwale i cigzko chorych)... , animacja spoteczno$ci lokalnych, w tym
rozwoj oferty doméw /kluboéw seniora, domow / klubow sgsiedzkich”. Ten zakres pokrywa si¢ z zapisami
LSR. Takie operacje, skierowane gtownie do senioréw, osob z niepetnosprawnoscia i przewlekle chorych
przewidziane sa w LSR i beda finansowane z programu FEP (EFS+).
Natomiast dziatanie 2.1.2 ,,Rozwoj infrastruktury spotecznej na rzecz wiaczenia spolecznego” wpisane w
program strategiczny wskazuje zakres interwencji jako m.in.: ,,Rozwdj infrastruktury spotecznej na rzecz
spotecznosci lokalnych m.in. poprzez inwestycje dot. domow / kluboéw seniora, domow /klubow sasiedzkich
oraz poprawa warunkow w juz istniejacych obiektach” i ,,Rozwoj infrastruktury spotecznej na rzecz
wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy”. Zrodlem finansowania dzialan inwestycyjnych gmin, glownie
modernizacji §wietlic wiejskich, bedzie Program FEP (EFRR).
W dziataniu 2.2.1 Aktywizacja spoteczna, zawodowa oraz zwigkszenie udzialu w zyciu publicznym
senioro6w” wspierane begdg operacje polegajace na m.in.: ,,Rozwoju oferty aktywnosci spotecznej dla
seniorow w szczegolnosci w formie projektow realizowanych przez NGO”, co takze odpowiada dziataniom
ujety w LSR w ,,obszarze niebieskim”. W tym obszarze przewiduje si¢ projekty grantowe lub konkurs,
realizowane przez jednostki organizacyjne gmin i organizacje pozarzadowe, finansowane z funduszy PS
WPR.

Zaplanowane w LSR operacje sa zgodne z dokumentami strategicznymi Powiatu Tczewskiego.

Z ,Programem ochrony Srodowiska dla Powiatu Tczewskiego na lata 2021-2026” i jego celem
Poprawa jakosci powietrza”, w tym z jego zadaniami: ,,Wspieranie rozwoju odnawialnych zrodet energii z

uwzglednieniem uwarunkowan przyrodniczych...” i ,,Wymiana indywidualnych Zrédet ciepta opalanych
drewnem i weglem na mniej emisyjne lub na odnawialne zrodta energii” zgodne sa dziatania w ,,obszarze
zielonym” (inwestycje w odnawialne zrodta energii) i ,,obszarze zottym” (m.in. inwestycje w OZE dla
obiektéw uzytecznosci publicznej). Jest to nie tylko podobienstwo zakresow dziatan, ale takze podmiotow
odpowiedzialnych (wlasciciele i zarzadcy budynkéw, gminy i firmy doradcze). Dzialania edukacyjne i
promocyjne prowadzone nie tylko przez organizacje pozarzadowe w ,,0bszarze z6ttym i niebieskim” beda
realizowac cel ,,Edukacja spoteczenstwa w zakresie: wptywu jakosSci paliw, spalania odpaddéw oraz palenia w
kominkach na zdrowie cztowieka”.

Operacje ,,obszarze zielonym” LSR, finansowanym w ramach PS FEP, odpowiadaja powiatowemu
celowi ,,Ochrona krajobrazu i réznorodnosci biologicznej" i jego zadaniom: ,,Odtwarzanie i ochrona alei
przydroznych i zadrzewien $rodpolnych”, ,,Wspieranie inicjatyw spotecznych i wolontariatu na rzecz
ochrony przyrody” i ,,Prowadzenie edukacji ekologicznej”.

Nalezy podkresli¢, ze ten powiatowy dokument strategiczny jako ryzyka w opisanych zakresach
wskazuje brak lub niedostatek srodkow finansowych i niskg §wiadomos$¢ mieszkancow. Oba te problemy
moga, przynajmniej w czesci, rozwigza¢ dziatania w ramach LSR.

Zgodne z ,,Powiatowym Programem dziatan na rzecz 0séb niepetlnosprawnych w Powiecie Tczewskim

na lata 2021-2030” sg przede wszystkim dziatania w ,,obszarze niebieskim”. Odpowiadaja one kilku celom

szczegotowym: ,Rozwdj rehabilitacji  spotecznej”, ,,Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo 0sob z niepelnosprawnoscia w zyciu spotecznym i1 zawodowym”, Opieka
psychologiczno - pedagogiczna ,,Opieka medyczna” i ,,Przestrzeganie praw osob z niepetnosprawnoscia”
programu powiatowego.

Ten zakres finansowany glownie ze Srodkéw PS FEP przewiduje zarowno dziatania inwestycyjne
(finansowane z EFRR) jak i $wiadczenie szeroko rozumianych ustug spotecznych w tym rehabilitacyjnych
(EFS+). Te pierwsze zwigzane s3 z dostosowaniem obiektoéw publicznych do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych 1 senioréw, tak aby mogli oni korzysta¢ ze wsparcia blisko swojego miejsca
zamieszkania i poza typowymi instytucjami. Odpowiada to zaplanowanemu prze Powiat Tczewski dziataniu
,Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku z
indywidualnymi potrzebami osob z niepetnosprawnoscia, w srodowisku ich zamieszkania”.

W tak przystosowanych obiektach pozniej beda S$wiadczone wybrane ustugi opiekuncze,
wytchnieniowe i rehabilitacyjne, co wspolgra z zadaniem ,,Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz
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podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
podejmujacymi dziatania na rzecz o0s6b z niepelnosprawnoscig”. W zalezno$ci od rozpoznanego
zapotrzebowania w ramach migkkich projektow grantowych lub konkursowych mozliwe bedzie udzielanie
»Wsparcia pedagogicznego, psychologicznego, logopedycznego”. W pewnym stopniu poprzez operacje LSR
wspierana bedzie rehabilitacja zawodowa, bowiem w kryteriach wyboru operacji zwigzanych z tworzeniem
miejsc pracy przewidziane sa preferencje dla osob w szczegdlnie trudnej sytuacji — kobiet. Ponadto strategia
wspiera¢ bedzie (ze $rodkoéw PSWPR) tez rozwijanie komercyjnych ushug z rehabilitacyjnych i
opiekunczych, co moze poprawi¢ ich dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Wsparcie finansowe przyznane za posrednictwem LGD beda uzupetia¢ fundusze pochodzace z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz srodkow wilasnych samorzadow
gminnych i powiatowego.

Lokalna Strategia Rozwoju realizuje tez ,,Cel gtowny 4 Rozwoj systemu wspierania osob starszych i
przewlekle chorych” zapisany w ,,Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych w Powiecie Tczewskim
na lata 2018- 2025”. Znajdujace si¢ tam w celu szczegotowym 2 zadanie ,,.Dazenie do zwigkszenia

aktywnosci ludzi starszych i dlugotrwale chorych poprzez tagodzenie trudnosci wynikajacych z wieku i
stanu zdrowia” w bedzie realizowane w ,,obszarze niebieskim” poprzez operacje, finansowane ze srodkow
PS FEP (EFS+), skierowane do zdefiniowanej grupy osob starszych i przewlekle chorych. Polega¢ one bgda
zaréwno na ustugach opiekunczych jak i ustugach czasu wolnego. Ponadto w LSR przewidziano wsparcie
inicjatyw mtodziezowych i senioralnych w zakresie przez nich wskazanym, co bedzie finansowane ze
srodkow PS WPR. Strategia powiatowa jest finansowana ze S$rodkow budzetu powiatu tczewskiego,
funduszy europejskich, dotacji budzetu panstwa oraz Funduszu Pracy i PFRON. Rownolegle, dziatania
sektora publicznego i spolecznego, a w szczegdlnosci te podejmowane w partnerstwie, moga poprawi¢
efektywnos¢ ich dziatan. Do zwigkszenia skutecznos$ci przyczynia si¢ tez wzajemne informowanie si¢ o
realizowanych zadaniach, a LGD skupiajace i samorzady, i gminy oraz wiele organizacji pozarzadowych jest
doskonatym dla tego miejscem.

Program wspdtpracy Powiatu Tczewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 r. Akt ten ma

tylko jeden rok obowigzywania, ale zawarte w nim cele i zadania w znacznej cze$ci przechodza na kolejne
lata. Wyznaczone tak ramy sa zgodne z zalozeniami LSR (ktoéra jest przygotowywana i wdrazana przez
organizacj¢ pozarzadowa). Posrod celow szczegdtowych tego programu wymieniane sg: ,,podejmowanie
inicjatyw realizowanych w partnerstwie” oraz ,,zwickszenie zaangazowania mieszkancéw powiatu we
wspottworzeniu polityk publicznych” co w pelni odpowiada duchowi LGD i programu Leader, a innym.
Posrod zaplanowanych na 2023 r. zakresow przedmiotowych wymienia si¢ tam: promocj¢ i ochrone
zdrowia, pomoc spoteczng oraz wspieranie rodziny, wspieranie 0sob z niepelnosprawnoscia, kulture i oraz
ochrone zabytkow, kulture fizyczng i turystyke, a takze ochrone srodowiska i przyrody, czyli prawie peten
katalog dziatan znajdujacych si¢ we wszystkich trzech obszarach. Ten program w calosci jest finansowany
ze $rodkow wlasnych Powiatu Tczewskiego, a poprzez zbiezne dziatania samorzadu i LGD mozna osiggac
synergicznie lepsze efekty.

Jak przedstawiono powyzej wszystkie dziatania zaplanowane w lokalnej strategii sa w pelni spdjne z
programami i dokumentami strategicznymi réznych szczebli i réznych podmiotow. Zgodnos¢ ta obejmuje
zaréwno zakres interwencji, jak i formy dzialania oraz podmioty uprawnione do otrzymania wsparcia.

Komplementarnos¢. W kazdym z obszaréw LSR zaktada zintegrowane i komplementarne
zroznicowane dziatania dla podmiotow z roznych sektorow, wptywajace na wybrane aspekty zycia lokalnych
spotecznosci.

W ,,0bszarze zoltym” takze przewidziano spojne i wzajemnie si¢ uzupeiniajgce dziatania, ktorych
beneficjentami bedg podmioty ze wszystkich sektorow.

Po pierwsze, waznym dziataniem bedg operacje inwestycyjne, ktére zrealizujg samorzady gminne lub
jednostki im podlegte poprzez budoweg, przebudowe Iub modernizacje, a takze wyposazenie
niekomercyjnych obiektow infrastruktury publicznej czasu wolnego (taki jak MOK lub GOK, biblioteki, itp.)
jak 1 matej architektury centrow miejscowosci. W tym dopuszczono takze operacje inwestycyjne, ktorych
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czgsci przyczynig si¢ do obnizenia kosztéw funkcjonowania obiektow infrastrukturalnych polegajace na
instalacji odnawialnych Zrodet energii elektrycznej lub cieplnej, co jest powiazane z dziataniami opisanym w
wyzej opisanym ,,obszarze zielonym”. Ten zakres bedzie finansowany ze srodkow PS WPR.

Po drugie, zblizony charakter beda mialy inwestycje w infrastrukturg turystyczna, ktora stuzy¢ bedzie
przyjezdnym i mieszkancom do celow rekreacyjnych. Przewidziano tu inwestycje wykorzystujace naturalne
zasoby 1 mozliwosci, gtéwnie przyrodnicze, obszaru LGD. Aplikowa¢ o $rodki z Programu FEP (EFRR)
beda mogly podmioty publiczne i organizacje pozarzadowe, a spectrum operacji begdzie szerokie, bo
obejmuje budowe kapielisk nad jeziorami, szlakéw konnych biegnacych przez szczegdlnie atrakcyjne tereny
obszaru objetego LSR, miejsc postojowych dla kamperoéw i przyczep mieszkalnych oraz obiektow do
uprawiania kwalifikowanej jazdy na rowerach gorskich, czyli tras typu singletrack. Wszystkie inwestycje
maja w jak najmniejszym stopniu wplywac na stan srodowiska naturalnego i klimatu.

Po trzecie tak uatrakcyjniona i rozbudowana publiczna, otwarta i niekomercyjna infrastruktura ma
utatwi¢ podejmowanie i rozwijanie dziatalnos$ci gospodarczej w szeroko rozumianym zakresie ustug czasu
wolnego. To dziatanie finansowane bedzie ze srodkow PS WPR, a jego beneficjentami bedg mieszkancy i
firmy z obszaru, w tym podmioty ekonomii spoteczne;j.

Po czwarte, bardziej dostepna, takze o nizszych kosztach eksploatacji, infrastruktura bedzie mogta by¢
wykorzystana o organizacji wydarzen kulturalnych lub rekreacyjnych w postaci szkolen, warsztatow,
koncertow 1 spektakli adekwatnych potrzeb mieszkancow. Bedzie mogla tez stuzyé nawigzywania
wspotpracy i partnerstw pomiedzy podmiotami z réznych sektorow, nie tylko z obszaru objetego LSR.
Zrédlem finansowania aktywnosci zarowno podmiotéw publicznych jak i organizacji pozarzadowych bedzie
PS WPR.

W ,,obszarze niebieskim” takze zaplanowano kilka rodzajow dziatan.

Jako pierwsze, zostana zrealizowane operacje inwestycyjne, ktére pozwola na dostosowanie obiektow
infrastruktury publicznej do $wiadczenia nowych ustug z zakresu pomocy spotecznej. Beda one
zlokalizowane w lokalizacjach ustalonych poprzez analize potrzeb i mozliwosci. Te obiekty w beda mogly
stuzy¢ realizacji dzialan z tego zakresu dla 0s6b w szczeg6lnej sytuacji finansowanych takze z innych niz
LSR, Zrédet finansowania. Operacje beda finansowane z FEP (EFRR).

Po drugie, tak zmodernizowane lub doposazone obiekty publiczne pozwolg na S$wiadczenie
dodatkowych ustug opiekunczych, wychnieniowych lub rehabilitacyjnych dla 0s6b potrzebujacych blisko ich
miejsca zamieszkania i w sposob dla nich wygodny. Operacje bedg finansowane z FEP (EFS+).

I po trzecie, tak jak w pozostatych obszarach, uzupelieniem bedzie wsparciem rozwoju
przedsigbiorczosci, bowiem juz obecnie odczuwany jest brak kwalifikowanych $wiadczeniodawcow w tym
zakresie. Te operacje beda finansowane ze srodkéw PS WPR.

W ,,obszarze zielonym” zaplanowano kilka rodzajow operacji.

Po pierwsze, operacje w zakresie rozwoju odnawialnych zrédet energii polegajace na budowie
magazynow energii elektrycznej przez samorzady gminne oraz podlegle im jednostki organizacyjne
posiadajace juz zielone zrédta energii elektrycznej. Operacje beda finansowane z FEP (EFRR).

Po drugie, do mieszkancow pragnacych podja¢ dziatalnos¢ gospodarcza lub firm planujacych ja
rozwing¢ skierowane beda operacje w zakresie wpierania przedsiebiorczo$ci w szeroko rozumianym
obszarze odnawialnych zZrdédet energii i ograniczenia negatywnego odziatywania na klimat i $rodowisko
naturalne. Te operacje bedg finansowane ze srodkéw PS WPR.

Po trzecie, uwzgledniono operacje przeciwdziatajace utracie zasoboéw réznorodnosci biologicznej oraz
wzmacniajgce spojnos¢ 1 cigglosé struktury ekologicznej, w tym opracowanie i wdrozenie programow
odtwarzania 1 renaturalizacji ekosystemow (w szczegélnosci szczegdlnie cennych fragmentow lasow,
uzytkoéw ekologicznych i pomnikow przyrody) oraz przywracanie wlasciwego sktadu gatunkowego siedlisk
przyrodniczych. Przewidziano tu dziatania o charakterze inwestycyjnym oraz akcje promocyjne i
szkoleniowe. Beneficjentami beda mogly by¢ podmioty publiczne i organizacje pozarzadowe, a zrodtem
finansowania bedzie Program FEP (EFRR).

Aktywno$¢ w tym obszarze obejmuje szerokie spectrum form dzialania, ktore przyczynia si¢ do
poprawy stanu $rodowiska, zachowania szczegdlnie cennych elementéw ekosystemu oraz podniesienia
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poziomu $wiadomosci mieszkancéw obszaru LGD. Zaplanowano tu wykorzystanie srodkow finansowych z
PS WPR oraz Programu FEP (EFRR).

Wszystkie przedsiewzigcia wzajemnie si¢ uzupelniajg. Po pierwsze, inwestycje w odnawialne zrodia
energii wptywaja korzystnie na stan §rodowiska naturalnego, gtoéwnie powietrza. Po drugie, skoncentrowanie
wsparcia dziatalnosci gospodarczej nakierowanej na upowszechnianie i utrzymanie OZE, poprzez utatwienie
dostepu mieszkancoéw do tego rodzaju ustug utrwali ten proces. Po trzecie, dziatania migkkie edukacyjne i
promocyjne przyczynig si¢ do podniesienia poziomu $wiadomosci ekologicznej spotecznosci lokalnej. Po
czwarte, dzialania na rzecz szczegélnie cennych obiektow, w tym fragmentow laséw, pozwola na ich
zachowanie.

Wszystkie w wymienione operacje odpowiadajg na zbadane potrzeby mieszkancow i beda przyczyniaé
si¢ do wzmacniania roli kultury i zrownowazonej turystyki w procesie zwigkszania spdjnosci spotecznej
obszaru, a nawet regionu. Planowane dziatania wzajemnie si¢ uzupetniajg. Niekomercyjna infrastruktura
publiczna, ktorej stan odpowiada oczekiwaniom mieszkancow i nizsze koszty ich utrzymania zwigkszy ich
dostepnos¢ i zachegca¢ bedzie do prowadzenia w nich réznorodnej aktywnosci, zarowno przez podmioty
publiczne, jak i organizacje pozarzadowe, ale takze przez mieszkancow. Wszyscy oni beda mogli realizowac
swoje pasje 1 zainteresowania zwigzane z zasobami przyrodniczymi i kulturowymi. Poprawa estetyki
centréw miejscowosci zachecac¢ bedzie do spedzania czasu w przestrzeni publicznej, a wigc przyczyniac si¢
do wzmocnienia wigzi spolecznych Z kolei zwigkszone zainteresowanie mieszkancéw aktywnosciag
kulturalng badz rekreacyjna moze zacheci¢ do podejmowania dziatalnosci gospodarczej odpowiadajacej na
takie potrzeby.

Synergia. Synergia to wspotistnienie réznych czynnikow powodujace, ze taczny efekt ich interakcji jest
wiekszy niz efekty ich osobnego dziatania.

Wspoldzialanie to immanentna cecha podej$cia Leader, ktory zaklada, ze lokalne spotecznosci i ich
mniejsze grupy beda razem podejmowac dziatania, ktore opieraja si¢ o dobre rozpoznanie lokalnych potrzeb
1 miejscowego potencjatu.

Zgodnie z powiedzeniem ,,z bliska widac lepiej” mate grupy spoleczne najlepiej wiedza jakie maja
potrzeby lub troski i kto najbardziej wymaga wsparcia. Mieszkancy wsi lub osiedla, albo grupy oséb
polaczonych wspolnymi problemami badz pasjami najlepiej tez wiedzg jaki jest potencjal otaczajacej ich
przyrody i dziedzictwa kulturowego 1 historycznego, z jednej strony, a z drugiej, jakie sa parametry
dostepnych obiektow i instytucji oraz, co najwazniejsze, jakie sg mozliwosci ludzi zainteresowanych
rozwigzaniem problemu lub wprowadzeniem w zycie jakiegos$ lokalnego ulepszenia.

Takie naktadanie si¢ czynnikdéw ma miejsce w catej dziatalnosci LGD, poczawszy od etapu rozpoznania
potrzeb i planowania LSR, poprzez realizacjg¢ strategii, az po jej monitorowanie i ewaluacjg.

Wiosng 2022 r. przystepujac do opracowania LSR przeprowadzono konsultacje dotyczace optymalnego
sktadu Zespotu Partycypacyjnego. Ich celem byt taki dobdr cztonkow zespotu, ktory zapewni pozyskanie
najlepszej wiedzy o potrzebach i mozliwosciach obszaru LSR. Podczas warsztatow 1 prezentacji mozna byto
zaobserwowac jak wzajemnie si¢ oni inspiruja, dzielac si¢ swoimi dos§wiadczeniami.

Podobne zjawisko wystapito, kiedy spotkali si¢ mtodzi ludzie z roznych szkét ponadpodstawowych, jak i
seniorzy z miejscowosci podmiejskich oraz tradycyjnych wiosek. Opowiadali oni o swoich sukcesach, ale i
nietrafionych pomystach, co wptywato na decyzje innych uczestnikow spotkan.

Synergiczny efekt LSR wynika tez z umiej¢tnego potaczenia mozliwych do wykorzystania funduszy, co
zaplanowano w kazdym z obszarow.

W ,,obszarze zottym” cze$¢ srodkéw z PS WWP moze zosta¢ przeznaczona na operacje polegajace
m.in. na montazu instalacji fotowoltaicznych w obiektach publicznych (jako czgéci wiekszych inwestycji),
co spowodowac ma obnizenie kosztow ich utrzymania, a przez to zwigkszy dostep do nich mieszkancow. Z
przebiegu konsultacji mozna tez wnosi¢, ze czg$¢ inicjatyw mlodziezowych i senioralnych, zaplanowanych
do sfinansowania ze $rodkow PS WPR w ,obszarze niebieskim” takze bedzie zwigzana tematami
ekologicznymi. Wzmocnieniu proekologicznych postaw mieszkancow stuzy¢ beda operacje, realizowane
gtéwnie przez organizacje pozarzadowe, szkoleniowe i aktywizujgce. Zbiezno$¢ czasu i roznych form
dziatania spowoduja, ze efekt ich bedzie wigkszy niz gdyby byly realizowane w oderwaniu od siebie.

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé 39



Ponadto udzial podmiotow realizujacych operacje z 3 sektorow i1 wynikajace z niego interakcje przyczynia
si¢ do synergicznego wzmozenia rezultatu.

W analogiczny sposob w ,,0bszarze niebieskim” przewidziano inwestycje finansowane ze $rodkow
Programu FEP. Inwestycje w infrastrukture publiczna, polegajace na jej dostosowaniu do $wiadczenia ustug
spotecznych, w tym opiekunczych i wytchnieniowych pozwolg na ich §wiadczenie w miejscu zamieszkania
0s0b potrzebujacych, a tym samym umozliwig ich wiaczenie w zycie lokalnej spotecznosci. Tak wigc przez
polaczenie dziatan samorzadéw lub ich jednostek pozwoli na wyzwolenie energii organizacji pozarzadowych
lub grup sasiedzkich, a przez to wzmocnienie wigzi spotecznych. Stworzenie warunkow utatwi tez
podejmowanie lub rozwijanie dziatalnosci gospodarczych w zakresie ,,srebrnej gospodarki”, a przeciez
zapotrzebowanie na te ustugi bedzie stale rosto, z przyczyn demograficznych.

W ,obszarze zielonym” dziatania inwestycyjne polegajace na ochronie klimatu, w szczego6lnosci
powietrza beda finansowane ze $rodkow Programu FEP (magazyny energii). Z pieniedzy PS WPR
sfinansowane zostana operacje tworzace miejsca pracy zwigzane z montazem, serwisowaniem i ewentualnie
utylizacja, oraz doradztwem w szeroko rozumianych odnawialnych zrodet energii.

Efekt synergiczny wystapi réwniez na etapie realizacji strategii. Wskazane wyzej dzialania w
poszczegblnych obszarach nie tylko sie uzupetniaja, ale tez oddzialywaja na siebie wzmacniajac planowane
rezultaty.

Zaplanowane operacje wzmacniaja dziatania podejmowane od lat przez samorzady gminne poza
lokalnymi strategiami rozwoju, jak np. ochrona szczegélnie cennych obiektéw (pomnikéw przyrody) czy
uzytkow ekologicznych. W podobny sposdb wigze si¢ to wezesniejszymi i finansowanymi z innych niz LSR
zrodet, z dziataniami Laséw Panstwowych

Wazng cechg LSR, typowa dla lokalnych grup dziatania, sg wspolne dziatania réznych podmiotow.
Operacje podejmowane przez kilka podmiotéw, zwlaszcza przez podmioty z rdznych sektorow, sa
premiowane w procedurze wyboru operacji. Znajduje to odzwierciedlenie w kryteriach wyboru. Ten
mechanizm w LGD ,,Wstega Kociewia’ jest stosowany od 2009 r. W perspektywie 2014-2020 zarowno dla
projektéw konkursowych, jak i grantowych. Wspolne dziatania rozpoczynaja si¢ juz na etapie planowania
operacji, a ich finalem jest wspolna realizacja. Dzigki temu dziatanie lepiej odpowiada na potrzeby
partneroéw, przebiega sprawnie, ale przynosi takze lepszy efekt promocyjny dla LGD i Programu Leader, bo
wiedze o nim maja S$rodowiska wszystkich wspolpracujacych podmiotow. Ponadto tak rozpoczeta
wspotpraca moze przenies¢ si¢ na kolejne wspolne przedsiewzigcia partnerow.

Wartos¢ dodana podejscia Leader. Wyboru zakresow wsparcia dokonano w oparciu o
przeprowadzong 1 opisang doktadnie w Rozdziale IV LSR analizg potrzeb i potencjatu obszaru objetego
LSR. Odbyto si¢ to z wykorzystaniem réznych metod i technik badawczych opisanych w Rozdziale I1I. Dane
z ankiet, sond, warsztatow oraz notatek ze spotkan, opracowane potem przez pracownikéw Biura w postaci
tabel i wykresow, byty podstawa do poznania preferencji i wskazan mieszkancow.

Tak zebrane informacje zostaly przedstawione Zespotowi Partycypacyjnemu, ktorego cztonkowie,
wykorzystujac swoje wieloletnie do§wiadczenie w realizacji LSR, sformutowali 3 gltowne cele/obszary
wsparcia oraz pulg przypisanych im §rodkow.

Budzet strategii jest wypadkowa potrzeb wynikajacych z diagnozy i zapisow programoéw, z ktorych
finansowana jest LSR. Zaproponowany podziat $rodkow jest wyrazem kompromisu w wymiarze tak
podmiotowym, jak i przedmiotowym, co takze jest wartoscig dodang Leader’a, bo dowodzi, ze wspdlnota
lokalna potrafi wznie$¢ si¢ ponad jednostkowe egoizmy.

Nalezy podkresli¢, ze opisany wyzej zakres operacji jak i alokacja srodkow finansowych dedykowanych
jednostkom sektora finansow publicznych dowodzi, Ze sg one waznym, lecz niedominujacym podmiotem.
Cze$¢ operacji jest dedykowana wytacznie osobom fizycznym lub podmiotom gospodarczym, inna czgs$¢ jest
skierowana wylacznie do sektora organizacji pozarzadowych, a w czes$ci moga uczestniczy¢ zainteresowane
podmioty ze wszystkich sektoréw. Finansowa alokacja $rodkow dedykowanych podmiotom publicznym,

wykorzystujacych fundusze PS WPR, wynosi 28,06%, a wigc jest mniejsza od wartosci granicznej opisanej

w tym programie strategicznym.
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Wybdr form realizacji takze jest efektem dyskusji i uzgodnien. Niektore wynikajgce z programow
finansujgcych LSR ograniczenia (merytoryczne i finansowe) spowodowaly, ze wigksze przedsiewzigcia
zostaly przypisane podmiotom publicznym, a inne sektory beda je wspierac partnersko.

Waznym jest ustalenie, ze niektdre operacje, zwlaszcza w ramach ,,obszaru niebieskiego i zielonego”
moga obejmowac obszar przekraczajacy granice poszczegdlnych gmin. Pozwoli to na zaangazowanie w nie
roznych o0sob i srodowisk zainteresowanych ochrong srodowiska i aktywizacja ludzi mtodych oraz seniorow.

Mieszkancy 1 zrzeszajace ich organizacje oraz dzialajagce w ich imieniu samorzady i podlegte im
jednostki, a takze uczestniczacy w tym procesie przedsiebiorcy wypracowali strategie odpowiadajaca na
najwazniejsze potrzeby i optymalnie wykorzystujaca posiadane zasoby, tak przyrodnicze jak i kulturowe, a
takze wskazali grupy osob znajdujacych sie szczegdlnie trudnej sytuacji.

Kolejna 1 istotna, cho¢ trudna do wyrazenia w liczbach, warto$cia prac nad opracowaniem strategii jest
wzrost kapitalu spotecznego lokalnych spotecznosci. Poprzez otwarte spotkania, prezentacje i warsztaty
mieszkancy reprezentujacy wszystkie grupy wiekowe oraz wszystkie sektory partnerskie podniesli swoje
kompetencje pozyskujac wiedz¢ o mozliwosciach wsparcia ich inicjatyw poprzez programy europejskie,
rzadowe i samorzadowe. Nie mniej wazne sg kompetencje spoteczne, podniesione przez poznanie innych
osOb, organizacji i instytucji zainteresowanych i zaangazowanych w rozwigzywanie miejscowych
problemow.

Podobny proces rozwoju spotecznego bedzie nastgpowal na etapie wdrazania LSR.

Po pierwsze, poprzez dziatania promocyjne, aktywizujace i integrujace prowadzone przez LGD. Otwartosc¢ i
inkluzywno$¢ organizacji bedzie uwypuklana poczawszy od ,kampanii otwarcia”, ktora zaprezentuje
mieszkancom nowg strategi¢. LGD zadba tez o podnoszenie poziomu wiedzy zaréwno cztonkéw organow
stowarzyszenia jak i zainteresowanych cztonkéw oraz sympatykow. poprzez organizowanie szkolen i
warsztatow — ich tematy, terminy i miejsca beda w miare mozliwosci konsultowane uprzednio z
zainteresowanymi. Planowane sg tez dziatania integrujace i sieciujace, ktorych forma, temat i miejsce beda
konsultowane z potencjalnymi uczestnikami.

Po drugie, poprzez stymulowanie podobnych dziatan beneficjentéw. LGD juz od lat, poprzez kryteria
wyboru, premiuje operacje realizowane: w partnerstwie podmiotéw z roznych sektordw, realizowane w
obiektach infrastruktury publicznej oraz wykorzystujace lokalne zasoby. Takie preferencje ,,wymuszajg”
szersze uspotecznienie operacji. Tak bedzie i w czasie realizacji LSR na lata 2021-2027 gdzie takze wprost
zaplanowane sg kryteria premiujace dzialania wspdlne roznych podmiotow.

Wszystko to razem sklada si¢ na warto§¢ dodang programu Leader, bowiem uczestnicy prac nad
strategia na co dzien widza problemy i trudnosci w zyciu ich samych oraz os6b z najblizszego toczenia. Z
bliska widzg tez potencjal, znajg mozliwosci wilasne 1 otoczenia, a przez to wiedzg najlepiej jakie dziatania sa
potrzebne, a zarazem jakie mozna najefektywniej zrealizowac. Wspolna praca nad strategig zblizyla ludzi, a
wpisanie niektorych propozycji do LSR z pewnoscig bedzie motywowac ich autoréw do wspotuczestnictwa
w ich urzeczywistnieniu. Czas po$wigcony przez uczestnikow prac nad strategia oraz refleksje nad stanem
malej ojczyzny mogg zaowocowac zmiang postaw na bardziej aktywne, rozumiejace potrzeby innych ludzi i
srodowiska. Poprzez uczestnictwo w procesie opracowania strategii mieszkancy poczuli si¢ jej
wspotautorami, a wigc mozna zaktadac, ze tak samo wtacza si¢ w proces jej realizacji.

A w planie jeszcze bardziej ogdlnym i trudnym do precyzyjnego zmierzenia w chwili obecnej, praca
nad strategia to nasz wspolny wktad w budowe spoteczenstwa obywatelskiego.
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ROZDZIAL VI. CELE I WSKAZNIKI

Cele lokalnej strategii rozwoju to stany fragmentoéw rzeczywistosci jakie sg oczekiwane przez lokalng
spoteczno$¢ 1 majg zosta¢ osiaggniete poprzez jej wdrozenie. Cele mozna okresli¢ tez jako odwrocenie
skutkow zdiagnozowanych problemow, ktore trapig mieszkancow lub ich grupy. Maja one charakter ogdlny.
Natomiast przedsigwziecia to zespoly rdéznorodnych operacji realizowanych przez rézne podmioty
przyblizajace do osiggniecia stanu docelowego. Przedsiewziecia sa narzedziem usunigcia przyczyn
problemow, ktére wystepuja na obszarze.

Cele oraz przypisane im przedsigwziecia, byly formutowane z udzialem przedstawicieli lokalnej
spotecznosci, co opisano we wczesniejszych rozdziatach. Podstawa ich nazwania byla analiza potrzeb i
potencjatu obszaru objetego strategia, bowiem nie sposob poprawnie okresli¢ stan docelowy, bez powigzania
go z mozliwo$ciami ludzi i ich otoczenia.

Praca nad zdefiniowaniem celéw rozpoczgta si¢ juz z na etapie diagnozy spotecznej. To wowczas
poprzez bezposrednie spotkania z mieszkancami oraz ankiety i sondy rozpoczeta sie identyfikacja
problemow z jakimi borykajg si¢ na co dzien. Zastosowane formularze wskazywaty potencjalne obszary
problemow, ale pozostawialy tez pole do opisania indywidualnych trudnosci, mogacych wynika¢ ze
specyfiki miejsca i sytuacji osoby diagnozowanej. Efektem tej pracy bylo zidentyfikowanie licznych
niedostatkéw dostrzeganych przez spotecznos¢. Wiele z nich powtarzato si¢ niezaleznie od miejsca i badane;j
grupy, a byly i takie ktoére uwazane sa za wazne tylko przez jednostki.

Zesp6t Partycypacyjny zdecydowal, ze formutujac cele nalezy opiera¢ sie¢ o wiasciwe kryteria wyboru
problemow wymagajacych rozwigzania w ramach podejscia Leader. Za takie uznano: powszechno$¢
wystepowania, ucigzliwos¢ dla lokalnej spotecznosci lub jej czgsci oraz niemoznos$¢ badz trudnose
zaspokojenia w oparciu o inne programy lub dziatania innych instytucji.

Na tak wybrane problemy natozono nastepnie dostepne zakresy interwencji wynikajace z PS dla WPR oraz
Programu FEP. Dla niektérych z problemoéw niemieszczacych sie¢ w tych 2 zrodtach wsparcia poszukiwano
mozliwosci w innych programach.

W kolejnym etapie dotychczasowe ustalenia potaczono z potencjalem obszaru, czyli oceniono na ile
proponowane dziatania moga zainteresowac potencjalnych beneficjentow. Brano tu pod uwage zaréwno
mozliwo$ci organizacyjne i kadrowe, jak 1 mozliwosci finansowe, bowiem jedynie pewna cze$¢ operacji
moze by¢ sfinansowane za posrednictwem LGD w 100%. Zanalizowano rézne kombinacje zakresow
wsparcia i realizatorow, a takze dzialania partnerskie, tak by wybra¢ rozwigzania optymalne, najbardziej
efektywne.

Definiujagc cele lokalnej strategii przeanalizowano zaleznos$ci przyczynowo- skutkowe pomigdzy
zdiagnozowanymi problemami a sposobami ich rozwigzania. Zidentyfikowany problem ogo6lny byt podstawa
nazwania celu, za$ przedsigwziecie prowadzito do usunigcia przyczyny owego problemu.

W Rozdziale 1V opisano, gléwnie za pomoca liczb, sytuacj¢ spoteczno-gospodarcza obszaru. Jednakze
w badaniach prowadzonych za pomoca ankiet i sond zbadano takze postrzeganie jej przez mieszkancow.
Potaczenie tych dwoch zrédet informacji pozwolito na formutlowanie celéw odpowiadajacych ich
potrzebom.

Znakomita wigkszo$¢, bo 61% badanych ocenita swoje warunki zycia (spoteczne, ekonomiczne i
srodowiskowe) jako bardzo dobre Iub dobre, a tylko 5% jako zle lub bardzo zte. Jeszcze korzystniej
prezentuje si¢ ocena zmian tych warunkow w ostatnich 7 latach, gdzie az 65% respondentow ocenito, ze
ulegly poprawie, a zaledwie 12% uznato, iz si¢ pogorszyty. W indywidualnych pozytywnych komentarzach
wskazywano na mniejsze bezrobocie poprawiajace sytuacje materialng, zwigkszenie poczucia
bezpieczenstwa, inwestycje komercyjne i w infrastrukturg publiczng, rozszerzenie programow spolecznych,
poprawe jakosci 1 ilodci dziatan aktywizujacych i integrujacych.

W badaniach ankietowych nie pytano o wskazanie zrodet poprawy, ale w dyskusjach potwierdzano, ze
w istotnej czgsci to zastuga programow europejskich.

Pozytywne postrzeganie swojej sytuacji nie wyklucza oczekiwania mieszkancéw na zmiany sytuacji
dobrej na lepsza. Rosnaca zamozno$¢ ludzi, postep cywilizacyjny, w tym technologiczny i coraz szybsza
wymiana informacji z nieomalze calym $wiatem powoduja, ze chcg oni by takze w ich bliskim otoczeniu
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mozna bylo korzysta¢ z coraz wigkszej ilosci 1 wyzszej jakosci roznorodnych ushug, zardbwno publicznych
jak 1 komercyjnych. Jednoczesnie majg coraz wigcksza Swiadomo$¢ pojawiania si¢ nowych problemow i
zagrozen, z ktérymi trzeba si¢ zmierzyc.

Dla usystematyzowania zebranych informacji i prawidlowego zdefiniowania celow przeprowadzono
uproszczong analiz¢ SWOT.

Analiza SWOT. Analiza SWOT w najprostszym ujgciu to procedura analityczna, ktéra ma na celu
gromadzenie i porzadkowanie informacji oraz przejrzysta ich prezentacje, co pozwala na okreslenie
optymalnych kierunkoéw rozwoju danego obszaru odpowiednio do przyjetych celow dzialania. Polega na
badaniu otoczenia oraz cech obszaru poprzez identyfikacje wewngtrznych i zewnetrznych czynnikow oraz
zaleznos$ci miedzy nimi, nastgpnie na posegregowaniu posiadanych danych na cztery grupy (cztery kategorie
czynnikow strategicznych):

S (Strengths) — czynniki wewnetrzne pozytywne — silne strony, atuty danego obszaru. Cechy wyrdzniajace

obszar LSR od innych obszaréw.
W (Weaknesses) - czynniki wewnetrzne negatywne — stabe strony danego obszaru, bedace konsekwencja

ograniczen zasobow.
O (Opportunities) - czynniki zewnetrzne pozytywne — szanse, korzystne tendencje w otoczeniu zewngtrznym
danego obszaru, ktore wlasciwie wykorzystane mogg stanowi¢ impuls rozwojowy.

T (Threats) - czynniki zewnetrzne negatywne — zagrozenia, niekorzystne tendencje w otoczeniu

zewnetrznym, ktore moga by¢ barierg dla rozwoju obszaru.

Numer | Podsta Mocne strony (S) Numer | Podsta Stabe strony (W)
wa wa
wpisu* wpisu*

S.1 R.IV .1 | Wolniejsze tempo zycia i W.1 R.IV.1 | Niekorzystne zmiany
blizszy kontakt z natura niz w demograficzne - spadek
wigkszych miejscowo$ciach. liczby ludnosci obszaru.

S.2 Wysoki poziom zaangazowania | W.2 Niekorzystne zmiany
w dzialania wspolne os6b demograficzne - rosnacy
starszych odsetek ludzi starszych

(powyzej 60 r. zycia) i
malejacy ludzi mtodych (do
25 1. zycia).

S.3 Dobrze funkcjonujacy w.3 Emigracja wyksztatconych
samorzad i dynamicznych ludzi

mtodych.

S.4 R.IV.2 | Potozenie obszaru LSR na w4 Niezadowalajacy poziom
skrzyzowaniu waznych przeplywu informacji
szlakow komunikacyjnych, migdzy podmiotami z
glownie drogowych. roznych sektorow.

S.5 Bliskos$¢ aglomeracji W.5 R.IV.2 | Niskie kompetencje 0sob
trojmiejskiej i dobre starszych w zakresie
skomunikowanie z wykorzystania nowych
aglomeracjami bydgosko- technologii.
torunska, t6dzka i $laska.

S.6 R.IV.3 | Mato zr6znicowany poziom W.6 Niezadowalajacy poziom
dochodoéw samorzadow rozwoju komunikacji
gminnych. publicznej skutkujacy

utrudnieniami w dostepie
do szeroko rozumianych
ustug spolecznych.

S.7 R.IV.4 | Zmniejszajacy si¢ poziom W.7 Niezadowalajgca estetyka i
bezrobocia ogodlem. funkcjonalnos$¢ centralnych

punktéw matych
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miejscowosci

S.8 R.IV.5 | Rosngca liczba podmiotow W.8 R.IV.4 | Gorsza sytuacja 0sob z
gospodarczych niepetnosprawnoscig i
zarejestrowanych w REGON. kobiet na rynku pracy.

S.9 R.IV.5 | Przewaga ilo$ciowa mikro i W.9 R.IV.5 | Nizszy od regionalnego
matych przedsiebiorstw (wg wskaznik aktywnosci
kryterium wielko$ci gospodarczej
zatrudnienia). mieszkancow.

S.10 R.IV.6 | Dobrze funkcjonujace W.10 | RIV.7 | Trudna sytuacja zyciowa
rolnictwo i niski odsetek osob 0s6b z
utrzymujacych si¢ z rolnictwa niepelnosprawnoscia i ich

rodzin.

S.11 R.IV.6 | Poprawiajaca si¢ struktura W.12 | R.IV.7 | Trudna sytuacja zyciowa
gospodarstw (wg kryterium 0s6b starszych, w tym
powierzchni liczonej w ha). samotnych i dtugotrwale

chorych.

S.12 R.IV.7 | Spadek ilo$ci os6b W.13 | R.IV.7 | Brak wystarczajacej ilosci 1
korzystajacych z pomocy wysokiej jakosci ustug
spotecznej i poprawiajacy si¢ spotecznych, w tym:
wskaznik deprywacji rehabilitacyjnych,

opiekunczych,
wytchnieniowych,
asystenckich swiadczonych
W miejscu zamieszkania
potrzebujacych, zarbwno
niekomercyjnych jak i
komercyjnych.

S.13 R.IV.8 | Rozwinieta sie¢ W.14 | R.IV.8 | Brak wystarczajacej ilosci
niekomercyjnych instytucji i srodkow na biezace
obiektow kulturalnych i utrzymanie i wykorzystanie
rekreacyjnych obiektéw niekomercyjnej

infrastruktury kulturalnej i
rekreacyjnej

S.14 R.IV.8 | Funkcjonowanie dziennych W.15 | R.IV.8 | Niedostosowanie czgsci
osrodkow wsparcia. obiektéw publicznych do

swiadczenia ustug dla osob
starszych 1 0sob z
niepelnosprawnoscia.

S.15 R.IV.9 | Walory krajobrazowe obszaru, W.16 | R.IV.8 | Niewystarczajace
sprzyjajace aktywnemu wyposazenie obiektow
wypoczynkowi. Bliski kontakt niekomercyjne;j
z przyroda. infrastruktury kulturalnej w

urzadzenia do przekazu
elektronicznego (on-line).

S.16 R.IV.9 | Tradycje korzystania z kapieli W.17 | R.IV.8 | Oferta ustug publicznych i
w jeziorach. komercyjnych w sferze

czasu wolnego nie w pelni
dostosowana do potrzeb
0s6b mtodych.

S.17 | R.IV.10 | Dobre nastonecznienie W.18 | R.IV.8 | Brak animatorow i
obszaru, sprzyjajace organizatorow zaje¢ w
zastosowaniu instalacji obiektach publicznych, w
fotowoltaicznych. tym w $wietlicach

wiejskich.

S.18 | R.IV.11 | Bogata historia i jej materialne | W.19 | R.IV.9 | Niezadowalajacy poziom

dziedzictwo oraz
zainteresowanie mieszkancow
ich poznaniem i zachowaniem

ochrony bior6éznorodnosci i
swiadomosci ekologiczne;j.
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S.19 | RIV.11 | Dobre warunki naturalne i W.20 | RIV.9 | Niski poziom zastosowania
wytyczone szlaki do OZE, w tym w obiektach
uprawiania turystyki i rekreacji publicznych.
konnej, rowerowej
(singletrack) i piesze;.

S.20 | RIV.11 | Atrakcje turystyczne skali W.21 | R.IV.10 | Mata ilo$¢ podmiotow
regionalnej (Katedra, Wzgorze gospodarczych
Papieskie i Muzeum zainteresowanych
Diecezjalne w Pelplinie oraz rozwojem dziatalno$ci
Wzgorze Zamkowe i Rynek w opartej na zasobach
Gniewie). lokalnych w tym

kulturowych i
przyrodniczych.

S.21 | RIV.11 | Imprezy otwarte z dlugimi W.22 | RIV.11 | Niskie wykorzystanie
tradycjami: w Gniewie (Turniej bogatego potencjatu
Krola Jana Il Sobieskiego, historycznego, kulturalnego
Vivat Vasa, w Pelplinie i przyrodniczego w
(Jarmark Cysterski, Dzien sw. zajeciach dla dzieci i
Bernarda). mtodziezy.

S.22 | RIV.11 | Polozenie w poblizu innych, W.23 | R.IV.11 | Brak bezpiecznych i
atrakcyjnych destynacji niekomercyjnych miejsc do
turystycznych (Gdansk, kapieli w okresie letnim.
Malbork, Kaszuby).

S.23 | RIV.12 | Dobra wspotpraca wszystkich W.24 | R.IV.12 | Nierownomiernie
cztonkéw LGD. rozwinieta i

niedostosowana do nowych
trendow infrastruktura i
ustugi turystyczne.

W.25 | RIV.12 | Niezadowalajacy poziom
rozpoznawalnosci marki
Kociewie, posrod
mieszkancow najblizszych
aglomeracji (trojmiejska,
bydgosko -torunska, t6dzka
i $lgska).

W.26 | R.IV.12 | Niski poziom wspolpracy
pomigdzy podmiotami, w
tym zintegrowanych
dziatan promocyjnych i
niewystarczajace
powigzania pomiedzy
atrakcjami turystycznymi.

W.26 | R.IV.12 | Niski potencjat
organizacyjno-finansowy
wiekszosci organizacji
spotecznych z obszaru LSR
i staba wspoélpraca ngo-jst z
powodu niskiego poziomu
wzajemnego zaufania.

Nr Szanse (O) Zagrozenia (T)

(0] Wsparcie rozwoju lokalnego T1 R.IV.1 | Niekorzystne zjawiska
poprzez fundusze zewnetrzne, demograficzne o skali
krajowe 1 zagraniczne, w tym ogolnokrajowe;j.
pochodzace z Unii
Europejskie;j.

02 Realizacja regionalnych T2 R.V. | Malo atrakcyjny poziom

programo6w strategicznych w
zakresach zgodnych z LSR.

wsparcia dla operacji
tworzacych miejsca pracy
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w ramach WPR.

03

Rosnaca popularnosé¢
aktywnych i nowych form
turystyki i rekreacji, skutkujgca
wzrostem zapotrzebowania na
ustugi i infrastrukture.

T3

RIV.3

Polityka finansowa
panstwa obnizajaca
dochody samorzadow
lokalnych.

04

Wzrost popularnos$ci turystyki
weekendowe;.

T4

R.IV.1

Zmiany na rynku pracy-
wzrost odsetka osob w
wieku nieprodukcyjnym.

06

Postep cywilizacyjny, w tym
rozwoj technologii cyfrowych i
OZE.

T6

R.IV.1

Atrakcyjna oferta
finansowa i rozwoju
zawodowego oraz
osobistego duzych
osrodkow miejskich i
zagranicy.

o7

Wzrost zamoznosci
mieszkancdw regionu.

T7

RIV.S

Wysokie koszty
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej 1 utrzymania
miejsc pracy.

(01

Wzrost $wiadomosci poprzez
Zrozumienie wplywu
roznorodnej  aktywnosci na
jakos¢ zycia.

T8

RIV.S

Czeste i szybkie zmiany
regulacji prawnych.

09

Polityka  klimatyczna  Unii
Europejskie;j.

T9

R.IV.8
il0

Wzrost cen no$nikow
energii — zagrozenie dla
srodowiska i zdrowia
obywateli oraz dostepnosci
ustug publicznych.

T10

Polityka ,,ekologiczna”
panstwa.

T11

Nietransparentna polityka
wspierania organizacji
pozarzadowych przez
panstwo.

T12

Narastajacy brak kadr w
palcowkach opieki
zdrowotne;j.

T13

Polityka panstwa wobec
Unii Europejskie;j.

T14

Globalizm 1 $wiatowe
kryzysy polityczne i
ekonomiczne.

T15

Niesprzyjajace obszarowi
LSR tendencje dotyczace
rozwoju matych miast i wsi
— preferencje dla duzych
osrodkow.

T16

Centralistyczna polityka
panstwa i ostabianie
samorzadow, w tym
zmniejszanie zrodet ich
dochodow.

*Oznacza Rozdzial, glownie IV. Analiza potencjatu i potrzeb oraz numer podrozdziatu.
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Whioski wynikajace z analizy SWOT. Czlonkowie Zespolu Partycypacyjnego dokonali oceny
mocnych i stabych stron obszaru objetego LSR, a takze podjeli probe zdefiniowania szans i zagrozen
mogacych mie¢ wpltyw na jej realizacje.

Podstawg byly informacje pozyskane metoda deskresearch z réznych dokumentow i opracowan
publicznych, danych zebranych podczas spotkan z mieszkancami i ich grupami oraz o do$wiadczenia
wlasne, wynikajace z wielu lat wspdtpracy w ramach Lokalnej Grupy Dziatania.

Niezmiennie od wielu lat za mocne strony obszaru uznaje si¢ polozenie na skrzyzowaniu waznych
szlakow komunikacyjnych i niewielka odlegto$¢ od waznych aglomeracji, a takze popularnych atrakcji
turystycznych, co ma znaczenie dla planowania inwestycji turystyczno-rekreacyjnych i organizacji waznych
wydarzen promocyjnych lub kulturalnych.

Indagowani dobrze oceniaja tez funkcjonowanie samorzadu i poziom wspoipracy w ramach lokalnej grupy
dziatania, co jest wazne dla przygotowania projektéw wspotpracy.

Do wykorzystania jest tez zadeklarowana gotowo$¢ senioréw do uczestnictwa w zyciu spolecznym, w tym
do wspdtorganizacji niektorych dziatan.

Coraz wyrazniej dostrzegane sg walory przyrodnicze i potencjal srodowiska w zakresie mozliwosci rozwoju
OZE. Zwlaszcza ten drugi atut, uznawany jest za wazny dla stanu $rodowiska, zdrowia mieszkancow i
utrzymania lub poprawy dostgpu do matej infrastruktury spoteczne;j.

Mieszkancy na ogot sa zadowoleni z istniejacej bazy obiektow kulturalnych i rekreacyjnych, cho¢ chcieliby
poprawy ich standardu. Nadazaja tez za nowymi trendami w rekreacji, czego wyrazem ujawnienie si¢
mitosnikow ekstremalnej turystyki rowerowej (singletrack), popularyzacja turystyki konnej czy
zainteresowanie powrotem do tradycyjnych kapieli w jeziorach. Powodem do zadowolenia mieszkancow jest
funkcjonowanie dziennych o$rodkéw wsparcia, lecz zapotrzebowanie na ich ustugi jest duze i bedzie stale
rosto.

Ciekawa byta dyskusja co do znaczenia turystyki dla gospodarki obszaru. Z jednej strony wskazywano
na wazne dla lokalnej spotecznosci zabytki i walory przyrodnicze, a drugiej trzezwo oceniano, ze nie
wyrdzniaja one w sposob istotny powiatu tczewskiego od innych regionow. Wyrazem kompromisu w ocenie
bylo potaczenie funkcji turystycznych i rekreacyjnych w propozycje przedsigwzieé¢ shuzacych zaréwno
mieszkancom jak i turystom.

Pewng zmiang w odniesieniu do minionego kresu programowania jest wyrazna poprawa stanu gospodarki.
Przewazaja mikro i mate przedsigbiorstwa, ktore sg najbardziej elastyczne. Korzystne zmiany, cho¢by w
strukturze wielkos$ci gospodarstw zachodza w rolnictwie. Rozwo6j w obu tych sferach skutkuje niskim
poziomem bezrobocia i zmniejszeniem liczby o0sob korzystajacych z pomocy spotecznej, a to z kolei
powoduje, ze wyrazone zostato Srednie zainteresowanie tworzeniem nowych miejsc pracy.

Ciekawym jest uznanie za walor wolnego tempa zycia i bliskiego kontaktu z przyroda, co nalezy
uwzglednia¢ w ofertach czasu wolnego. Podobnie jak bogate tradycje kulturowe.

Nie obyto si¢ bez zaskoczen, jesli chodzi o stabe strony. Przykladem moze by¢ saldo migracji. W
ostatnich latach LGD opierajac si¢ na danych ZUS notowata niewielki, lecz statly wzrost populacji obszaru.
Spis powszechny pokazal, ze wartosci te nalezato skorygowa¢ w dot, co przyniosto niewielkie, ale
zauwazalne konsekwencje, takze w postaci zmniejszonej alokacji srodkoéw z Programu FEP.

Majace krajowa skale zjawisko depopulacji na obszarach wiejskich oraz zmiana struktury wiekowe;j
powoduja, ze takze na terenie LGD ,,Wstega Kociewia” wigksza uwage skierowano na potrzeby i problemy
0s0b starszych oraz mtodziezy.

Podczas analiz poglebiono poznanie problemdéw z zakresu ustug spolecznych, w tym pomocy spotecznej
$wiadczonej w miejscu zamieszkania potrzebujacych, w oddaleniu od duzych instytucji, w szczegolnosci
adresowanej do 0s6b starszych i niepelnosprawnych.

Analiza wykazata tez, ze istotng strategicznie grupg jest mtodziez. Jej liczebno$¢ maleje za sprawg mniejszej
liczby urodzen, ale takze z powodu emigracji do wigkszych osrodkéw miejskich lub za granice kraju.
Zjawiska tego nie da si¢ zatrzymac, lecz mozna podjac probe jego ograniczenia lub spowolnienia.

Mimo ogolnie dobrze ocenianego funkcjonowania lokalnego samorzadu pewnym mankamentem jest
przeplyw informacji pomigdzy mieszkancami a instytucjami, co daje pole do dziatania dla LGD poprzez
organizacj¢ dziatan tgczacych sektor publiczny z ze spotecznym i mieszkancami. Z samorzadami wigze si¢
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tez problem niewystarczajacej i malejacej (z powodu decyzji whadz centralnych) ilosci $rodkoéw finansowych
co moze zagraza¢ dziatalnosci niekomercyjnej w szerokorozumianej sferze czasu wolnego.

Niski potencjal finansowy 1 organizacyjny majg organizacje pozarzgdowe. Brakuje im pieni¢dzy, a wigc
moga by¢ projekty partnerskie, miedzysektorowe, gdzie organizacje sg wspierane finansowo przez podmioty
publiczne. Brakuje tez animatoréw dzialan spotecznych. Ich wyksztalcenie moze pomoc w wykorzystaniu
obiektéw niekomercyjnych jak i zacheci¢ do wickszej aktywnosci rézne grupy mieszkancoéw. To z kolej
moze przyczynic¢ si¢ do dostosowania oferty czasu wolnego do potrzeb mieszkancow.

Zblizonym w swej istocie jest problem nowych technologii. Wskazano, ze obiektom kulturalnym brakuje
nowoczesnych urzadzen do przekazu elektronicznego, a mieszkancom, zwlaszcza starszym, umiejetnosci ich
wykorzystania. Niewiele jest tez obiektow publicznych, takich jak $wietlice wiejskie, ktore sg dostosowane
doswiadczenia nowych ustug z zakresu pomocy spotecznej: opiekunczych, rehabilitacyjnych, czy
wytchnieniowych.

Mieszkancy dostrzegli tez potencjat dla rozwoju nowych form turystyki i rekreacji, wskazujac jednocze$nie
braki w infrastrukturze, czyli brak obiektow i szlakow. Ciekawym jest cheé poprawy standardu miejsc
wykorzystywanych tradycyjnie do kapieli w jeziorach.

Ros$nie tez poziom wiedzy o problemach $rodowiska, co wyraza si¢ dostrzezeniem niedostatecznego
wykorzystania OZE (przy rownoczesnej gotowosci samorzadow i mieszkancow do ich instalacji) oraz
potrzeby podnoszenia §wiadomosci ekologicznej mieszkancéw, w tym organizacji czynnych dziatan takich
jak sprzatanie rzeki Wierzycy.

Poprzez dotychczasowe dziatania promocyjne, takze organizowane przez kociewskie LGD w formie
projektow wspodlpracy, wzrosta rozpoznawalno$¢ marki Kociewie. Mimo to nadal jest ona uznawana za
niezadowalajaca i wskazang do kontynuacji.

Zaréwno mieszkancy obszaru jak i Zespdt Partycypacyjny szans na rozwdj obszaru, w tym realizacje
LSR upatruja w programach wsparcia. Szczegdlne miejsce zajmuje tu Program Strategiczny dla Wspdlnej
Polityki Rolnej oraz Program Fundusze Europejskie dla Pomorza. Jest to wsparcie finansowe, ale takze
wskazanie kierunkéw rozwoju dla Europy i kraju, ktorych obszar objety LSR jest czescia.

Szansg jest tez postep cywilizacyjny, na ktory sktadajg si¢ elementy technologiczne i spoteczne. Te pierwsze
to przede wszystkim technologie cyfrowe i szerokorozumiana sfera odnawialnych zrodet energii, a te drugie
to zrozumienie zmian demograficznych skutkujacych nowymi wyzwania w zakresie potrzeb spotecznych, w
szczegblnosci 0sob starszych i os6b z niepelnosprawnoscig. Na to naktada si¢ ogodlny wzrost aspiracji
mieszkancow w zakresie jako$ci zycia.

Inng szansg jest rosngca zamoznos¢ mieszkancoOw obszaru i regionu, co powoduje, Ze sa majg oni i wigcej
pienigdzy, ale i wigcej czasu wolnego. Mozna to wykorzysta¢ przez odpowiednie skonstruowanie oferty
turystycznej i rekreacyjnej, w tym weekendowe;.

Pozytywne zmiany dotycza $wiadomosci ludzi, co wyraza si¢ zrozumieniem pozytywnego pltywu
roznorakiej aktywnosci na jakos¢ zycia, w tym zdrowia. Konsekwencja jest konieczno$¢ dopasowania do
tych oczekiwan zaréwno infrastruktury publicznej jak i komercyjnej oraz realizowanych w niej ustug.
Rosnie tez $wiadomo$¢ Polakow w sferze wyzwan ekologicznych oraz ich znaczenia dla przysztych
pokolen, co daje szanse na realizowanie i twardych i migkkich przedsigwzig¢ LSR.

Zagrozen dopatrzono si¢ w blizszym i dalszym otoczeniu obszaru LSR. Te pierwsze odnoszg si¢ do

potencjalnych szans w postaci programow wsparcia dla realizacji LSR. Z jednej strony uznano je za zjawiska
korzystne, ale z drugiej, dostrzezono, ze mniejsza niz w poprzednim okresie intensywno$¢ wparcia
(zwlaszcza dla podejmowania dziatalno$ci gospodarczej) moze spowodowac istotne zmniejszenie
zainteresowania tworzeniem nowych miejsc pracy. Nie jest to jednak zagrozenie kluczowe z powodu
niskiego bezrobocia. Tym nie mniej moze powodowaé trudnosci w rozwijaniu przedsiebiorczos$ci w trzech
wybranych obszarach.
Groznym dla obszaru zjawiskiem, wystepujacym takze i innych regionach sg zmiany demograficzne.
Wyludnianie wsi i odptyw mtodych, dobrze wykwalifikowanych ludzi powoduje zagrozenie stalg degradacja
obszarow wiejskich. Jest tego kilka przyczyn, w tym atrakcyjna, zwlaszcza dla mtodych oferta duzych
osrodkow miejskich.
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Zjawisko to przynosi dalsze konsekwencje w postaci zmiany struktury zatrudnienia i postepujacy brak kadr,
zwlaszcza w strategicznych obszarach kluczowych dla strategii.

W okresie opracowywania strategii pojawily si¢ nowe zagrozenia o charakterze globalnym. W pewnym
stopniu op6znienia Polski w uniezaleznianiu si¢ od paliw kopalnych oraz brak dywersyfikacji zrodet ich
pozyskania, a takze naktadajaca si¢ na to agresja Rosji na Ukraing spowodowaly niespotykany dotad wzrost
cen energii oraz zagrozenie braku ich dostaw. Wskutek tego istnieje ryzyko ograniczenia realizacji
niektorych zdan wlasnych samorzadow, w tym tych odnoszacych si¢ do wzmacniania postaw obywatelskich
czy zaspokajania potrzeb w zakresie czasu wolnego.

Jak bumerang od lat powracaja zagrozenia ze strony panstwa w postaci niestabilnosci i ztozono$ci przepisow
prawa, a takze wysokich kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

W trakcie konsultacji niejednokrotnie wyrazano tez obawy, czy co najmniej ambiwalentny, stosunek rzadu
polskiego do Unii Europejskiej nie spowoduje zakonczenia dziatania m.in. podejscia Leader.

Definiujac cele i przedsiewziecia uwzgledniono zasady horyzontalne okre§lone w art. 9 rozporzadzenia
2021/1060, odnoszace si¢ do rownosci szans i braku dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase, orientacje
seksualng, $wiatopoglad badz religie, a takze zasade zrownowazonego rozwoju okreslong w art.11 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej i innych aktach prawa miedzynarodowego.

Dla lepszego zrozumienia logiki interwencji opracowywanej LSR dzialania podzielono na 3 grupy,
ktorym przypisano kolory (odpowiadajace kolorom herbu Kociewia). W kazdym z nich znajduja sig
przedsiewzigcia finansowane zarowno z PS dla WPR jak i Programu FEP, ktéry obejmuje EFS+ i1 EFRR.

Cele i przedsiewziecia.

Obszar z6lty, uogolniajac odnosi si¢ do szeroko rozumianej sfery przestrzeni publicznej, jej stanu i
funkcjonalno$ci w zakresie ushug czasu wolnego, a takze samej sfery czasu wolnego i aktywnosci
mieszkancow.

Mieszkancy na ogdt dobrze ocenili stan infrastruktury publicznej. Najwyzsze oceny uzyskaly miejsca
integracji spolecznej (osrodki, kultury, $wietlice, miejsca aktywizacji spotecznej), cho¢ przewazaly oceny
,dobrze i ,,przeci¢tnie”. Najnizsze oceny zebraly centra miejscowosci (skwery, place, place). Dobra ocena
nie oznacza jednak pelnego zadowolenia. Osoby zwigzane z samorzadami wskazywaly na pewne braki w
zakresie wyposazenia zwigzanego nowymi technologiami.

Podczas diagnozy pytano m.in. o ,,minusy” miejsc zamieszkania. Najczesciej wyrazano niezadowolenie
z braku miejsc spotkan, wypoczynku i rekreacji, a takze estetyke centralnych miejsc publicznych.

W badaniach ankietowych na pytanie: ,,W jakim kierunku powinien i$§¢ rozwdj obszaru ...” najwigksza
liczba respondentow wskazywata ,,Budowa, rozbudowa, modernizacja i wyposazenie ogolnodostgpnych
obiektéw infrastruktury publicznej...”, a nieco mniej poprawa estetyki i funkcjonalnosci przestrzeni
publicznej”. Rowniez ludzie mitodzi posrdod potrzeb wymieniali infrastrukture czasu wolnego, w tym
rekreacyjng oraz brak miejsc do spotkan. Seniorzy, nawet czg¢sciej niz mlodziez, wskazywali na
niedostatecznie rozwinigtg infrastrukture rekreacyjng, brak tawek i koszy w centrach miejscowosci oraz
potrzebe uatrakcyjnienia otoczenia $wietlic wiejskich. Ciekawym jest tez dostrzeganie przez mieszkancow
problemu malego zagospodarowania wod opadowych, co moze wskazywac na jeden ze sposobow poprawy
funkcjonalnosci przestrzeni publiczne;.

Na drugim miejscu pojawito si¢ ,,Zwiekszenie atrakcyjnosci turystycznej obszaru (rozbudowa
infrastruktury turystycznej- szlaki konne, rowerowe, kajakowe wraz zapleczem, pola biwakowe i
camperowe, kapieliska, itp.)”. Mieszkancy trafnie postrzegaja, ze tego typu inwestycje stuzy¢ beda zarowno
turystom jak i mieszkancom. Turysci to szansa na dodatkowy dochdd i nowe miejsca pracy, a obiekty
postuza takze mieszkancom poprawiajac jakos¢ ich zycia, pozwalajac na aktywny wypoczynek. Co wazne,
to wskazanie opiera si¢ o wykorzystanie 2 najcenniejszych zasobow obszaru: ,,atrakcyjnego potozenie w
stosunku do duzych aglomeracji i szlakow komunikacyjnych” oraz ,bogatych waloréw przyrodniczych i
krajobrazowych”.

W dyskusjach pojawit si¢ tez aktualny problem — cen opatu i energii elektrycznej. Uczestnicy trafnie
wskazywali, Ze nie jest to zagrozenie chwilowe, bowiem oceniali, Ze ceny wegla, gazu i energii elektryczne;j
nie powroca do wezesniejszych poziomow.
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Spora czes¢ mieszkancow oczekuje tez dziatan skutkujgcych ,,poprawg jakosci i dostepnosci do ustug
czasu wolnego, w tym aktywnosci seniorow i klubéw mitodziezowych”. Jest to oczekiwanie zasadne i
logiczne, ze strategicznego punku widzenia. Rozbudowana i lepiej dostosowana do potrzeb mieszkancow
infrastruktura publiczna, bedzie bardziej dostepna. Pozwoli to na lepsze wykorzystanie waznego zasobu
jakim wg mieszkancow jest ,rozwinieta infrastruktura (biblioteki, os$rodki kultury, $§wietlice)”. Jako
przyktady wspominano m.in. kursy komputerowe, zajecia ruchowe, wyjazdy na basen, a cze$¢ mtodziezy
zglaszata jako zapotrzebowanie na zajecia historyczne i regionalne.

Dla wykazania spojnosci wewnetrznej LSR w  tabelarycznej formie zaprezentowano zwiqzki
przyczynowo -skutkowe, pomiedzy przyczynami roznych problemow a przedsiewzigciami i celami.

Obszar z6lty
Przyczyna problemu Przedsi¢wziecie — propozycja Problem Cel -
przeciwdzialania przyczynie rozwiazanie
problemu
Niedostosowanie obiektow 1.1 Budowa i/lub modernizacja Standard zycia 1.Poprawa
infrastruktury do wysokich 1/lub wyposazenie nickomercyjnej | nieadekwatny do | jakosci zycia,
cen energii . infrastruktug kulturalnej lub oczekiwan integracja i
Niezadowalajace rekreacyjne;j. eszkancs Ktvwizacia
wyposazenie obiektow THHESZXAncow: ARy WIZIC)E
infrastruktury mieszkancow N
Niezadowalajacy poziom poprzez r0zwoj i
zagospodarowania i estetyka wykorzystanie
miejsc publicznych. infrastruktury
Niewystarczajaco rozwinigta | 1.2 Budowa i/lub modernizacja kulturalne;,

infrastruktura turystyczna
Niewystarczajaca ilos¢
miejsc do aktywnego
wypoczynku.

niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej.

Niewystarczajaca ilos¢
podmiotow gospodarczych
dziatajacych w sferze
organizacji czasu wolnego
(kultura, rekreacja,
turystyka).

1.3 Wsparcie dla osob lub
podmiotow podejmujacych lub
rozwijajacych dziatalnos¢
gospodarcza w sferze ustug czasu
wolnego.

Brak animatoréw i
organizatorow zaje¢ w
obiektach publicznych, w
tym w $wietlicach wiejskich.

1.4 Organizacja wydarzen i/lub
szkolen wykorzystujacych lokalne
zasoby 1 zwierajgcych elementy
srodowiskowe organizowanych na
bazie ogdlnodostepne;j
infrastruktury publiczne;j.

Niewystarczajaca ilos¢ i
jako$¢ dziatan w sferze czasu
wolnego adresowana do
ludzi mtodych.

Brak animatorow i
organizatorow zaje¢ w
obiektach publicznych.

1.5 Wsparcie dla inicjatyw
mtodziezowych.

Niezadowalajgca aktywno$é
1 zintegrowanie
mieszkancow

Niski potencjat
organizacyjno-finansowy
wigkszosci organizacji

rekreacyjnej i
turystycznej.
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spotecznych z obszaru LSR i
staba wspotpraca ngo-jst z
powodu niskiego poziomu
wzajemnego zaufania.
Niezadowalajacy poziom
przeptywu informacji miedzy
podmiotami z r6znych
sektorow.

W oparciu o ta analize sformulowano Cel I: Poprawa jakoS$ci Zycia, integracja i aktywizacja
mieszkancéw poprzez rozwdj i wykorzystanie infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.
Punktem wyjscia bylo oczywiste uznanie, ze mieszkancy oczekuja statej podniesienia standardu zycia w
réoznych wymiarach. Wraz z uptywem czasu i postepem rosng tez ich aspiracje. Coraz szybszy przeplyw
informacji, w tym mozno$¢ poréwnania z innymi miejscami powoduje, ze mieszkancy oczekuja coraz to
nowych form ustug publicznych, adekwatnych do ich wyksztatcenia, statusu materialnego i zainteresowan.
Rosnaca $wiadomos$¢ powoduje, ze oczekuja tez efektywnego wykorzystania znajdujacych si¢ w ich zasiegu
zasobow.

Mieszkancy jako szanse rozwojowa postrzegaja postgp technologiczny, w tym jego skladowa dotyczaca
technologii cyfrowych. Rozumiejg tez, ze ich efektywne wykorzystanie zalezy od kompetencji potencjalnych
odbiorcow.

Poprawa sytuacji gospodarczej i zmniejszenie bezrobocia powoduja, ze ro$nie zamozno$¢
mieszkancow. Konsekwencjg jest rosngca potrzeba atrakcyjnego, a coraz czgsdciej takze aktywnego
spedzania czasu wolnego. Jest to tym wazniejsze, ze coraz mniejsza cze$¢ mieszkancéw obszaréow wiejskich
utrzymuje si¢ z rolnictwa lub jest z nim zwigzana, chociaz aspiracje rolnikow i ich rodzin sa podobne.
Potwierdzity to dyskusje w ramach przygotowywania diagnozy spotecznej. Podobne a obserwacje i wnioski
z biezacych kontaktow LGD z mieszkancami.

Realizowane w latach 2016-2023 przedsiewziecie ,,Dla Was i dla Nas”, polegajace na budowie i
modernizacji niekomercyjnej infrastruktury, potwierdzito slusznos$¢ tezy, ze infrastruktura moze shuzy¢
zardwno turystom, jak i mieszkancom. Mieszkancy rozumieja, ze czyste $rodowisko, funkcjonalna i
estetyczna zabudowa i infrastruktura, a czasem interesujgce wydarzenia kulturalne lub rekreacyjne sa zachgta
do odwiedzin obszaru przez przyjezdnych, a tym samych okazja do rozwoju gospodarczego.

W ramach tego celu skoncentrowano si¢ na szeroko rozumianym czasie wolnym oraz integracji oraz
aktywizacji mieszkancow. To wazny problem dla ogétu mieszkancow, w tym i senioréow, i ludzi mtodych.
Zaplanowano tu rozne typy dzialan realizowanych przez rézne grupy beneficjentow. Pogrupowano je w
kilka przedsigwzig¢.

TABELA FORMULARZ 1 Cele i przedsiewziecia Cel I- znajduje si¢ w zatgczniku nr 1.

Pierwsze przedsiewziecie 1.1 Budowa i/lub modernizacia i/lub doposazenie niekomercyjnej
infrastruktury kulturalnej lub rekreacyjnej lub zagospodarowanie przestrzeni publicznej (mala architektura).

Ma ono zadanie usung¢ ogo6lna przyczyne problemu jaka jest niezgodny z oczekiwaniami mieszkancow
stan infrastruktury publicznej, na ktory sktadaja sie: niedostosowanie obiektow infrastruktury do wysokich
cen energii, niezadowalajagce wyposazenie obiektow infrastruktury w nowoczesne urzadzenia i
niezadowalajacy poziom zagospodarowania i estetyka centrow miejscowosci.

Poprzez realizacje operacji mozna ograniczy¢ wptyw infrastruktury na §rodowisko naturalne, obnizy¢
koszty jej funkcjonowania oraz we wigkszym stopniu wykorzystywa¢ w dziatalnosci nowe technologie, a
takze poprawi¢ estetyke i funkcjonalnos$¢ przestrzeni publicznej. Po pierwsze, przez modernizacj¢ obiektow,
w tym wykorzystanie odnawialnych zrodet energii, po drugie, przez wyposazenie obiektOw w nowoczesne
urzadzenia, w tym wykorzystujace technologie cyfrowe.

Przedsiewziecie taczy harmonijnie zaspokajanie potrzeb mieszkancow i w pewnym mniejszym stopniu
potencjalnych turystow, z szansg na rozwoj gospodarczy.
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Zmodernizowane obiekty i zbudowana mata architektura powinny opiera¢ si¢ o wykorzystanie
lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych i kulturowych lub wigza¢ si¢ z juz istniejaca albo
planowang infrastrukturg publiczng. Wskazaniem moze by¢ tez wkomponowanie w zakres operacji
elementow klimatycznych i sSrodowiskowych.

Przedsigwziecie dotyczy inwestycji o wigkszej wartodci i obiektéw publicznych wiec jest dedykowane
samorzadom lokalnym i ich jednostkom.

Ze wzgledu na charakter operacji, ich warto$¢ oraz wlasnos¢ obiektow i gruntoéw zaplanowang forma
wsparcia jest konkurs dedykowany podmiotom publicznym, a zrédtem finansowania PS dla WPR.

Poniewaz w wyniku operacji powstang nowe lub zostang zmodernizowane istniejace obiekty, to jako
wskaznik produktu przyjeto ,,liczbe wybudowanych i/lub zmodernizowanych i/lub doposazonych obiektow”
liczona w jednostce miary ,,sztuka”.

Skoro operacja dotyczy obiektow infrastrukturalnych stuzacych mieszkancom, to wilasciwym
wskaznikiem rezultatu jest ,liczba osob korzystajacych”, a jednostka miary ,,0soba”. Jest to zgodne z
zatgcznikiem nr 3 do regulaminu konkursu na wybor LSR.

Jako, ze operacje zdefiniowano jako ,budowe i/lub modernizacj¢ i/ lub doposazenie” obiektow
niekomercyjnej infrastruktury to poprawne jest przyjecie, ze wyjsciowa warto§¢ wskaznika wynosi "0”, gdyz
zaden z nich nie jest obecnie zmodernizowany ani doposazony w planowanym zakresie. Podobnie w
odniesieniu do budowy (w tym matej infrastruktury), gdyz maja powsta¢ nowe obiekty.

Wartosci docelowe wskaznika zostaly ustalone trakcie konsultacji z cztonkami z sektora publicznego
stowarzyszenia oraz poprzez odniesienie do §redniej warto$ci operacji infrastrukturalnych zrealizowanych w
poprzednim okresie programowania. Obecnie przyjeto, ze $rednia wartos$¢ operacji wyniesie ok. 300 000z1.
Oczywiscie szacowanie wartosci operacji w warunkach wysokiej inflacji jest obarczone ryzykiem
powaznego btedu.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

Drugie przedsiewziecie 1.2 Budowa i lub modernizacja obiektéw niekomercyjnej infrastruktury

turystyczne;j.
Jest to proba rozwigzania problemu ,,Standard zycia nieadekwatny do oczekiwan mieszkancow” poprzez

usuni¢cie jego dwoch przyczyn, ktére zdefiniowano jako ,niewystarczajgco rozwinigta infrastruktura
turystyczna” oraz ,,niewystarczajaca ilos¢ miejsc do aktywnego wypoczynku”.

Obiekty infrastruktury turystycznej takie jak miejsca dla kamperow, singletracki i kapieliska, podobnie
jak szlaki konne moga spowodowac¢ wzrost zainteresowania obszarem objetym LSR przez turystow. Ich
lokalizacja powiazana z juz istniejacymi obiektami - infrastruktura i atrakcje turystyczne (historyczne,
kulturowe i przyrodnicze) da efekt synergiczny.

Przyjety zakres przedmiotowy jest zgodny z ,,Regionalnym Programem Strategicznym w zakresie
gospodarki, rynku pracy, oferty turystycznej i czasu wolnego” dla Wojewddztwa Pomorskiego i Programem
FEP.

LGD badata zainteresowanie Kociewiem potencjalnych turystow podczas prowadzonych od lat dziatan
promocyjnych (projekty wspoétpracy kociewskich LGD-6w). Wynika z nich, Ze najbardziej obiecujacym
rynkiem moze by¢ aglomeracja trojmiejska, a takze Slask i Lodz.

Wspomniana aglomeracja Trdjmiejska jest polozona w odlegtosci kilkudziesigciu kilometréw od
obszaru, a dzigki autostradzie Al czas dotarcia jest krotszy od jednej godziny. Powoduje to, ze hobbysci
single trackow, mito$nicy kapieli jeziornych lub przejazdzek konnych przyjada nie tylko z obszaru LGD.
Zainteresowanie kapieliskami jest tym bardziej prawdopodobne, Zze obecnie funkcjonuje tylko jedno
kapielisko o odpowiednim standardzie, ale dziatajace przy obiekcie hotelowym, a wigc komercyjnym.
Podczas konsultacji zidentyfikowano takze dwie grupy milo$nikoéw singletrackow na obszarze — w Pelplinie
i Gniewie. Podczas spotkania z przedstawicielem jednej z nich uzyskano potwierdzenie zainteresowania
takimi obiektami takze osob spoza obszaru. To takze dowodzi, ze ze zbudowanej infrastruktury korzystac¢
beda 1 miejscowi 1 turysci. Ponadto zorganizowano spotkanie z podmiotami branzy turystyki konnej. Obecni
przedsiebiorcy wyrazili zainteresowanie wytyczeniem i oznakowaniem dhuzszego szlaku konnego oraz wole
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wspOlpracy przy wytyczaniu jego trasy. Ma on wykorzystywac posiadane zasoby kulturowe w postaci
zabytkOw 1 zasoby przyrodnicze atrakcyjne krajobrazowo. Pozwoli to na wzmocnienie gospodarcze
podmiotow z tego sektora branzy turystyczne;.

Ze wzgledu na niekomercyjny charakter infrastruktury i intensywnos¢ dofinansowania przewidziang w
Programie FEP wynoszaca 85% kosztow operacji o dofinansowanie beda mogly ubiegaé si¢ podmioty
sektora finansow publicznych, ale takze silne organizacje pozarzadowe.

Planowang formg wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania Program FEP. Partnerstwo moze
polaczy¢ podmioty publiczne i organizacje pozarzadowe, co najbardziej prawdopodobne jest w odniesieniu
do budowy szlakow konnych.

W wyniku operacji powstang nowe obiekty, a wigc jako wskaznik produktu przyjeto: ,,Liczba
zbudowanych obiektow infrastruktury turystycznej” liczong w jednostkach miary ,,sztuka” oraz ,,dlugosé
szlakow konnych” liczong w jednostce miary ,.kilometr”.

Skoro w efekcie zrealizowania inwestycji powstang obiekty infrastrukturalne stuzace mieszkancom lub
turystom, to wlasciwym wskaznikiem rezultatu jest” liczba o0s6b korzystajacych ze zbudowanej
infrastruktury”, a jednostkg miary ,,0soba”. Jest to zgodne z zalgcznikiem nr 3 do regulaminu konkursu na
wybor LSR.

Poniewaz operacje zdefiniowano jako budowe obiektow to poprawne jest przyjecie, ze wyjsciowa

warto$¢ wskaznika wynosi ,,0"
W przypadku szlakow konnych przewiduje si¢ wyznaczenie lub korekte trasy, a takze wykonanie i /lub
odnowienie/modernizacj¢ oznakowania a takze budowg infrastruktury postojowej w postaci np.: tablic
informacyjnych, koniowiagzoéw i zadaszonych lawostotéw. Z tego powodu jako warto§¢ poczatkowa takze
przyjeto ,,0” gdyz zaden z istniejacych szlakow nie posiada infrastruktury w postaci pelnego oznakowania i
punktoéw postojowych.

Wartosci docelowe wskaznika zostaty ustalone trakcie konsultacji z podmiotami z branzy turystyki
konnej i gmin objetych szlakiem. Przyjeto, ze punkt postojowy powinien przypada¢ srednio na 10 km szlaku.
Ich koszty oszacowano na podstawie internetowych ofert z 2023 r. Oczywiscie szacowanie wartosci operacji
w warunkach wysokiej inflacji jest obarczone ryzykiem powaznego btedu.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.

Zrédtem informacji dla LGD o wartoéciach liczbowych osiaggnigtych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzegdzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

Uzupelieniem operacji finansowanych w ramach interwencji Leader powinny by¢ dziatania
finansowane LGD 1 pozostalych beneficjentow Leadera z innych zrodet, dotyczace poprawy
rozpoznawalno$ci Marki Kociewie.

Trzecie przedsiewziecie 1.3 Wsparcie dla osdéb lub podmiotdw podejmujacych lub rozwijajacych

dziatalno$¢ gospodarcza w sferze ustug czasu wolnego

Odpowiednio do wymogéw PS WPR ,.dziatalno$¢ gospodarcza powinna by¢ wspierana jedynie w
zakresie zgodnym w jakim jest to zgodne z celami tematycznymi wskazanymi w LSR”. Tak jest w tym
przedsigwzigciu, bo podejmuje ono probe usunigcia przyczyny jaka jest ,,niewystarczajaca ilo$¢ podmiotéw
gospodarczych  dziatajacych w sferze organizacji czasu wolnego”. Taka opini¢ wyrazili podczas spotkan
informacyjnych i w wywiadach poglebionych i mtodzi starsi mieszkancy obszaru. Oczekuja oni ciekawych,
profesjonalnych i nowatorskich form spedzania szeroko rozumianego czasu wolnego. Podrézujac, czytajac
lub $ledzac media elektroniczne poznaja oni nowe formy aktywnosci pojawiajace si¢ w innych cze$ciach
raju, a nawet $wiata. I tez chcieliby ich doswiadczy¢.

Zgloszone w trakcie konsultacji spectrum rodzajow i form spedzania czasu wolnego jest bardzo
szerokie, bowiem opiera si¢ ono o bardzo zrdéznicowane i indywidulane potrzeby grup mieszkancow.
Dlatego LGD nie zdecydowata si¢ $cislejsze ograniczenie do wybranych kodow PKD. Postawita jednak na
innowacyjnos¢ tych dziatalnosci wychodzgc z zalozenia, ze nowe takie majg realng szans¢ utrzymania si¢ na
rynku. Preferencje te zostang uwzglednione na poziomie kryteriow wyboru.

Za celowe uznano tez preferencje dla podmiotow planujacych wykorzystanie w dziatalnosci
gospodarczej lokalnych zasobow, w tym przyrodniczych, historycznych i kulturowych.
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Doswiadczenie wtasne LGD, ale i1 konsultacje prowadzone zardéwno z przedstawiciclami Regionalnej
Izby Gospodarczej Pomorza, oddziat w Tczewie i Regionalnej Izby Rolniczej w Tczewie, a takze
konsultacje ankictowe pokazaly, Zze obecna propozycja wsparcia rozwoju gospodarczego o intensywnosci
50% uznana zostala za malo atrakcyjna. Wskazywano, ze bardziej prawdopodobne jest skorzystanie z niej
przez juz dzialajace przedsiebiorstwa, anizeli przez osoby fizyczne planujace rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

W ramach tego przedsigwzigcia o wsparcie na rownych prawach beda mogly ubiegaé si¢ i osoby
fizyczne planujace podjecie dziatalno$ci jak i juz funkcjonujace podmioty gospodarcze.

Planowang forma wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania PS dla WPR. Wybér konkursu jako
formy realizacji jest oczywisty, bo daje on rowne szanse uzyskania wsparcia wszystkim aplikujgcym
podmiotom.

Jako wskaznik produktu przyjeto: ,,Liczba operacji polegajacych na podjeciu dziatalnosci gospodarczej
lub rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa”. Przyjeta jednostka miary jest ,,sztuka”.

Odpowiednio do produktu i zgodnie z zapisami PS WPR wiasciwym wskaznikiem rezultatu jest "liczba
utworzonych miejsc pracy” , a jednostkg miary ,,sztuka”. Jest to zgodne z zatacznikiem nr 3 do regulaminu
konkursu na wybor LSR.

Rezultatem operacji jest powstawanie nowych miejsc pracy, a zatozona ich ilos$¢ jest bardzo nieduza to
nie da si¢ mierzy¢ przyrostu w oparciu o ogoélnodostepne narzedzia statystyczne. Dlatego poprawne
metodologicznie jest przyjecie, ze wyj$ciowa wartos¢ wskaznika wynosi ,,0”.

Warto$ci docelowe wskaznika zostaly ustalone trakcie konsultacji z ww. podmiotami i po zapoznaniu
sie¢ wynikami konsultacji propozycji wskaznikow w projekcie LSR. Jako punkt wyj$cia przyjeto, ze
obecnych realiach cenowych i przy wysokiej inflacji oraz przy niskiej (mato atrakcyjnej) intensywnosci
wsparcia nalezy przyja¢ maksymalng kwote dofinansowania okreslona w PS dla WPR. Z tych powodow
przyjeto takze niskie docelowe wartosci liczbowe wskaznika.

Ustalono tu preferencje dla dwoch grup w szczegoélnej sytuacji. Ze wzgledu na wskazanie z diagnozy
spotecznej sa to ludzie mtodzi, do 25 roku zycia. Natomiast raporty Powiatowego Urzgdu Pracy od lat
wskazuja, ze w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy sg kobiety. Dlatego LGD zdecydowata si¢ na
przeznaczenie dla nich co najmniej 40 % powstajacych miejsc pracy w tym przedsigwzieciu.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzilo si¢ w poprzednim okresie programowania.

Czwarte przedsiewziecie 1.4 Wsparcie organizacji wydarzen/szkolen wykorzystujacych lokalne zasoby

i_zawierajacych elementy $rodowiskowe, organizowanych na bazie ogélnodostepnej infrastruktury
publicznej.

To przedsiewzigcie ma by¢ odpowiedzig na zidentyfikowane przyczyny niepetnego zadowolenia z
aktualnego standardu zycia takie jak: ,,niezadowalajaca ilo$¢ i jako$§¢ dziatan niekomercyjnych w obiektach

publicznych”, ,niezadowalajaca aktywnos¢ i zintegrowanie mieszkancow” i ,,nieefektywne wykorzystanie
obiektéw niekomercyjnej infrastruktury kulturalnej i rekreacyjnej”.

Wskazanie takich przyczyn nie jest wyrazem krytyki pod adresem prowadzacych dziatalnos$¢ instytucji
publicznych, a pokazaniem, ze mieszkancy oczekuja nowych form zaje¢ 1 aktywnosci. To co byto dobre
wczoraj dzi$ juz jest passe. Tak jak apetyt, aspiracje i potrzeby stale rosng. Mieszkancy rozumieja, ze
powodem ograniczen jest mi¢gdzy innymi brak srodkow finansowych w samorzadach lokalnych. Obawa ta
jest artykulowana teraz, ale rozcigga si¢ na kolejne lata. Wsparcie ze strony LGD moze owe problemy
choc¢by w czesci ztagodzi¢. Dowodem racjonalnego podejscia jest opisana w poprzednich rozdziatach ocena
ilodci istniejacych obiektow (przede wszystkim osrodkow kultury, bibliotek i $wietlic) jako wystarczajace;,
cho¢ nie zawsze odpowiednio wyposazonej i zmodernizowanej, a zwlaszcza wykorzystane;.

W ramach tego przedsigwzigcia bgda wspierane réznorodne dziatania, ktorych celem jest aktywizacja i
integracja mieszkancow. Ten drugi aspekt staje si¢ coraz wazniejszy, bowiem struktura mieszkancoéw wsi, w
szczegblnosci tych polozonych w poblizu wigkszych osrodkéw miejskich, zmienia si¢ dynamicznie.
Powstajg nowe domy i osiedla do ktorych przybywajg ludzie z innych miejsc, nieznajacy sgsiadow, relacji
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miejscowych czy zwyczajow. Wspieranie aktywnoS$ci i integracji to maty, ale konieczny krok na drodze
budowy spoteczenstwa obywatelskiego, co stato si¢ szczegolnie wazne w ostatnich kilku latach.

Dla tego przedsigwzigcia nie okre§lono obszarow tematycznych ani form dziatania wychodzac z
zatozenia, ze majg one odpowiada¢ na potrzeby danego miejsca i chwili. Wskazano na jeden tylko warunek
by ,,zawieraly komponenty srodowiskowe i klimatyczne”, a w odniesieniu do 0sob starszych podnoszace ich
kompetencje w zakresie nowych technologii (cyfrowych). Preferowane beda operacje wykorzystujace
infrastrukture obiektow publicznych oraz lokalne zasoby przyrodnicze i kulturowe, lokalne dziedzictwo oraz
opierajace si¢ o u przednie i udokumentowane rozpoznanie potrzeb mieszkancow (rozpoznanie to powinno
by¢ przeprowadzone i udokumentowane przez wnioskodawce na etapie przygotowywania wniosku o
przyznanie wsparcia). Preferencje sg wyrazone w kryteriach wyboru.

W tym przedsiewzigciu zaplanowano takze operacje wlasng LGD. Bedzie to szkolenie w formie kursu-
warsztatu dla animatorow lokalnych. Podczas konsultacji wskazywano, ze $wietlice wiejskie sa niezle
wyposazone, to nie w petni jest wykorzystywany ich potencjal. Brakuje ludzi, ktérzy mogliby je ozywic,
prowadzac dzialania odpowiadajace potrzebom. Podobny kurs zrealizowany w 2017 r. cieszyl si¢ sporym
zainteresowaniem, a dowodem jego efektywnosci byt fakt, ze jeden z jego uczestnikow zostal wybrany na
burmistrza. Tym razem dzialaniem objete zostang osoby z grup w szczegdlnej sytuacji, czyli ludzie mtodzi i
seniorzy. Takze i tu uczestnicy w pewnym stopniu beda mieli wptyw na dobor tresci kursu

W tym przedsiewzieciu beda wspierane podmioty z sektora finanséw publicznych i organizacje
pozarzadowe, cho¢ ze wzgledu na zrodto wsparcia, intensywno$¢ dla tej drugiej grupy bedzie wyzsza, bo
100%.

Planowang forma wsparcia jest konkurs dla podmiotow z sektora finanséw publicznych, projekt
grantowy lub konkurs dla organizacji pozarzadowych i operacja wtasna, a zrodtem finansowania PS dla
WPR.

Wskaznikiem produktu jest ,Liczba wydarzen/szkolen wykorzystujacych lokalne zasoby i
zawierajacych elementy s$rodowiskowe, organizowanych na bazie ogolnodostepnej infrastruktury
publicznej”, a jednostka miary ,,sztuka”.

Odpowiednio do tego wskaznikiem rezultatu jest ,,liczba oso6b uczestniczacych w wydarzeniach/
szkoleniach”, a jednostka miary ,,0soba”.

Warto$¢ poczatkowa obu wskaznikéw w 2023 r. ustalono na ,,0”. Warto$¢ koncowsg ustalono w oparciu
o doswiadczenie beneficjentéw LGD w minionym okresie programowania, z uwzglednieniem cen towardw i
ustug w 2023 r. i zaktadanym ich statym wzrostem w kilku najblizszych latach.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.

Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.
Dla operacji wtasnej bedzie to program, dokumentacja fotograficzna i lista obecnosci.

Piate przedsiewziecie 1.5 Wsparcie dla inicjatyw mlodziezowych.

To przedsigwzigcie jest bardzo podobne do poprzedniego i jest probg zmierzenia si¢ z podobnymi
przyczynami problemu jakim jest ,niezadowalajaca ilo$¢ i jako$¢ dzialan niekomercyjnych”. Zostalo

wyodrebnione, poniewaz w trakcie spotkan ludzie mtodzi, proponowali oddanie inicjatorom  pelnej
swobody, co do wyboru formy i tresci operacji. Przywotano hasto ,,Rébta co chceta”. Przedsiewzigcia maja
spowodowac, by mtodzi ludzie poczuli si¢ gospodarzami swego miejsca zamieszkania, a przez to wzmocnili
Z nim swoja wigz.

LGD zaakceptowata idee, uznajac ja za rodzaj innowacji. To eksperyment, ktory ma pokaza¢ na ile
mtodzi ludzie rzeczywiscie chcg wzig¢ inicjatywe w swoje rece, a na ile tylko oczekuja, ze kto§ im
zaproponuje jakie$ nowe atrakcje.

To pole do popisu dla wyobrazni wnioskodawcow. Jedyne ograniczenia operacji to oczekiwanie by ja
organizowaly i braty w niej udziat wylacznie osoby w okreslonym wieku oraz by zawierala komponent
aktywizacji 1 integracji. W gre mogg wchodzi¢ zardwno dziatania realizowane na obszarze objetym LSR, jak
i operacje dziejagce si¢ poza nim. Podczas spotkania z mlodzieza podawano bardzo rézne przyktady
ciekawych aktywnosci. Padty tez deklaracje gotowosci ich realizacji.
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Warunkiem realizacji operacji bedzie wykazanie, Ze inicjatywa zyskala aprobate rowiesnikow zaréwno
co do formy jak i zakresu operacji.

Formg realizacji bedzie projekt grantowy lub konkurs. Dzigki temu w przygotowanie i
przeprowadzenie operacji wilaczonych bedzie wigcej podmiotow, a tym samym bedzie ona pehnigj
odpowiada¢ na ich potrzeby.

Zrédlem finansowania bedzie PS dla WPR.

W tym przedsiewzigciu beda wspierane beda wylacznie organizacje pozarzadowe, w tym dzialajace w
imieniu nieformalnej grup mlodziezy. Intensywnos$¢ wsparcia wynosi 100%.

Wskaznikiem produktu jest ,Liczba dziatan adresowanych do mtodziezy i realizowanych przez
mtodziez, a jednostka miary ,,sztuka”.

Odpowiednio do tego wskaznikiem rezultatu jest ,,liczba oséb mtodych uczestniczacych w dziataniach”,
a jednostka miary ,,0soba”.

Wartos$¢ poczatkowa obu wskaznikow w 2023 r. ustalono na ,,0”. Warto$¢ koncowsg ustalono w oparciu
o doswiadczenie beneficjentéw LGD w minionym okresie programowania, z uwzglednieniem cen towardw i
ustug w 2023 r. i zaktadanym ich stalym wzrostem w kilku najblizszych latach.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

29
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Matryca logiczna dla obszaru zoltego

Nr
c1 identyfikacji CEL Poprawa jakosci zycia, integracja i aktywizacja mieszkancow
’ wskaznika poprzez rozwdj i wykorzystanie infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.
FEW*
- stan stan
Jednostka miary | poczatkowy | koncowy Zrédlo danych/sposéb pomiaru
2023 rok 2029 rok
Liczba 0sob korzystajacych ze
W.1.1 |R41PR zmodernizowanej niekomercyjne;j osoba 0 6 500 Ankieta monitorujaca
infrastruktury - rocznie
W.1.2 |RCR 077 Liczba 0§6b odwiedzajcych Qbiekty osoba 0 2500 Ankieta monitorujgca
lub szlaki turystyczne - rocznie 500
Liczba utworzonych miejsc pracy 5
W.1.3 (w tym dla 0séb w szczegdlnej sztuka 0 Ankieta monitorujaca
sytuacji) 2)
Liczba 0sob uczestniczacych w Konkurs 350 Ankieta monitorujaca
wydarzeniach/szkoleniach
w.1.4 organizowanych na bazie Projekt grantowy osoba 0 180 Ankieta monitorujace
ogolnodostepnej infrastruktury
Operacja wlasna 15 Sprawozdanie
Liczba 0s6b mlodych
W.1.5 uczestniczacych w osoba 0 180 Ankieta monitorujaca
wydarzeniach/szkoleniach
Lical . = 3 .
Nb6 sztuka 9
Wskazniki produktu
Sposob realizacji Waztz(;ss(;otliwos'ci
Przedsiewzigcia w ramach C. 1 Grupy docelowe (konkurs, prOJek't Jednostka ; dokonywania Zrodio ,
grantowy, operacja nazwa . poczatkowa | koncowa . danych/sposob
wlasna, animacja itp.) fuaty 2023 rok | 2029 rok pomlall'u, . pomiaru
uaktualniania
danych
P.1.1 Budowa i/lub - Jednostki Konkurs Liczba sztuka 13 12 m-cy Ankieta
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modernizacja sektora wybudowanych, monitorujaca
i/lub doposazenie | finansow zmodernizowanych
niekomercyjne;j publicznych lub doposazonych
infrastruktury obiektow.
kulturalnej i/lub
rekreacyjnej i/lub
zagospodarowanie
przestrzeni
publicznej (mata
architektura).
- Liczb
Budowa lub Lezba
. . zbudowanych sztuka 6
modernizacja - Jednostki L,
o obiektow .
obiektow sektora ) Ankieta
P.1.2 . . , Konkurs infrastruktury 12 m-cy o
niekomercyjnej finansow . monitorujaca
infrastruktury publicznych turystyeznej
furvstvezned - Dlugos¢ szlakow km 50
TYSLyCZne)- konnych
Wsparcie dla oséb
dejmuyj h . .
ﬁfb cJrtacye - Osoby Liczba operacji
fi legaj h
przedsigbiorstw 1zyezne po egajqcy chna .
o utworzeniu lub 5 Ankieta
P.1.3 rozwijajacych Konkurs . sztuka 12 m-cy . .
. i rozwoju monitorujaca
dziatalno$é¢ L S
- Dzialajace istniejacego
gospodarczg w e i
przedsigbiorstwa przedsigbiorstwa
sferze czasu
wolnego
Wsparcie - Podmioty Konkurs Liczba cykli sztuka 5 Ankieta
organizacji sektora wydarzen i/lub monitorujaca
wydarzen/szkolen | finansow szkolen
wykorzystujacych | publicznych
P.14 lokalne zasoby i 12 m-cy
zawierajacych -Podmioty Ankieta
elementy sektora Liczba wydarzen sztuka 12 monitorujaca
srodowiskowe, finansow Projekt grantowy i/lub szkolen
organizowanych | publicznych lub konkurs
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na bazie

ogolnodostepnej | - NGO
infrastruktury
publicznej
Liczba operacji sztuka 1 Sprawozdanie
-LGD wilasnych
Operacja wlasna
Liczba dziatan
W ie dl . d h d .
Wsparcic dla Projekt grantowy a reSO.meyc 0 Ankieta
P.1.5 inicjatyw mlodziezy i sztuka 12 12 m-cy o
T - NGO lub konkurs . monitorujaca
mtodziezowych realizowanych
przez mtodziez
Wsparete logai |
P46 .. NGO opracowanit stk 5 2-m-ey .
koneepeji-Smart keneepeji-Smart monotorujaca
sheoe "
SUMA
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Obszar niebieski.

Drugi obszar, niebieski, obejmuje sfer¢ szeroko rozumianej pomocy spotecznej. Dotyczy dziatan, ktore
zmierzajg do zapewnienia mieszkancom wigkszej iloSci wysokiej jakosci ustug z tego zakresu.

Ponad 60% ankietowanych mieszkancoOw ocenia swoja sytuacje w miejscu zamieszkania jako dobrg lub
bardzo dobra. Co wiecej podobny odsetek zauwaza jej poprawe w okresie ostatnich 7 lat.

Jednakze bardziej szczegblowa analiza ankiet wskazuje, ze najwigksze niezadowolenie budzi
dostepnos¢ ustug zdrowotnych i rehabilitacyjnych. Z prowadzonych podczas spotkan dyskusji wynika, ze
pod to pojecie mozna wlaczy¢ takze szerzej rozumiane wsparcie dla osob w pehni lub czeSciowo zaleznych.

Ponadto mieszkancy, niezaleznie od wieku, wskazuja niedostatki w funkcjonowaniu transportu
publicznego. Dotyczy to mozliwosci dotarcia do miasta powiatowego, a takze do miejscowosci gminnej, w
ktorej zlokalizowane sa przychodnie i o§rodki pomocy spoteczne;j.

Nieco innym aspektem tej sprawy jest sygnalizowany, zwtaszcza w odniesieniu do 0sob starszych,
problem niskiego wykorzystania nowych technologii, w tym cyfrowych, co skutkuje ograniczeniami w
korzystaniu z pewnych ustug zdrowotnych §wiadczonych on-line.

Ogdlne wskazanie wynikajace z dyskusji podczas spotkan z mieszkancami oraz przeprowadzonych
sondazy wskazuje, ze na obszarze LSR w trudnej sytuacji zyciowej znajdujg si¢ osoby niepetnosprawne i
starsze oraz ich rodziny. Dokladniejsza analiza zgromadzonych ankiet pokazuje, ze nalezy zwrdci¢ uwage na
osoby ciezko i przewlekle chore.

Ponadto nalezy zwroci¢ uwage na niskie dochody wiekszosci emerytow, rencistow czy osob
niepetnosprawnych, co dodatkowo utrudnia im korzystanie z tej sfery swiadczen.

Waznym jest, ze poprawa dostepu do ustug medycznych i opieki spolecznej zostala wskazana przez
ankietowanych jako jeden z najwazniejszych kierunkow rozwoju obszaru LGD.

Mieszkancy, w tym przedstawiciele sektora publicznego i organizacji pozarzadowych zajmujacych sie
ogolnie rozumiang pomoca spoteczng oraz Zespot Partycypacyjny zgadzaja sie co do celowosci swiadczenia
pewnych ustug jak najblizej miejsca zamieszkania potrzebujacych. Jako mozliwie miejsce wskazuja obiekty
publiczne, w tym S$wietlice wiejskie. Jednakze nie zawsze jest to mozliwe ze wzgledu na bariery
architektoniczne. Bardzo powaznym problemem jest tez brak odpowiedniego wyposazenia.

Uzupetieniem dziatan niekomercyjnych i tych realizowanych w obiektach publicznych moga by¢
ustugi mobilne, §wiadczone w miejscu zamieszkania osob potrzebujacych.

Podczas konsultacji sygnalizowano problem niedostatecznej ilosci 0sob i podmiotow o odpowiednich
kwalifikacjach mogacych $wiadczy¢ ustugi w tym zakresie. To wazny aspekt problemu, bo liczba
potrzebujacych bedzie stale rosta, a liczba 0s6b aktywnych zawodowo bedzie malata.

Takze w tym zakresie uczestnicy konsultacji wyrazajg obawy, ze $rodki publiczne, panstwa i
samorzadow, nie pozwola na zaspokojenie rosngcych potrzeb.

Dla wykazania spojnosci wewnetrznej LSR w  tabelarycznej formie zaprezentowano zwiqzki
przyczynowo -skutkowe, pomiedzy przyczynami roznych problemow a przedsiewzigeciami i celami.

Obszar niebieski
Przyczyna problemu Przedsiewziecie — propozycja Problem Cel -
przeciwdzialania przyczynie rozwigzanie
problemu

Niedostosowanie 2.1 Dostosowanie obiektow Nieadekwatny 1
obiektow infrastruktury publicznych do realizacji ustug do oczekiwan Zwigkszenie
$wiadczenia ustug rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych | mieszkancow dostepnosci
spotecznych. i/lub wytchnieniowych, w tym dla dostep do ustug | niektorych
Brak wyposazenia 0s0b starszych 1 0sob z spotecznych, w | ustug
obiektow infrastruktury niepetnosprawnoscig. szczegolnosci z | spotecznych,
publicznej w urzadzenia grupy w w tym dla
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niezbedne do $wiadczenia szczegolnej 0s6b z grup
ustug spotecznych. sytuacji osob W
Utrudniony dostep do starszych 1 0s6b | niekorzystnej
ustug spotecznych. z sytuacji
Niewystarczajaca ilos¢ 2.2 Zwigkszenie ilosci niepelnosprawn

ustug spolecznych dla niekomercyjnych ustug o$cig.

0s0b starszych i 0sob z
niepetnosprawnoscig.
Trudna sytuacja zyciowa,
w tym materialna os6b
starszych, osob z
niepetnosprawnoscia oraz
ich rodzin.

rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych
i/lub wytchnieniowych, w tym w
szczegolnoscei skierowanych do 0sob
starszych i 0sob z
niepetnosprawnoscia.

Niewystarczajaca ilos¢
podmiotow
gospodarczych
dziatajacych w sferze
ustug spotecznych, w tym
rehabilitacyjnych,

2.3 Wsparcie dla oso6b
podejmujacych lub przedsigbiorstw
rozwijajacych dziatalno$¢
gospodarcza w sferze ustug
rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych
i/lub asystenckich.

opiekunczych,
asystenckich.

W oparciu o takie zalozenia sformulowano Cel II: Zwigkszenie dostepu do niektérych ushug
spolecznych, w tym dla oséb z grup w niekorzystnej sytuacji.

Cel ma by¢ probg rozwigzania problemu ,,nieadekwatnego do oczekiwan mieszkancéw dostgpu do
ustug spotecznych, w szczegolnosci z grup w szczeg6lnej sytuacji”’. Dlatego zrozumialym jest, ze w ramach
tego celu skoncentrowano si¢ umozliwieniu realizacji roznych ustug jak najblizej miejsca zamieszkania 0sob
potrzebujacych.

Dane demograficzne wyraznie pokazuja, ze tak w calym kraju jak i na obszarze LGS ro$nie $rednia
dlugo$¢ zycia. Niestety wraz z wiekiem na og6él pogarsza si¢ stan zdrowia (cho¢ 1 w tej dziedzinie
odnotowywany jest postep). Coraz rzadszy jest tez model rodziny wielopokoleniowej, bowiem ludzie
mtodzi, a i w sile wieku, poszukujg pracy lub rozwoju poza obszarami wiejskimi. W konsekwencji seniorzy
coraz rzadziej mogg liczy¢ na wsparcie najblizszych i coraz czesciej zyja samotnie.

Sytuacja materialna cz¢$ci osob starszych jest niezwykle trudna, a posiadane dochody z coraz wigkszym
trudem pozwalajag na pokrywanie najbardziej podstawowych potrzeb. Z powodu stanu zdrowia i braku
pieniedzy problemem nieraz jest dotarcie do sasiedniej miejscowosci, w ktorej znajduje sie osrodek zdrowia
lub apteka.

W takiej sytuacji narasta poczucie osamotnienia, narastajg Ieki i rozgoryczenie. W dotychczasowym i
rozpowszechnionym modelu cze$¢ z takich osob spedzala jesien zycia w stacjonarnych domach pomocy
spotecznej. Dla wielu z nich bylo to trudne do§wiadczenie, bo nie odnajdywali si¢ w nowym miejscu, gdyz
tracili kontakt z dobrze sobie znanym od dziesigcioleci otoczeniem. Ich dobrostan nie ulegal poprawie. Ten
model ma jeszcze jeden minus, ekonomiczny. W szybkim tempie rosng koszt utrzymania w tego typu
placowkach, zaréwno publicznych jak i komercyjnych, a samorzady z trudem je ponosza.

Jeszcze trudniejsza jest sytuacja osob starszych, cigzko i dlugotrwale chorych. Potrzebuja oni nie tylko
opieki, ale i pielegnacji. Ponosza tez wysokie koszty zakupu lekow, z ktorych nie wszystkie sa refundowane.
Ta grupa ma tez bardzo ograniczone mozliwosci przemieszczania si¢ co wynika z ich trudnej sytuacji
materialnej, stanu zdrowia, a takze niewystarczajaco rozwinigtej komunikacji publiczne;.

W podobny sposob mozna opisa¢ sytuacje osOb z niepetlnosprawno$cig i ich rodzin. I osoby z
niepetnosprawnoscia i ich rodziny nieraz znajdujg si¢ w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, takze za
sprawa niezyciowych przepisow. Osoby z niepelnosprawno$cig potrzebuja rdéznego rodzaju dzialan
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terapeutycznych i rehabilitacyjnych, czgsto dtugoterminowych. Niepelnosprawnos$¢ w nie mniejszym stopniu
dotyka pozostalych cztonkéow rodziny, ktorzy z powodu obowigzkow opiekunczych maja ograniczone
mozliwosci wypoczynku czy rekreacji. Takze ich dotyka zmeczenie i frustracja.

Cel LSR jest zgodny z zapisanym w Programie FEP Priorytetem 6 Fundusze europejskie dla silnego
spotecznie Pomorza (EFRR)” i jego celem (iii): “Wspieranie wilgczenia spoteczno-gospodarczego
spotecznos$ci marginalizowanych, gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej
sytuacji, w tym 0sob o szczegdlnych potrzebach, dzigki zintegrowanym dziataniom obejmujacym ushlugi
mieszkaniowe i ustugi spoteczne” oraz Priorytetem 5 Fundusze europejskie dla silnego spolecznie Pomorza
(EFS+)” 1 jego celem (k) ,,zwickszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwalych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspieraja dostgp do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej
na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu
do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla oséb z niepetnosprawno$ciami, skutecznosci i odpornosci systemow ochrony
zdrowia i ustug opieki dlugoterminowe;j”.

W ramach tego celu skoncentrowano si¢ na szeroko rozumianych ustugach z zakresu pomocy
spotecznej, ktore moglyby by¢ $wiadczone w jak najblizej oséb potrzebujacych. To wazny problem
zwlaszcza dla seniorow i 0s6b niepetnosprawnych oraz ich rodzin. Zaplanowano tu trzy typy dziatan
realizowanych przez podmioty sektora publicznego i gospodarczego. Pogrupowano je w kilka przedsigwzig¢.

TABELA FORMULARZ 1 Cele i przedsiewzigcia - Cel Il znajduje si¢ w zatqczniku nr 1.

Pierwsze przedsigwzigcie 2.1 ,,Dostosowanie obiektow publicznych do realizacji ustug

rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym dla os6b starszych i 0séb z
niepelnosprawnoscig”. Jest ono proba przeciwdzialania dwom przyczynom problemu, jakimi sa:
,Niedostosowanie obiektow infrastruktury swiadczenia ustug spotecznych” i ,,Brak wyposazenia obiektow
infrastruktury publicznej w urzadzenia niezbgdne do §wiadczenia ustug spotecznych”.

Zakres operacji obejmuje remont lub modernizacje istniejacego obiektu publicznego, badz jego czgsci.
Najbardziej oczywistym wskazaniem sg §wietlice wiejskie, znajdujace si¢ w prawie kazdej osadzie, ale to od
samorzadow lokalnych zaleze¢ bedzie ostateczna decyzja ws. wyboru budynku. Uzupelniajacym zadaniem
jest wyposazenie obiektu publicznego w niezbedne urzadzenia i sprzety.

Warunkiem uznania operacji za wpisujaca si¢ realizacje celu bedzie wykazanie, ze w
zmodernizowanym obiekcie bgda realizowane ustugi spoleczne, opisane nastgpnym przedsigwzigciu. Opis
powigzan przedsigwzigé musi odpowiada¢ wymogom Programu FEP.

Poprzez odpowiednie kryterium premiowane beda operacje opierajace si¢ o uprzednie i
udokumentowane rozpoznanie potrzeb mieszkancow.

Zaplanowane operacje to inwestycje o duzej wartosci, wiec sg one dedykowane samorzadom lokalnym i
ich jednostkom.

Zatozong forma wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania Program FEP.

Poniewaz w wyniku operacji zostang zmodernizowane istniejace obiekty, to jako wskaznik produktu
przyjeto ,,liczbe wspartych obiektow, w ktorych realizowane sg ustugi spoteczne” liczong w jednostce miary
,,Sztuka”.

W efekcie zrealizowania inwestycji powstanie obiekt infrastrukturalny stuzacy mieszkancom, to
whasciwym wskaznikiem rezultatu jest ,,Roczna liczba uzytkownikow wspartych obiektow, w ktorych
realizowane sg ustugi spoteczne”, a jednostkg miary ,,uzytkownicy/rok”. Jest to zgodne z zatacznikiem nr 3
do regulaminu konkursu na wybér LSR.

Poniewaz operacje zdefiniowano jako remont i/lub modernizacj¢ i/lub wyposazenie obiektdw, to
poprawne jest przyjecie, ze wyjSciowa wartos¢ wskaznika wynosi ,,0”, gdyz zaden z nich nie jest obecnie
dostosowany do $wiadczenia ushug tego rodzaju.

Liczbowe wartosci docelowe wskaznika produktu zostaty ustalone w trakcie konsultacji z cztonkami z
sektora publicznego stowarzyszenia.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.
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Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.
Drugie przedsiewzigcie 2.2. Poprawa dostepu do nickomercyjnych ushug rehabilitacyjnych i/lub

opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym w szczegdlnosci skierowanych do osob starszych i 0sob z
niepetnosprawnoscig.

Poprzez to przedsigwzigcie LGD probuje chocby czgsciowo rozwigzaé problem jakim jest utrudniony dostep
do ustug spotecznych spowodowany niewystarczajaca iloscig ustug spotecznych dla oséb starszych i 0séb z
niepelnosprawnoscia, a takze ich trudna sytuacja zyciowa, w tym materialng.

Preferowane beda operacje polegajace na wprowadzaniu innowacji spotecznych poprawiajacych
dobrobyt mieszkancow, ktére zdefiniowano w Rozdziale VII.

To przedsigwziecie jest $ciS§le powigzane z poprzednim, bo aby mozna byto §wiadczy¢ ustugi, a
zwlaszcza medyczne, muszg by¢ ku temu stworzone odpowiednie warunki. To jeden z elementow
wewnetrznej spojnosci strategii i wybranego zakresu wsparcia.

Skoro podczas konsultacji wskazano, ze w najtrudniejszej sytuacji znajduja si¢ osoby z
niepetnosprawnoscia i seniorzy powyzej 65 roku zycia, to oczywistym jest, ze gtownie do nich skierowane
maja by¢ planowane operacje. Wybor konkretnego zakresu ma opiera¢ si¢ o zbadanie potrzeb, a zarazem
mozliwos¢ realizacji $wiadczen w danym obiekcie. Podczas konsultacji najczgsciej wskazywano na potrzebe
realizacji podstawowych zabiegéw rehabilitacyjnych oraz ustug opiekunczych oraz wytchnieniowych,
zwlaszcza dla oso6b samotnych oraz dlugotrwale i ciezko chorych. Zaklada si¢, ze beda to dziatania
obejmujgce w miar¢ mozliwos$ci statg grupe uczestnikow i dtuzszy okres realizacji.

Przyjety zakres przedmiotowy jest zgodny z Regionalnym Programem Strategicznym zakresie
bezpieczenstwa zdrowotnego i wrazliwosci spotecznej ,,dla Wojewddztwa Pomorskiego i Programem FEP.
Oba dokumenty wskazujg na priorytet jakim jest deinstytucjonalizacja ustug medycznych i opiekunczych, a
takze ich $§wiadczenie jak najblizej potrzebujacych.

Ze wzgledu na niekomercyjny charakter planowanych ustug i intensywno$¢ dofinansowania
przewidziang w Programie FEP wynoszaca 85% kosztow operacji o dofinansowanie b¢dg mogty ubiegac si¢
podmioty sektora finanséw publicznych, ale takze silne organizacje pozarzadowe.

Planowang forma wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania Program FEP.

W wyniku operacji beda §wiadczone réznego rodzaju ustugi, a wiec jako wskaznik produktu przyjeto:
,,Liczbe 0sob objetych §wiadczonymi ustugami w spotecznosci lokalnej” liczong w jednostce miary ,,0soba”.

Poniewaz przedmiotowe ustugi beda $wiadczone mieszkancom w nowych miejscach, to wlasciwym
wskaznikiem rezultatu jest ,,Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej” a
jednostka miary ,,0soba”. Jest to zgodne z zatgcznikiem nr 3 do regulaminu konkursu na wybor LSR.

Poniewaz operacje opisano jako $wiadczenie nowych ustug w nowych lokalizacjach to wyjsciowa
warto$¢ wskaznika wynosi ,,0”.

Wartosci docelowe wskaznika zostaty ustalone trakcie konsultacji z podmiotami zajmujacymi si¢ ta
tematyka, zaré6wno publicznymi jak i niepublicznymi. Przyjeto, odpowiednio do ustalen poprzedniego
przedsigwzigcia, ze nowe ustugi beda realizowane w 15 lokalizacjach (miejscach), przyjmujac, ze w kazdej
z gmin powstanie po 1 miejscu w kazdym z 3 projektow grantowych lub konkursowych. Na kazdy z
projektow ztozy si¢ 5 zadan grantowych lub konkursowych.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Zrédtem informacji dla LGD o warto$ciach liczbowych osiggnietych wskaznikéw bedzie Ankieta
monitorujaca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

Trzecie przedsigwziecie 2.3 Wsparcie dla osob lub podmiotow podejmujacych lub rozwijajacych
dziatalno$¢ gospodarcza w sferze ustug rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub asystenckich.

Tak jak w celu pierwszym, zgodnie z wymogami PS WPR dziatalno$¢ gospodarcza bedzie wspierana
jedynie w zakresie zgodnym w jakim jest to zgodne z celami tematycznymi wskazanymi w LSR.
Przedsigwzigcie ma na celu przeciwdziatanie przyczynie problemu jaka jest ,,niewystarczajagca ilo$¢
podmiotow gospodarczych dziatajgcych w tym zakresie. Nieodwracalne zmiany demograficzne polegajace
na wzroscie odsetka 0sob starszych, w tym chorych i samotnych, a jednocze$nie na zmniejszaniu si¢ odsetka
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0sOb aktywnych zawodowo wskazuja, ze problem bedzie narastaé, takze i w tej dziedzinie gospodarki.
Dlatego proba zwigkszenia ilosci podmiotow $wiadczacych ustugi w tym zakresie jest to zgodna z
oczekiwaniami mieszkancéw wyrazonymi podczas spotkan informacyjnych i w wywiadach. Postep
nastepuje i w tej materii, pojawiajg si¢ nowe terapie i nowe narzg¢dzia. I mieszkancy majg tego Swiadomose.

Oczekiwania wskazywane w ramach konsultacji sa i liczne, i réznorodne. Nie wszystkie da si¢
zaspokoi¢. W tym przedsiewzigciu nalezy liczy¢ sie faktem, ze preferowane przez zainteresowanych beda
ustugi, ktore maja najwicksze szanse na sukces ekonomiczny. LGD bedzie jednak preferowac takie zakresy,
ktore sa najbardziej oczekiwane przez mieszkancow lub sa trudno dostgpne na obszarze objetym LSR, co
zostanie doprecyzowane poprzez warunki ogtaszanych naborow.

Tak jak w pierwszym celu o propozycja wsparcia rozwoju gospodarczego o intensywnosci 50% uznana
zostata za malo atrakcyjng. Takze i w tym zakresie bardziej prawdopodobne jest skorzystanie z niej przez juz
dziatajace przedsiebiorstwa, anizeli przez osoby fizyczne planujace rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;.

W ramach tego przedsiewzigcia o wsparcie na rdwnych prawach beda mogly ubiega¢ si¢ i osoby
fizyczne planujace podjecie dziatalnoscei jak i juz funkcjonujgce podmioty gospodarcze.

Planowang forma wsparcia jest konkurs, a zrodlem finansowania PS WPR.

Jako wskaznik produktu przyjeto: ,,Liczba operacji polegajacych na podjeciu dziatalnosci gospodarcze;j
lub rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa”. Przyjeta jednostka miary jest ,,sztuka”.

Odpowiednio do produktu i zgodnie z zapisami PS WPR wlasciwym wskaznikiem rezultatu jest ,,liczba
utworzonych miejsc pracy”, a jednostka miary ,,sztuka”. Jest to zgodne z zalgcznikiem nr 3 do regulaminu
konkursu na wybor LSR.

Rezultatem operacji jest powstawanie nowych miejsc pracy, a zatozona ich ilo$¢ jest bardzo nieduza to
nie da si¢ mierzy¢ przyrostu w oparciu o ogolnodostepne narzedzia statystyczne. Dlatego poprawne
metodologicznie jest przyjecie, ze wyjsciowa wartos¢ wskaznika wynosi ,,0”.

Wartosci docelowe wskaznika zostaly ustalone trakcie konsultacji z ww. podmiotami i po zapoznaniu
si¢ wynikami konsultacji propozycji wskaznikow w projekcie LSR. Jako punkt wyj$cia przyjeto, ze
obecnych realiach cenowych i1 przy wysokiej inflacji oraz przy niskiej (mato atrakcyjnej) intensywnosci
wsparcia nalezy przyja¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania okreslong w PS WPR. Z tych powodéw
przyjeto takze niskie wartosci liczbowe wskaznika.

Ustalono tu preferencje dla dwoch grup w szczegoélnej sytuacji. Ze wzgledu na wskazanie z diagnozy
spotecznej sa to osoby z niepelnosprawnoscig. Natomiast raporty Powiatowego Urzgdu Pracy od lat
wskazuja, ze w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy sg kobiety. Dlatego LGD zdecydowata si¢ na
przeznaczenie dla nich co najmniej 40 % powstajacych miejsc pracy w tym przedsigwzieciu.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.

Zrédtem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiggnietych wskaznikéw bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzedzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.
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Matryca logiczna dla obszaru niebieskiego

N
; dz:nty fikacii Zwigkszenie dostepu do niektérych ustug spoltecznych,
C.1 wskaznika CEL X w tym dla osob w niekorzystnej sytuacji.
FEW*
stan stan
Jednostka miary | poczatkowy | koncowy Zrédlo danych/sposéb pomiaru
2023 rok 2029 rok
Roczna liczba uzytkownikéw wspartych
W.2.1 |RS2 obicktow, w ktorych realizowane sa uzytkownicy/rok 0 2500 Ankieta monitorujaca
ustugi spoleczne
Liczba ut h miejsc $wiad i 15 . o
W.2.2 | PLKLCRO02 fezbat worzonyc’ .mlerc swla crena sztuka 0 Ankieta monitorujaca
ustug w spotecznoscei lokalnej
Liczba utworzonych miejsc pracy (w 5
W.23 tym dla 0s6b w szczegdlnej sytuacji) sztuka 0 Ankieta monitorujaca
2
Sposob Wskazniki produktu
realizacji wartosé
(konkurs, .
roiekt czestotliwosci Frédio
Przedsiewziecia w ramach C.1 Grupy docelowe e Jednostka , dokonywania ,
grantowy, nazwa mia poczatkowa | koncowa omiary danych/sposob
operacja Y 2023 rok | 2029 rok P . pomiaru
uaktualniania
wlasna,
. . danych
animacja itp.)
Dostosowanie
Oblel.(tOW Liczba
publicznych do
. . wspartych
realizacji ushug - Jednostki C .
.. . , obiektow, w Ankieta
P21 rehabilitacyjnych sektora finansow Konkurs , sztuka 12 m-cy L
. e . ktorych monitorujaca
i/lub opiekunczych | publicznych ; 0
. realizowane sg
i/lub .
. ushugi spoteczne
wytchnieniowych, w
tym dla oséb
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starszych i 0séb z
niepetnosprawnoscia

Zwigkszenie ilosci

niekomercyjnych
1 .
us ug' L Liczba osob
rehabilitacyjnych obictvch
i/lub opickuficzych | - Jednostki . OPIEY .
. , Projekt $wiadczonymi .
i/lub sektora finansow . Ankieta
P22 .. . grantowy ushugami w osoba 12 m-cy . .
wychnieniowych, w | publicznych L. 130 monitorujaca
. lub konkurs | spolecznosci
tym w szczego6lnosci | - NGO .
. lokalnej w
skierowanych do Foeramic
0s6b starszych i 0sob prog
VA
niepetnosprawnoscia.
Wsparcie dla oséb
podejmujacych lub
przedsigbiorstw Liczba operacji
rozwijajacych - Osoby fizyczne polegajacych na
P23 dziatalno$é¢ o Konkurs utworz'eniu lub sztuka 5 12 m-cy Aflkiet'a
gospodarczg w sferze | - Dziatajace rozwoju monitorujgca
ustug przedsigbiorstwa istniejacego
rehabilitacyjnych przedsigbiorstwa
i/lub opiekunczych

i/lub asystenckich.

SUMA
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Obszar zielony.

Trzeci obszar, zielony, odpowiednio do koloru odnosi si¢ do ochrony s$rodowiska, w tym jego
réznorodnosci biologicznej i zmian klimatu.

Gwaltowne zmiany klimatyczne i degradacja srodowiska nastepuja na catym $wiecie. I dzieje si¢ to
coraz szybciej. Liczba mieszkancow naszej planety przekroczyla 8 miliardow. Postep cywilizacyjny, w tym
technologiczny ma takze swoja ciemna strong. Kazdego dnia bezpowrotnie ging liczne gatunki roslin i
zwierzat, wycinane sg dziesigtki tysiecy hektaréw lasow, glownie tropikalnych.

Caly $wiat, cho¢ bardzo réznym stopniu jest zaniepokojony sytuacja i podejmuje roézne proby
zmierzenia si¢ z problemem.

Nie bez znaczenia jest tez sytuacja polityczna i decyzje podejmowane daleko poza LGD. Szczeg6lnie
bolesnie odczuwamy to w ostatnim okresie, kiedy zmiany cen nos$nikéw energii spowodowaly ich
postrzeganie jako istotne zagrozenie dla dziatan lokalnych.

Unia Europejska postawita sobie za cel neutralnos$¢ klimatyczng do 2050 r. Jednym z kamieni milowych
jest redukcja emisji gazéow cieplarnianych o 55% do 2030 r. To bardzo ambitny plan. Szanse jego
powodzenia zaleza od decyzji politykow na szczeblu centralnym, ale takze od postaw jednostek. Mieszkancy
poprzez wybory i aktywno$¢ w swoich matych ojczyznach moga nadawac im ksztatt.

Z badan ankietowych wynika, ze stan powietrza oceniany jest dobrze, ale jednocze$nie zwracano uwage
na zagrozenie smogiem w okresie grzewczym. Powiatowy program ochrony $rodowiska potwierdza, ze
istotnym zrédlem zanieczyszczen powietrza jest emisja niska, z indywidualnych zrédet opalanych paliwem
statym. Dotyczy to takze czesci obiektow publicznych.

Podczas spotkan i konsultacji niejednokrotnie wyrazano zadowolenie z mozliwosci spokojnego i
bezposredniego obcowania z przyroda, obserwacji dzikich zwierzat. Jednoczesnie wskazywano na
zagrozenia jakie niesie za sobg gwaltowna wycinka drzew w lasach panstwowych i przy drogach, czy tez
obnizanie si¢ poziomu wod gruntowych co zagraza siedliskom ptakow, zwlaszcza brodzacych, np. zurawi.
Niepokoj budzi tez degradacja istniejacych jeszcze gdzieniegdzie starych parkéw podworskich. Mieszkancy
z sentymentem wspominaja tez rosnace przy drogach drzewa owocowe. Narzekaja takze wcigz aktualny
problem porzucania $mieci w lasach, rzece i przy drogach. Dowodzi to nadal niskiego stanu §wiadomosci
czesci mieszkancow.

Dla wykazania spojnosci wewnetrznej LSR w  tabelarycznej formie zaprezentowano zwiqzki
przyczynowo -skutkowe, pomiedzy przyczynami roznych problemow a przedsiewzigciami i celami.

Obszar zielony

wykorzystujacych i
gromadzacych energie

infrastruktury publicznej w
urzadzenia do gromadzenia

dziatalnos$¢ gospodarczag w
zakresie OZE.

Niedostateczna ochrona

najcenniejszych zasobow

3.3 Wsparcie dla inicjatyw
wzmacniajacych ochrong i

do oczekiwan
mieszkancow

Przyczyna problemu Przedsiewziecie — propozycja Problem Cel -
przeciwdzialania przyczynie rozwiazanie
problemu
Brak nowoczesnych urzadzen | 3.1 Wyposazenie obiektow Nieadekwatny 1

Poprawa stanu
srodowiska

pochodzacg z OZE w energii elektryczne;. poziom ochrony | naturalnego i
obiektach infrastruktury srodowiska i wzmocnienie
publiczne;. wykorzystania ochrony
Niewystarczajgca ilo§¢ 3.2 Wsparcie dla osob odnawialnych cennych
podmiotéw gospodarczych podejmujacych lub zrodet energii. zasobow
dziatajagcych w sferze OZE. przedsigbiorstw rozwijajacych przyrodniczych.

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé

67



przyrodniczych. zachowanie bior6znorodnosci i
Niezadowalajacy stan podnoszacych stan §wiadomosci
swiadomosci ekologicznej ekologiczne;.

mieszkancow.

Opierajac si¢ o przedstawione informacje oraz zdefiniowane potrzeby sformutowano: Cel II1: Poprawa
stanu Srodowiska naturalnego i wzmocnienie ochrony cennych zasoboéw przyrodniczych.

Dziatania w ramach celu  majg zmniejsza¢ problem ,nieadekwatnego do oczekiwan mieszkancow
poziomu ochrony srodowiska i wykorzystania odnawialnych zrodet energii”.

Wyzwania klimatyczne i srodowiskowe maja ogromny wymiar globalny, ale sktada si¢ nan wielka
liczba drobnych problemoéw lokalnych. Mozna, a nawet nalezy rozwiazywac je dwutorowo. Po pierwsze
inwestycyjnie, zmieniajac tam, gdzie tylko to mozliwe, technologie i procedury, a po drugie, spotecznie,
ksztaltujac odpowiedzialne postawy ludzi. Oba rodzaje dziatan nalezy prowadzi¢ rownolegle i od dzis.

Postep naukowy i technologiczny przynosi rozwigzania, ktére jeszcze kilka lub kilkanascie lat temu
byly w sferze marzen. Dzi$ sa one powszechne i tatwo dostepne. Naprzod podaza tez nauka, ktora coraz
poznaje fizjologie roslin i zwierzat, a dzieki temu lepiej moze opracowac coraz skuteczniejsze metody ich
zachowania.

Na przestrzeni lat zmienity si¢ tez postawy mieszkancow. Powoli rosnie ich swiadomosé¢, ale ten proces
mozna i nalezy przyspieszy¢. Zarowno w ankietach jak i w czasie spotkan informacyjnych podczas rozmow
o stanie $srodowiska wskazywano, ze walory krajobrazowe obszaru i przyroda powinny by¢ zachowane, a
rzadkie rosliny i zwierzeta lepiej chronione. Interlokutorzy coraz czesciej tacza pojecie dziedzictwa takze z
zasobami naturalnymi.

Mieszkancy rozumieja, ze gospodarka i rolnictwo ma swoje wymagania, ale bez szkody dla nich mozna
operacje proekologiczne realizowa¢ na wybranych terenach.

Jak napisano w ,,Programie ochrony s$rodowiska dla Powiatu Tczewskiego na lata 2021-2026”
zagrozeniem dla wprowadzania pozytywnych zmian na tym polu jest brak srodkéw finansowych. Podobnie
mysla mieszkancy. Aspekt finansowy jest i wazny, i ztlozony. Nowe technologie sa drogie we wdrozeniu, ale
moga dawac tez oszczgdno$ci eksploatacyjne. Korzysci ekologiczne taczg si¢ z ekonomicznymi. Czyste
srodowisko to zdrowsi i bardziej szczesliwi mieszkancy, ktdorzy w mniejszym stopniu korzystajg z opieki
zdrowotnej 1 pracuja efektywniej.

Takie ujecie problemu dowodzi, ze LSR jest przemyslana i spojna. Obszar zielony uzupetlnia w
pewnym zakresie z dziatania z obszaru zottego, gdzie wskazano na zagrozenia zwigzane ze wzrostem
kosztéw dziatalno$ci publicznej, a OZE moga by¢ na to remedium. Posrednio szeroko rozumiana ochrona
srodowiska powigzana jest tez z dziataniami odnoszacymi si¢ rozwoju infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej, bo ani mieszkancy, ani turysci nie chca spedza¢ czasu w miejscach zanieczyszczonych i
zasmieconych.

Podczas konsultacji Zespdl Partycypacyjny uznal, Ze szeroko rozumiana branza OZE ma dobre
perspektywy rozwoju. Zupelnie oczywistym jest, ze z roku na rok bedzie rosto zapotrzebowanie na
wprowadzanie i utrzymanie nowych urzadzen pozytywnie wptywajacych na stan srodowiska.

TABELA FORMULARZ 1 Cele i przedsiewziecia Cel 111- znajduje si¢ w zatqczniku nr 1.

Pierwsze przedsiewziecie 3.1 ,Wyposazenie obiektow infrastruktury publicznej w urzadzenia do
gromadzenia energii elektryczne;.

Ma on niwelowaé¢ przyczyne problemu opisang w tabeli jako” Brak nowoczesnych urzadzen
wykorzystujacych 1 gromadzacych energi¢ pochodzaca z OZE w obiektach infrastruktury publicznej”.
Instalacja urzadzen magazynujacych energi¢ spowoduje bezposrednig zmiang w postaci mniejszego zuzycia
paliw kopalnych i zmian¢ posrednia w popularyzacji tych urzadzen, a razem pozytywnie wplyng na stan
srodowiska naturalnego.
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Zakres operacji obejmuje zakup i montaz magazynow energii w obiektach publicznych posiadajacych
instalacje fotowotaiczne. Takze i tu decyzja o wyborze obiektu naleze¢ bedzie do samorzadow lokalnych.
Moze to by¢ $wietlica, instytucja kultury, szkota Iub remiza strazacka.

Zaplanowane operacje to inwestycje o znacznej wartosci, wigc sa one dedykowane samorzgdom
lokalnym 1 ich jednostkom. Dodatkowo za taka dedykacja operacji przemawia walor promocyjny. O ile
instalacje fotowoltaiczne i pompy ciepta sa powszechnie akceptowane, o tyle magazyny energii wcigz sa
nowoscia. Ich budowa przez samorzad moze zacheca¢ inne podmioty do podobnych inwestycji.

Zatozong forma wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania Program FEP.

Poniewaz w wyniku operacji zostang zakupione i zamontowane magazyny energii, to jako wskaznik
produktu przyjeto ,,Pojemnos¢ magazynow energii elektrycznej” mierzona w MWh. W efekcie
zrealizowania inwestycji zaistnieje mozliwo§¢ magazynowania energii w nowych urzadzeniach to
wiasciwym wskaznikiem rezultatu jest ,,Liczba jednostek magazynowania energii elektrycznej pochodzacej
z OZE” liczong w jednostce miary ,,sztuka”.

Jest to zgodne z zatgcznikiem nr 3 do regulaminu konkursu na wybor LSR.

Poniewaz operacje zdefiniowano jako zakup i montaz urzadzen, to poprawne jest przyjegcie, ze
wyjsciowa warto$¢ wskaznika wynosi ,,0”, gdyz zaden z istniejacych obiektéw nie jest obecnie w nie
wyposazony.

Liczbowe warto$ci docelowe wskaznika produktu zostaty ustalone w trakcie konsultacji z cztonkami z
sektora publicznego stowarzyszenia.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.

Zrédtem informacji dla LGD o wartoéciach liczbowych osiggnigtych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzegdzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

Drugie przedsigwzigcie 3.2 Wsparcie dla osob lub podmiotéw podejmujacych lub rozwijajacych
dziatalno$¢ gospodarcza w sferze OZE.

Tak jak w innych celach, zgodnie z wymogami PS WPR dziatalnos¢ gospodarcza bedzie wspierana
jedynie w zakresie zgodnym w jakim jest to zgodne z celami tematycznymi wskazanymi w LSR.

Przedsiewzigcie ma na celu przeciwdziatanie przyczynie problemu jaka jest ,,niewystarczajaca ilos¢
podmiotow gospodarczych  dzialajacych w zakresie odnawialnych Zrédet energii. Dotyczy¢ to bedzie
wszelkiego rodzaju zrodel, nie tylko zwigzanych bezposrednio z zakresem wsparcia zawartym w LSR. Moze
to by¢ energia stonca, wiatru lub ziemi, i wszystkich z nimi zwigzanych rodzajéow ushug. Zwigkszenie
dostepnosci ustug w tym zakresie przyczyni si¢ do eliminacji cze$ci wysokoemisyjnych zrodet energii, a
przez to pozytywnie wptynie na stan srodowiska.

W trakcie konsultacji zdecydowano, ze o wsparcie beda mogly podmioty oferujagce réznego rodzaju
ustugi, zaczynajac od doradztwa i szkolen, poprzez sprzedaz, montaz i serwisowanie, a na demontazu i
utylizacji konczac.

Zwigkszenie podazy moze pozytywnie wptyna¢ na ceng i jakos¢ $wiadczonych ustug, a przez to daje
nadziej¢ na upowszechnienie zrodet zielonej energii.

Tak jak w pierwszym i drugim celu propozycja wsparcia rozwoju gospodarczego o intensywnosci 50%
uznana zostala za malo atrakcyjna. Takze i w tym zakresie bardziej prawdopodobne jest skorzystanie z niej
przez juz dzialajace przedsicbiorstwa, anizeli przez osoby fizyczne planujace rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

W ramach tego przedsiewzigcia o wsparcie na rownych prawach beda mogly ubiega¢ si¢ i osoby
fizyczne planujace podjecie dziatalnoscei jak i juz funkcjonujgce podmioty gospodarcze.

Planowang forma wsparcia jest konkurs, a Zrodlem finansowania PS WPR.

Jako wskaznik produktu przyjeto: ,,Liczba operacji polegajacych na podjeciu dziatalnosci gospodarcze;j
lub rozwoju istniejacego przedsigbiorstwa”. Przyjeta jednostkg miary jest ,,sztuka”.

Odpowiednio do produktu i zgodnie z zapisami PS WPR wiasciwym wskaznikiem rezultatu jest ,liczba
utworzonych miejsc pracy”, a jednostka miary ,,sztuka”. Jest to zgodne z zalgcznikiem nr 3 do regulaminu
konkursu na wybor LSR.
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Rezultatem operacji jest powstawanie nowych miejsc pracy, a zatozona ich ilos¢ jest bardzo nieduza to
nie da si¢ mierzy¢ przyrostu w oparciu o ogolnodostepne narzedzia statystyczne. Dlatego poprawne
metodologicznie jest przyjecie, ze wyjSciowa warto$¢ wskaznika wynosi "0'.

Wartos$ci docelowe wskaznika zostaty ustalone trakcie konsultacji z ww. podmiotami i po zapoznaniu
si¢ wynikami konsultacji propozycji wskaznikow w projekcie LSR. Jako punkt wyj$cia przyjeto, ze
obecnych realiach cenowych i1 przy wysokiej inflacji oraz przy niskiej (mato atrakcyjnej) intensywnosci
wsparcia nalezy przyja¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania okreslong w PS WPR. Z tych powodéw
przyjeto takze niskie warto$ci liczbowe wskaznika.

Ustalono tu preferencje dla dwoch grup w szczegoélnej sytuacji. Ze wzgledu na wskazanie z diagnozy
spotecznej sg to ludzie mlodzi, do 25 roku zycia. Natomiast raporty Powiatowego Urzedu Pracy od lat
wskazuja, ze w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy sg kobiety. Dlatego LGD zdecydowata si¢ na
przeznaczenie dla nich co najmniej 40 % powstajacych miejsc pracy w tym przedsigwzieciu.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Zrédlem informacji dla LGD o wartosciach liczbowych osiagnietych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzegdzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.

Trzecie przedsiewziecie 3.3 Wsparcie dla inicjatyw wzmacniajacych ochrone i zachowanie

bioroznorodnosci i podnoszacych stan §wiadomosci ekologiczne;.

Problemem jest ,Nieadekwatny do oczekiwan mieszkancow poziom ochrony $rodowiska i
wykorzystania odnawialnych zrodet energii”, a jego przyczyny w trakcie konsultacji opisano jako:
,Niedostateczna ochrona najcenniejszych zasobdéw przyrodniczych” i ,,Niezadowalajacy stan §wiadomosci
ekologicznej mieszkancow”. Skoro mieszkancy cenig sobie kontakt z przyroda i rozumieja jej wartos¢ to
oczywistym jest, ze pragng ja chroni¢ i zachowac dla przysztych pokolen.

W trakcie spotkan ich uczestnicy z niepokojem mowili o wycince przydroznych drzew czy zanikaniu
starych ogrodow i parkéw. Podkreslano, ze wiele z nich uznano za pomniki przyrody, ale niewiele z nich jest
otoczonych opieka tak jak zabytki kultury materialnej. A przeciez posrdd nich sg rodzime rzadkie gatunki.

W podobny sposoéb w dyskusjach wskazywano na zmniejszanie si¢ populacji niektérych gatunkow

zwierzat, a zwlaszcza ptakoéw, spowodowane dziatalnoscig czlowieka. Na terenach nadwislanskich
wysychaja mokradta, a na czgsci obszaru pojawily si¢ gatunki inwazyjne. Zanikaja tez wyspy wislane, co
powoduje potrzebe kompensacji obszarow legowych dla ptakow wodnych.
Przyjety zakres przedmiotowy odpowiada na m.in. zagrozenie jakim jest ,,nadmierna ekspansja gatunkow
obcych” wskazane w ,,Regionalnym Programie Strategicznym w zakresie bezpieczenstwa srodowiskowego i
energetycznego” dla Wojewodztwa Pomorskiego”. Jest to zgodne z dziataniem 1.2.3 ,,Ochrona walorow
przyrodniczo-krajobrazowych w szczegdlnosci na obszarach objetych formami ochrony przyrody oraz
przeciwdzialanie fragmentacji przestrzeni przyrodniczej”. Zapisano tam zakresy interwencji m.in.:
,opracowania specjalistyczne i digitalizacja danych dla obszarow chronionego krajobrazu oraz pozostatych
form ochrony przyrody” i ,,ochrona gatunkow i siedlisk”.

Ze wzgledu na niekomercyjny charakter planowanych ustug i intensywno$¢ dofinansowania
przewidziang w Programie FEP wynoszaca 85% kosztow operacji o dofinansowanie beda mogty ubiegac si¢
podmioty sektora finanséw publicznych.

Planowang forma wsparcia jest konkurs, a zrodtem finansowania Program FEP.

Na terenach objetych ochrong wspierana bgda operacje dotyczace w szczegdlnosci: ochrony
zagrozonych gatunkow, siedlisk przyrodniczych i ekotonéw, opracowania i wdrozenie programow
odtwarzania i renaturalizacji ekosystemow, przywracania wlasciwego sktadu gatunkowego siedlisk
przyrodniczych lesnych, eliminacji obcych gatunkoéw inwazyjnych oraz budowy lub przebudowy przepustow
i przej$¢ dla zwierzat. Wsparcie moze zosta¢ skierowane rowniez na ochrong obszarow podmoktych, przede
wszystkim torfowisk.

W wyniku realizacji operacji ochrona beda objete réznego rodzaju siedliska i stanowiska zagrozonych
lub cennych gatunkéw roslin 1 zwierzat to jako wskaznik produktu przyjeto: ,,Powierzchnia siedlisk
wspieranych w celu uzyskania lepszego statusu ochrony” liczong w jednostce miary ,,hektar”.

Poniewaz zrealizowane operacje pozwolg mieszkancom na dostep do tych obszaréw w nowych
miejscach, to wlasciwym wskaznikiem rezultatu jest ,,Ludno$¢ majaca dostep do nowej lub udoskonalonej
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zielonej infrastruktury”, a jednostka miary ,,0soba”. Jest to zgodne z zatgcznikiem nr 3 do regulaminu
konkursu na wybor LSR.

Poniewaz operacje to nowym typ aktywnos$ci realizowany w nowych lokalizacjach to wyjsciowa
warto$¢ wskaznika wynosi ,,0”.

Warto$ci docelowe wskaznika zostaty ustalone trakcie konsultacji z podmiotami zajmujacymi si¢ ta
tematyka, zarowno publicznymi jak i niepublicznymi. Liczbe ludnosci korzystajacej z infrastruktury ustalono
przyjmujac, ze jest ona zgodna z liczba os6b zamieszkujacych w promieniu 2 km od prawdopodobnych
miejsc realizacji operacji.

Wartosci te powinny zosta¢ osiggniete w 2029 r.

Roéwnolegle do dziatan o charakterze inwestycyjnym w ramach operacji beda mogty by¢ realizowane
roznorodne dziatania, ktore maja podnosi¢ poziom $wiadomosci ekologicznej mieszkancow. Ich zakres
merytoryczny ma pozostawa¢ w zwiazku z inwestycyjng czescia operacji, a finansowy udzial w catosci
kazdej operacji nie moze przekroczy¢ 30%.

Wskaznikiem produktu jest ,Liczba wydarzen lub szkolen podnoszacych poziom $wiadomosci
ekologicznej”, a jednostkg miary ,,sztuka”.

Odpowiednio do tego wskaznikiem rezultatu jest ,,Liczba osob uczestniczacych w wydarzeniach lub
szkoleniach”, a jednostka miary ,,0soba”.

Wartos¢ poczatkowa obu wskaznikow w 2023 r. ustalono na ,,0”. Warto$¢ koncowa ustalono w oparciu
o doswiadczenie beneficjentow LGD w minionym okresie programowania, z uwzglgdnieniem cen towarow i
ustug w 2023 r. i zaktadanym ich stalym wzrostem w kilku najblizszych latach.

Warto$ci te powinny zostac osiggnicte w 2029 r.

Zrédtem informacji dla LGD o wartoéciach liczbowych osiggnigtych wskaznikow bedzie Ankieta
monitorujgca opracowana przez LGD. Narzegdzie to sprawdzito si¢ w poprzednim okresie programowania.
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Matryca logiczna dla obszaru zielonego

Nr
identyfikacji Poprawa stanu Srodowiska naturalnego i wzmocnienie ochrony cennych zasobéw przyrodniczych.
C.1 . . CEL X
wskaznika
FEW*
- stan stan
Jednostka miary | poczatkowy | koncowy Zrédlo danych/sposéb pomiaru
2023 rok 2029 rok
Liczba zbudowanych magazynow
W31 energii elektrycznej pochodzacej z sztuka 0 15 Ankieta monitorujaca
OZE
Liczba utworzonych miejsc pracy 5
W.2.2 (w tym dla 0séb w szczegodlnej sztuka 0 Ankieta monitorujaca
sytuacji) 2)
Ludnos¢ majaca dostep do nowej lub 0 2 500
udoskonalonej zielone;j
infrastruktury . o
W.3.3 | RCRO9S - osoba Ankieta monitorujaca
Liczba 0s6b uczestniczacych w 60
wydarzeniach lub szkoleniach 0
Sposob Wskazniki produktu
realizacji warto$¢
(konkurs, .,
roiekt czestotliwosci Frédio
Przedsiewzigcia w ramach C. 1 Grupy docelowe proJ Jednostka : dokonywania ,
grantowy, nazwa miar poczatkowa | koncowa omiary danych/sposob
operacja d 2023 rok 2029 rok P . pomiaru
uaktualniania
wlasna,
S danych
animacja itp.)
Wyposazenie - Jednostki Pojemnos¢
P31 9biektéw sektore} Konkurs maga%ynéw 12 mecy Apkiet?
infrastruktury finansow energii kWh 0 300 monitorujaca
publicznej w publicznych elektrycznej
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urzadzenia do
gromadzenia
energii
elektrycznej.
Wsparcie dla os6b
dejmuyj h . .
podejmuacye Liczba operacji
lub - Osoby olegajacych na
przedsigbiorstw | fizyczne potegad y .
o utworzeniu lub Ankieta
P32 rozwijajacych Konkurs ) sztuka 5 12 m-cy o
. . C g rozwoju monitorujaca
dziatalnos¢ - Dziatajace .
L 1stniejacego
gospodarczg w przedsigbiorstwa redsichiorstwa
zakresie OZE p ¢
- Jednostki Powierzchnia ha 12
sektora siedlisk
finansow wspieranych w
Wsparcie dla publicznych celu uzyskania
inicjatyw lepszego statusu
wzmacniajacych ochrony
ochrone 1 Ankieta
. 12 m- o
P33 zz.ichro.wame - Konkurs m-cy monitorujgca
bioréznorodnosci
i podnoszacych -NGO
stan $wiadomosci Liczba wydarzen 5
ekologiczne;. lub szkolen sztuka
podnoszacych
poziom
$wiadomosci
ekologicznej
SUMA
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ROZDZIAL VII. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW
WYBORU

Jednym z najwazniejszych zadan LGD zwigzanych z wdrazaniem LSR jest ocena i wybor operacji w
ramach ogloszonych konkurséow lub projektow grantowych. Zadanie to jest realizowane zgodnie z
powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa europejskiego i krajowego.

Przyjete rozwiazania proceduralne oparto o nastepujace akty prawne:

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajace wspoOlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu

Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i

Polityki Wizowe;;

e Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatlem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z

2019 r. poz. 1167, 22022 r. poz. 88.

Opracowujac procedury oceny i wyboru operacji, a takze kryteria wyboru uwzgledniano zasady
horyzontalne okre$lone w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, odnoszace si¢ do rownosci szans i braku
dyskryminacji ze wzgledu na pleé, rasg, orientacje seksualng, swiatopoglad badz religie, a takze zasadg
zréwnowazonego rozwoju okreslong w art.11 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej i innych aktach
prawa mi¢dzynarodowego.

Uwzglednione zostana tez zapisy Wytycznych szczegdtowych w zakresie przyznawania wypflaty i
zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspo6lnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw6j Lokalny Kierowany przez Spotecznos$¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR oraz wymagania wytycznych kazdego z funduszy, z ktorych finansowana jest LSR.

Wymogi formalne potaczono z kilkunastoletnim doswiadczeniem cztonkow organow LGD (Zarzadu i
Rady Programowej) oraz pracownikoéw Biura, a takze z wiedza i doswiadczeniem cztonkow Zespolu
Partycypacyjnego.

Zgodnie ze Statutem LGD ocena i wybor operacji do dofinansowania nalezy do wytacznej kompetencji
Rady Programowej, ktora jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkéw. Organ ten moze liczy¢ od 12 do
15 cztonkéw. Prawo zglaszania kandydatur majg wszyscy cztonkowie stowarzyszenia. Dobrg praktyka,
stosowana od poczatku wdrazania lokalnych strategii rozwoju, jest zapewnienie takiego sktadu organu
decyzyjnego, ktory zapewnia obecno$¢ w nim przedstawicieli wszystkich gmin.

Organ decyzyjny dziala w oparciu o Regulamin Pracy Rady Programowej, ktory zostal uchwalony
przez Walne Zebranie Cztonkow.

Przed podj¢ciem uchwaty projekt dokumentu byt prezentowany na spotkaniach z lokalng spotecznoscia,
przedstawiony do konsultacji wszystkim czlonkom stowarzyszenia, a ponadto opublikowany na stronie
internetowej. Otrzymane uwagi zostaty rozpatrzone przez Zespot Partycypacyjny, a potem Zarzad, ktory
przygotowat ostateczng propozycje skierowang pod obrady WZC.

W analogiczny spos6b moga by¢ wprowadzone niezbedne zmiany do ww. dokumentow.

Regulamin zawiera wskazania ogdlne, o charakterze organizacyjnym, struktur¢ i1 najwazniejsze
obowigzki cztonkow, a takze ogolne zasady dokumentowania posiedzen. Jest w nim jednoznaczne zalecenie
stosowania Procedur oceny zgodnosci z LSR i wyboru operacji do dofinansowania.

Dziatania zwigzane z wyborem operacji, ze wzglgdu na ich specyfike i odmienno$¢, usystematyzowano
w formie 3 procedur - dla naboréw konkursowych, projektow grantowych raz operacji wlasnych. Ich celem
jest zapewnienie sprawnego i transparentnego wyboru operacji, ktore w najwyzszym stopniu j przyczyniajg
si¢ do wdrozenia LSR, czyli osiaggni¢cia zatozonych celow i wskaznikow.

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé 74



Szczegotowe procedury zostang opracowane w terminie 60 dni od podpisania Umowy Ramowej w
sposob partycypacyjny. P odstawa beda wskazania wytycznych oraz wieloletnie doswiadczenia cztonkoéw
organu decyzyjnego oraz pracownikéw Biura

W dokumencie zostang opisane wszystkie dziatania jakie realizujg Rada Programowa oraz Biuro LGD.

Procedury maja forme pisemna.

Wszystkie Procedury musza by¢ podawane do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie informacji
na stronie internetowej LGD. Kazda zmiana procedury powoduje koniecznos$¢ opublikowania kolejnej wersji
dokumentu wraz podaniem daty wprowadzenia zmiany. Za aktualizacj¢ informacji odpowiedzialne jest
Biuro LGD.

Zdefiniowano etapy wyboru i zadania oraz podmioty odpowiedzialne za ich realizacjg, a takze
obowigzujace terminy. Wszystkie etapy procesu s3 obowigzkowo dokumentowane w formie pisemnej, a
takze publikowane na stronie internetowe;.

Od poczatku wdrazania programu Leader cecha stosowanych procedur jest udzial wszystkich cztonkéw
organu decyzyjnego w ocenie wszystkich wnioskow i na wszystkich etapach: zgodno$ci z LSR, ocenie wg
lokalnych kryteriow wyboru i wyborze operacji do dofinansowania. W ocenie LGD taki mechanizm
zapewnia rowny dostep wszystkich oceniajacych do wszystkich materiatow, a przez to moznos¢
sprawiedliwej i rownej oceny ztozonych aplikacji.

Wszyscy cztonkowie organu decyzyjnego sktadaja deklaracje bezstronnosci. Prowadzony jest tez
Rejestr interesow czlonkéw Rady Programowej. Oba dokumenty pozwalaja na zabezpieczenie przed
wystapieniem konfliktu intereséw. Publikacja Rejestru na stronie internetowej pozwala na $ledzenie zmian w
powigzaniach cztonkéw Rady Programowej z uczestnikami konkursow.

Oceng wnioskow przez organ decyzyjny poprzedza Wstepna ocena formalna dokonywana przez Biuro
LGD. Potwierdzeniem jej poprawnosci i dodatkowa gwarancja obiektywnosci jest jej przyjecie przez Rade.

Komisji skrutacyjnej dziatajacej i wybieranej podczas posiedzenia organu decyzyjnego zwigzanego z
ocena 1 wyborem operacji przypisano obowigzek czuwania nad prawidtowym przebiegiem procesu oraz
kompletnoscia dokumentacji.

Wskazano Biuro LGD jako podmiot odpowiedzialny za organizacyjne zabezpieczenie procesu
wyborczego, w tym za przygotowanie i archiwizowanie dokumentacji.

Zagwarantowano szybki, tatwy i powszechny dostep do peinej dokumentacji konkursowej, na
wszystkich etapach realizacji procedury. Kazdy etap jest dokumentowany i niezwlocznie podawany do
publicznej wiadomosci przez umieszczenie uchwal, protokotéw i innych dokumentéw na stronie
internetowe;j.

Etap odwotawczy uwzglednia mozliwosci i potrzeby wnioskodawcoéw poprzez prostote i jasnosé
zaréwno warunkoéw, jak i trybu procedowania.

Zapewniono niezmienno$¢ procedury, w tym 1 kryteriow w czasie catego procesu wyboru.

Kompletne lokalne kryteria wyboru zostang ustanowione po podpisaniu umowy ramowej. Wowczas
zostang one doprecyzowane oraz beda ustanowione wagi punktowe. Jednakze juz w czasie prac nad
projektem LSR, podczas spotkan otwartych, konsultacji $Srodowiskowych 1 warsztatdow Zespotu
Partycypacyjnego wypracowano ich podstawowe zatozenia.

Kryteria wyboru operacji bedg zgodne z wymogami PS dla WPR i Programu FEP (EFS+ i EFRR). Sg
one bezposrednio zwigzane z diagnoza obszaru i maja przyczyni¢ si¢ osiggnigcia zapisanych w LSR
wskaznikow. Kryteria opieraja si¢ o rozpoznanie grup docelowych i uwzglednienie ich specyfiki.
Premiowane bedg tez projekty wpisujace si¢ w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus i jej 4 podstawowe
osie: powrdt do natury, odzyskanie poczucia przynaleznosci, nadanie priorytetu miejscom i osobom, ktére
tego najbardziej potrzebujg oraz transformacje w strong dlugoterminowej wizji, opartej na cyklu zycia (co
zostanie uwzglednione kryteriach).

Dla wszystkich przedsigwzig¢ przyjeto kryterium premiujace korzystanie z ustug szkoleniowych i
doradczych $wiadczonych przez LGD w okresie naboru. Jego celem jest podnoszenie jakosci sktadanych
wnioskow, ale takze silniejsze zwigzanie potencjalnych wnioskodawcow ze stowarzyszeniem.

Do wszystkich przedsiewzig¢ odnosi si¢ tez kryterium promocji podejscia Leader (PS dla WPR i
Programu FEP) i LGD ,,Wstega Kociewia”. Rozwigzanie to przyczyni si¢ do zwigkszenia rozpoznawalnosci
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stowarzyszenia oraz popularyzacji narzedzia RLKS, a takze zrodet jego finansowania i instytucji
zarzadzajacej i podmiotéw wdrazajacych.
Zgodnie z wymogami PS dla WPR przyjete beda kryteria premiujace operacje:

e objete oddolnymi koncepcjami inteligentnej wsi — mozliwos¢ wyboru przez LGD najlepszych
koncepcji, w ramach ktorych projekty beda premiowane lub premiowanie projektow z kazdej
koncepcji, na utworzenie ktorej LGD udzielito wsparcia,

e zapewniajace racjonalne gospodarowanie zasobami lub ograniczajace presje na srodowisko,

e dedykowane dla mieszkancow obszaréow wiejskich, wykluczonych spotecznie ze wzgledu na
przynalezno$¢ do grup zdiagnozowanych jako grupy w niekorzystnej sytuacji,

e realizowane w partnerstwie (np. wspolpraca réznych grup interesu, sektorow itp.),

e zintegrowane (laczace rézne dziedziny, tematyki, gospodarki, w celu kompleksowego zaspokojenia
zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci)’

e innowacyjne, gdzie innowacja jest okre$lona na poziomie LSR.

LGD okreslita zaréwno kryteria dostepu jak i kryteria oceny i wyboru operacji.

Przyktadem tych pierwszych moze by¢ min.: ztozenie wnioskow w okre§lonych terminach i z
wykorzystaniem obowigzujacych formularzy, odpowiednio do ogloszonych zakresoéw naborow i w
obowigzujacych wysokosciach i intensywnos$ci wsparcia.

Nieco innym kryterium, odnoszgcym si¢ do przedsigwziecia ,,Wsparcie dla inicjatyw mtodziezowych”
jest udzial w nim wylacznie osob do 25 roku zycia. Jest to kolejne i bezposrednie nawigzanie do wskazanych
grup w szczegolnej sytuacji.

W odniesieniu do dziatan dotyczacych podejmowania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej, w kazdym
zZ obszarow, premiowane beda operacje w ktorych wnioskodawca lub bezposrednim beneficjentem
(planowanym do zatrudnienia pracownikiem) bedzie kobieta lub osoba z niepelnosprawnoscia. Jak wskazano
w Rozdziale IV. Analiza potrzeb i potencjatu, na rynku pracy w trudnej sytuacji znajdujg si¢ obie grupy.

Dla wyboru operacji zwiazanych z tworzeniem miejsc pracy, ale w obszarze czasu wolnego rekreacji
premiowane beda te ktore wiaza si¢ z wykorzystaniem istniejacych zasoboéw kulturowych lub
przyrodniczych. Taka preferencja dowodzi powigzania z potrzebami mieszkancéw opisanymi jak wyzej.

W obszarze pomocy spotecznej preferowane bgdg operacje, ktore w najwickszym stopniu bedg uwzgledniaty
potrzeby klientoéw i beda §wiadczone w sposob najbardziej powigzany z ich dotychczasowym miejscem
zamieszkania lub trybem zycia.

Dla operacji dotyczacych niekomercyjnych inwestycji infrastrukturalnych i matej architektury waznym
kryterium wyboru takze bedzie lokalizacja. Podczas konsultacji mieszkancy wielokrotnie wyrazali swoje
niezadowolenia z estetyki miejsc publicznych Iub ich funkcjonalnosci. Pod tym wzgledem najwicksze
oczekiwania sg w najmniejszych miejscowosciach, bo te gminne na ogdt prezentuja si¢ znacznie lepie;j.
Innym aspektem branym pod uwage w procesie wyboru bedzie powiazanie operacji z wymogami ochrony
klimatu 1 ochrony bior6znorodnosci. Potaczenie matej infrastruktury i szeroko rozumianych potrzeb

srodowiskowych lub klimatycznych dowodzi catosciowego spojrzenia na potrzeby rozwoju lokalnego.

W dziataniach ,,mi¢kkich”, czyli szkoleniowych lub aktywizujgcych waznym i nowym kryterium bedzie
rozpoznanie i udokumentowanie potrzeb potencjalnych odbiorcow w tym zakresie. Wynika to z faktu, ze
zwlaszcza grupy w szczegoélnej sytuacji (ludzie mlodzi i seniorzy) sygnalizowaly, iz nie zawsze oferta
dziatan kulturalnych lub rekreacyjnych odpowiada ich potrzebom. Takie rozwigzanie spowoduje, ze jedni
drudzy poczuja si¢ mocniej zwiazani z projektem, a takze wspodlnota oraz wzmocnia poczucie sprawczosci.
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Zaproponowane Kryteria oceny i wyboru operacji sa zgodne takze z zapisami Programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza oraz EFRR i EFS+.

Dla przedsiewzigcia ,,Wyposazenie obiektow infrastruktury publicznej w urzadzenia do gromadzenia
energii elektrycznej” przewidziano preferencje dla operacji realizowanych przez klastry lub spoétdzielnie
energetyczne, co jest zgodne z wymogami Programu FEP dla celu (ii) w Priorytecie Fundusze europejskie
dla zielonego Pomorza.

Jednym z kryteriow dla przedsiewzigcia ,, Wsparcie dla inicjatyw wzmacniajacych ochrong i zachowanie
bioréznorodnosci i podnoszacych stan §wiadomosci ekologicznej” bedzie preferencja dla realizacji operacji
na obszarze Natura 2000, co takze jest zgodne z wymogami Programu FEP dla celu (vii) w Priorytecie
Fundusze europejskie dla zielonego Pomorza.

W obszarze z6ttym zaplanowano przedsiewziecie ,,Budowa lub modernizacja obiektoéw niekomercyjnej

infrastruktury turystycznej”. Posrod kryteriow zaplanowano dodatkowe punkty dla operacji, ktore:
poprzedzone zostaly analiza popytu i ocena potrzeb w celu ograniczenia ryzyka, majace wplyw na
stymulowanie aktywnosci kulturalnej i turystycznej, jak rowniez sa trwate i beda utrzymywane po ich
zakonczeniu, co w petni jest zgodne z zapisami Programu dla Priorytetu 6 Fundusze europejskie dla silnego
spotecznie Pomorza cel (vi) Wzmacnianie roli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wlaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych.
Ponadto dokonujac wyboru operacji zwigzanych z budowa infrastruktury turystycznej organ decyzyjny
bedzie kierowat sie preferencjami polegajacymi miedzy innymi na powigzaniu z juz istniejaca infrastruktura
turystyczng lub waznymi, z turystycznego punku widzenia, obiektami kulturowymi lub przyrodniczymi.
Takie powigzanie moze przynosic¢ efekt synergiczny.

Zgodne z wymogami programu FEP w priorytecie 6 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie
Pomorza cel (iii) ,,Wspieranie wiaczenia spoleczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych,
gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym oséb o szczeg6lnych
potrzebach, dzigki zintegrowanym dzialaniom obejmujacym ustugi mieszkaniowe i ustugi spoteczne” sa
takze kryteria przyjete dla wyboru operacji inwestycyjnych realizowanych przez jednostki sektora finanséw
publicznych w ramach przedsiewzigcia ,,Dostosowanie obiektow publicznych  do realizacji ustug
rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym dla os6b starszych i o0séb z
niepelnosprawnoscia”.

Sa posrod nich kryteria dostepu: uwzglednienie na etapie diagnozy szczegodtowa analize biezacych i
prognozowanych potrzeb w zakresie miejsc $wiadczenia ustlug spolecznych, oraz dotyczace
zdeinstytucjonalizowanych form wsparcia i dopasowane do indywidualnych potrzeb oséb otrzymujacych
wsparcie.

Ponadto przewidziano kryteria oceny i wyboru operacji premiujgce dziatania partnerskie, w tym
organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych.

W oparciu o podobne zatozenia opracowano Kryteria wyboru grantobiorcéw/operacji w ramach
projektow/konkursow.

Jak pokazuja powyzsze przyktady LGD opracowata spojny zestaw kryteriow, ktére z jednej strony sg
zrdznicowane ze wzgledu na specyfike przyczyn problemow (opisanych takze w analizie SWOT) 1 dazacych
do ich rozwigzania przedsigwzieé, a z drugiej sg zestandaryzowane, bowiem

Zastosowane kryteria sg zroznicowane formalnie. Czg¢§¢ z nich ma charakter ,,zerojedynkowy”, a cze$¢
wskazuje mozliwe progi punktowe. Dla wszystkich wskazano minimalne i maksymalne wartosci.

Kryteria sa mierzalne i maja przypisane wartosci liczbowe. Cztonkowie Rady Programowej nie moga
przyznac innej wartosci punktowej anizeli opisana w kryteriach.

Kryteria sa sformutowane jasno i prosto, tak by zarowno potencjalni beneficjenci, jak i oceniajacy nie
mieli watpliwos$ci interpretacyjnych, zwlaszcza semantycznych.

W sposob partycypacyjny opracowano definicj¢ innowacyjnosci. Zgodnie z regulaminem konkursu na
wybor LSR przez innowacyjno$¢ rozumie si¢ zmiang majacg na celu wdrozenie nowego na obszarze
objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).
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Za innowacyjne beda uznane operacje odpowiadajace w nowatorski (nie odtworczy) sposdb na potrzeby,
ktore nie sg lub sg niewystarczajgco zaspakajane przez rynek lub juz dzialajace instytucje publiczne, a
ponadto sg skierowane do zdefiniowanych stabszych grup spotecznych. Takie rozwigzanie jest zgodne z
definicjg przyjeta przez Bureau of European Policy Advisers i The National Endowment of Science,
Technology and Arts. Ocenie podlega¢ bedzie tu zarowno cel-uzytecznos$¢ spoteczna (skutecznosc¢ i trwatosé
rozwigzania problemu spotecznego) jak i narzedzie (poziom oryginalno$ci proponowanego rozwigzania —
produkt, ustuga, model).

Wyroéznikiem innowacji spotecznej jest fakt, ze nie powinny by¢ oceniane na podstawie kryteriow
ekonomicznych, bo odnosza si¢ do wartosci spotecznych.

Innowacje sa oczekiwane gléwnie w dzialaniach z obszaru niebieskiego, w przedsiewzigciu
»~Zwigkszenie ilosci niekomercyjnych ustug rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w
tym w szczegolnosci skierowanych do 0sob starszych i 0so6b z niepetnosprawnoscia”.

Innowacja zawarta juz w samej LSR i odnoszaca si¢ do wszystkich operacji mickkich we wszystkich
obszarach i niezaleznie od rodzaju podmiotu realizujacego (beneficjenta), jest wyrazne oczekiwanie, by
zawarto$¢ merytoryczna operacji (program, plan) odpowiadaly zbadanym oczekiwaniom przysztych
uczestnikow. Ocenie punktowej podlega¢ beda zarowno metody badawcze jak i grupy respondentow.

Dzigki temu wybierane operacje moga lepiej odpowiadac na aktualne potrzeby danego srodowiska.

Wskazane beda takze kryteria decydujace o pozycji na liscie rankingowej w przypadku rownej liczby
punktow.

LGD moze dokonywaé¢ zmian w kryteriach w oparciu o dziatania monitorujagce i ewaluacyjne, w
przypadku stwierdzenia, ze kryteria sa nieefektywne lub sprawiaja trudnosci interpretacyjne cztonkom Rady
Programowej. Propozycja korekt w kryteriach zostanie opracowana wstepnie przez Rad¢ Programowa, a
potem bedzie poddana pod konsultacje spoteczne poprzez publikacje na stronie internetowej. LGD zapewni
mozliwos$¢ prostego i szybkiego zgtaszania uwag do przedtozonego projektu. Stosownie do zapisow Statutu
Walne Zebranie Cztonkow lub Zarzad (na podstawie upowaznienia przyjetego uchwata WZC) podejmie
ostateczng decyzje o zatwierdzeniu zmian.
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ROZDZIAL VIII. PLAN DZIALANIA

Poniewaz obszar objety LSR dla LGD ,Wstega Kociewia” zlokalizowany jest wojewodztwie
pomorskim, w ktorym w ramach regionalnych programéw operacyjnych wspierany jest RLKS w formule
bezposredniej, to LSR na lata 2023-2027 zaktada wspotfinansowanie ze wszystkich funduszy UE, ktore
przewiduja wsparcie RLKS (EFRROW oraz EFS+ i/lub EFRR) co jest zgodne z zapisami PS dla WPR,

Operacje jednostek sektora finanséw publicznych moga by¢ finansowane ze s$rodkéw Planu
Strategicznego w ramach danej LSR do limitu 40% tych $rodkow.

Wszystkie planowane do realizacji przedsiewziecia i skladajace si¢ na nie operacje beda zgodne
zakresem wsparcia okreslonym w PS dla WPR oraz Programie Fundusze Europejskie dla Pomorza.

Ich podstawowym zadaniem jest rozwigzywanie specyficznych probleméw lokalnych, ktére zostaty
zidentyfikowane podczas pracy nad tym dokumentem. Natomiast ich realizacja opiera si¢ o zbadany i
potwierdzony potencjat organizacyjny i finansowy potencjalnych wnioskodawcow.

Roztozenie dzialan w czasie uwzglednia terminy zapisane obowiazujacych aktach prawnych, jak i
ztozono$¢ merytoryczng oraz formalna zaplanowanych operacji. Podstawa bylo doswiadczenie z realizacji
LSR w poprzednim okresie programowania, jak i przeprowadzone konsultacje z partnerami z réznych
sektorow.

LGD zdecydowata si¢ na ogloszenie pierwszego naboru wnioskow we wigkszosci obszarow
tematycznych w mozliwie najblizszym terminie. Najwicksze wyzwanie stanowi pierwszy ,.kamien milowy”,
czyli czerwiec 2026. Dotyczy to zwlaszcza projektow konkursowych, bo ich warto§¢ oznacza, ze dotycza
operacji (tak inwestycyjnych, jak i migkkich) ztozonych i rozciggnigtych w czasie.

LGD ,,Wstega Kociewia” zaplanowata rozne formy wsparcia operacji.

Konkursy otwarte dotycza oczywiscie dziatan gospodarczych, zar6wno zwigzanych z zaktadaniem
dziatalnosci gospodarczej jak i jej rozwijaniem w ramach juz dziatajacych mikro i matych przedsigbiorstw.
Planujac ilo$¢ operacji, jak i wysoko$¢ wsparcia, konsultowano si¢ ze $rodowiskiem lokalnych
przedsigbiorcow zrzeszonych w Regionalnej Izbie Gospodarczej Pomorza, oddzial Tczew. Rekomendacje
dla Zarzadu w tej sprawie przygotowal Zespot Partycypacyjny.

Konkursy obejmujg tez operacje dedykowane podmiotom z sektora finansow publicznych ktore sa w
stanie zrealizowa¢ drozsze projekty niekomercyjne, ztozone i rozciggnigte w czasie. Dotyczg one obiektow i
terené6w bedacych wlasnoscia podmiotow publicznych. Sg posrdd nich zaplanowane operacje o charakterze
inwestycyjnym (przestrzen wspolna - centra miejscowosci, ogdlnodostepne obiekty rekreacyjne oraz ochrong
i wzmocnienie bioréznorodnosci), jak i projekty migkkie. Wybdr takiej formy realizacji wynika ze stopnia
komplikacji formalnej operacji (wymagajacych uzyskania odpowiednich pozwolen i decyzji), ich
rozciggniecia w czasie, a takze wysokich kosztow realizacji, a co takze niezwykle wazne t zapewnienia
trwato$ci operacji po zakonczeniu jej realizacji.

W pierwszej kolejnosci beda realizowane konkursy na dostosowanie obiektow publicznych do
swiadczenia zdecentralizowanych uslug spotecznych, tak aby pdzniej byly w nich realizowane operacje
opiekuncze, wytchnieniowe lub rehabilitacyjne.

Zaplanowano tez projekty grantowe/konkurs. Realizatorami tego typu operacji maja by¢ zarowno
organizacje pozarzadowe jak i podmioty publiczne. Dzigki wspolnym dzialaniom nie tylko zostana
przygotowane ciekawe operacje, odpowiadajace potrzebom mniejszych grup mieszkancow, zwlaszcza z grup
znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji, ale zarazem zostanie wzmocniony potencjat organizacji, co z kolei
przetozy si¢ na wzrost kapitatu spotecznego.

W obszarze z6ttym, zaplanowano 3 projekty grantowe/konkursy.

Pierwszy jest czescig przedsigwzigcia ,,Wsparcie organizacji wydarzen/szkolen wykorzystujacych lokalne
zasoby, organizowanych na bazie ogdlnodostepnej infrastruktury publicznej”. Ztoza si¢ na niego operacje,
ktorych celem jest aktywizacja mieszkancow oraz wykorzystanie istniejacych walorow przyrodniczych i
kulturowych. Operacje bgda musiaty, co niezwykle wazne, zawiera¢ komponent $rodowiskowy lub
klimatyczny i by¢ realizowane (przynajmniej w czesci) w obiektach publicznych.

Drugi, jest dedykowany grupie w szczeg6lnej sytuacji, czyli ludziom mtodym. Ma on pozwoli¢ na realizacje¢

dowolnych dziatan, a przez to wzmocni¢ ich poczucie sprawczosci oraz wilaczy¢ ich zycie spoleczne.
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Jedynym warunkiem jest by dzialania zostaly zaplanowane i zrealizowane przez ludzi mtodych i dla ludzi

W obszarze niebieskim zaplanowano jeden duzy projekt grantowy/konkurs obejmujacy cale
przedsiewzigcie ,,Zwickszenie iloSci niekomercyjnych ustug rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub
wytchnieniowych, w tym w szczegolnosci skierowanych do o0sob starszych i 0s6b z niepelnosprawnoscia”.
Ztoza si¢ na niego duze rozciggnigte w czasie dzialania opiekuncze, wytchnieniowe i rehabilitacyjne
skierowane do grup w szczegdlnej sytuacji. Wybor formy wynika z wymagan jakie zawarto w Programie
FEP, w czesci finansowanej ze s$rodkow EEFES+. Bedzie on realizowany przez silne organizacje
pozarzadowe zajmujace si¢ szeroko rozumiang pomoca spoteczna, ale we wspodlpracy z jednostkami
samorzadu lokalnego.

LGD zaplanowala tez jedng operacje wtasng polegajaca na organizacji duzego szkolenia dla lokalnych
lideréw i animatoréw. Jej celem bedzie wyposazenie uczestnikow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do
przewodzenia lokalnym spolecznosciom, zwlaszcza wsrod ludzi miodych, a takze animowania réoznorodnych
aktywnosci, zwlaszcza w $rodowiskach dotychczas marginalizowanych. Dzigki wyborowi takiej formy
realizacji LGD bedzie miat wptyw na wybor uczestnikow oraz program szkolen i warsztatow, odpowiednio
do zdiagnozowanych potrzeb i potencjatu obszaru. Operacja ta bedzie realizowana w pierwszej kolejnosci,
tak aby umozliwi¢ wyszkolonym a liderom i animatorom wlaczenie si¢ w proces wdrazania LSR, w tym
wykorzystania srodkow ze strategii.

Plan dziatania wskazujgcy harmonogram osiggania poszczegolnych wskaznikow produktu przedstawia
zalgcznik nr 2 do LSR.
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ROZDZIAL IX. PLAN FINANSOWY LSR

Dla obszaru objetego dziataniem LGD ,,Wstega Kociewia” rozw¢j lokalny bedzie finansowany poprzez
Lokalng Strategic Rozwoju ze S$rodkow Programu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej oraz
Europejski Fundusz Rozwoju Lokalnego i Europejski Fundusz Spoleczny + w zakresie dotyczacym
Wdrazania LSR (art. 34 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 2021/1060) oraz ze srodkéw PS dla WPR w zakresie
Zarzadzanie LSR (art. 34 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia nr 2021/1060).

EFRR i EFS+ zostaly ujete w Programie Fundusze Europejskie dla Pomorza poprzez niektore dziatania
dedykowane Lokalnym Grupom Dziatania.

Ponadto pod uwagg brane sg dziatania, dla ktorych zrodtem finansowani beda mogty by¢ programy takie jak:
ETNO Polska i NIEPODLEGLA realizowane przez Narodowe Centrum Kultury oraz South Baltic Horse
Tourism w ramach InterReg Potudniowy Battyk.

Budzet LSR w podziale na poszczegolne fundusze i zakresy wsparcia przedstawia zatlgcznik nr 3 do LSR.

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju i przyporzadkowane im przedsiewzigcia maja na celu rozwigzanie
specyficznych probleméw lokalnych wskazanych podczas konsultacji i analiz. Przyjete propozycje sa
ambitne i racjonalne zarazem. Opieraja si¢ o dobrze rozpoznane potrzeby oraz potencjal obszaru i
dziatajacych na nim podmiotdéw, zar6wno organizacyjny, jak i finansowy.

LGD zaplanowata zroznicowane formy realizacji planowanych operacji. Sposdb ich finansowania
(stosowane instrumenty) odpowiada wymogom poszczegolnych programow.

Budzet, przedsiewzigcia i zrodia finansowania— obszar zotty

Budzet Przedsigwzigcia w ramach celu Zrédto
(w EUR) Poprawa jakoSci zycia, integracja i aktywizacja mieszkancow finansowania
poprzez rozwoj i wykorzystanie infrastruktury

kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.

1 000 000,00 | 1.1 Budowa i/lub modernizacja i/lub doposazenie niekomercyjnej
infrastruktury kulturalnej i/lub rekreacyjnej i/lub zagospodarowanie PS WPR
przestrzeni publicznej (mata architektura).

1.2 Budowa lub modernizacja obiektow nickomercyjnej

51121597 | . . FEP EFRR
infrastruktury turystyczne;j.

167 000,00 1.3 WSParme dla.osob p’o’dejmujqcych lub przedsiebiorstw PS WPR
rozwijajacych dziatalno$¢ gospodarcza w sferze czasu wolnego.
1.4 Wsparcie organizacji wydarzen/szkolen wykorzystujacych

160 000,00 | lokalne zasoby i zawierajacych elementy srodowiskowe, PS WPR
organizowanych na bazie ogdlnodostepnej infrastruktury publiczne;j.

83 000,00 | 1.5 Wsparcie dla inicjatyw mtodziezowych. PS WPR
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Budzet, przedsigwzi¢cia i zrodla finansowania — obszar niebieski

Przedsigwzigcia w ramach celu
Zwiekszenie dostepu do niektorych ustlug spolecznych,
w tym dla osob w niekorzystnej sytuacji.

Zrodto
finansowania

Budzet (w
EUR)

2.1 Dostosowanie obiektow publicznych do realizacji ustug
295 444.89 | rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych, w tym dla 0sob starszych i 0so6b FEP EFRR
z niepetnosprawnoscia.

2.2 Zwicgkszenie ilosci nickomercyjnych ustug rehabilitacyjnych i/lub
590 889,75 | opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym w szczegolnosci FEP EFS+
skierowanych do 0so6b starszych i 0s6b z niepelnosprawnoscia.

2.3 Wsparcie dla 0s6b podejmujacych lub przedsigbiorstw
167 000,00 | rozwijajacych dziatalno$¢ gospodarcza w sferze ustug PS WPR
rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub asystenckich.

Budzet, przedsiewziecia i zrodia finasowania — obszar zielony

. Przedsiewziecia w ramach celu .
Budzet (w i . . L. Sposob
Poprawa stanu Srodowiska naturalnego i wzmocnienie ochrony .
EUR) i . realizacji
cennych zasobow przyrodniczych.
511215.97 3.1 Wypose.lzenle ol.a.lektow 1nfra§truktury publicznej w urzadzenia do FEP EFRR
gromadzenia energii elektryczne;j.
B e dl2 054 — o —
167 000,00 3 W.s;.)arme d a.osob proldejmu]qcyc ub przeds.u;blorstw PS WPR
rozwijajacych dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie OZE.
190 304,00 3:3 \Ysparcie d}a.i?icjatyw Wzmacniajq’cyf:h ochrcr)nlq i zachf)wan.ie FEP EFRR
bioréznorodnos$ci i podnoszacych stan §wiadomosci ekologiczne;j.

W kazdym z celow zaplanowano dzialania finansowane zarowno z PS dla WPR jak i Programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza.
Szczegotowe informacje dotyczace kwot, przedsigwzigc, sposobow realizacji operacji, grup docelowych oraz
wskaznikow 1 ich wartosci liczbowych opisano w Rozdziale VI Cele i wskazniki, w Formularzu 1: Cele i
przedsiewzigcia oraz w matrycach logicznych.

Planujac ilos¢ operacji, jak 1 wysokos¢ wsparcia, przeprowadzono konsultacje z samorzadami lokalnymi
i organizacjami pozarzagdowymi, w tym Powiatowag Rada Organizacji Pozarzadowych, ze $rodowiskiem
lokalnych przedsiebiorcow zrzeszonych w Regionalnej Izbie Gospodarczej Pomorza, oddzial Tczew, a takze
Powiatowa Izba Rolniczag. W =znacznej mierze opierano si¢ tez o doswiadczenia wlasne: Zespohu
Partycypacyjnego, cztonkow Rady Programowej (organ decyzyjny) oraz pracownikow Biura LGD, z
kilkunastu lat funkcjonowania organizacji. W miar¢ mozliwosci podjeto probe oszacowania kosztow
niektorych operacji w oparciu o ceny aktualne, jednakze ich warto$¢ ze wzgledu na inflacje i niestabilng
sytuacje przedsiebiorstw jest niewielka.
Dzialania zaplanowane w LSR s3a rozlozone na lata co prezentuje zalacznik nr 4 do LSR: Plan
Wykorzystania budzetu LSR
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ROZDZIAL X. MONITORING I EWALUACJA

Warunkiem osiggnigcia sukcesu w kazdym zlozonym i rozciagnigtym w czasie procesie jest staty
monitoring. Dzigki niemu mozna $ledzi¢ i kontrolowaé postgp procesu, w pore dostrzegaé zagrozenia i
odpowiednio do zauwazonych zaktocen podejmowac dziatania zaradcze.

Procesowi kontroli i oceny podlega zaré6wno funkcjonowanie organdw stowarzyszenia jak i stan
realizacji strategii w wymiarze rzeczowym i finansowym.

Ten pierwszy aspekt, odnoszacy si¢ do prawidlowego dziatania samej organizacji, jest realizowany
odpowiednio do zapiséw statutu. Zarzad co roku przygotowuje sprawozdanie merytoryczne i finansowe,
ktore jest oceniane przez Komisje Rewizyjna, a z jej rekomendacji zatwierdzane jest uchwata Walnego
Zebrania Czlonkow stowarzyszenia w sprawie przyjecia sprawozdan i udzielenia absolutorium.

Za drugi aspekt, dotyczacy kontroli wdrazania strategii, zgodnie ze statutem takze odpowiada Zarzad,
ale jest to proces znacznie bardziej ztozony.

Monitoring w tym zakresie to proces systematycznego zbierania, gromadzenia i1 analizowania
informacji ilosciowych i jakosciowych na temat stanu realizacji strategii w aspekcie finansowym i
rzeczowym, ktorego celem jest uzyskanie informacji zwrotnych na temat skutecznosci wdrazanej strategii, a
takze ocena zgodnosci realizacji operacji z wcze$niej zatwierdzonymi zatozeniami i celami.

Warunkiem koniecznym prawidtowego monitoringu jest, aby stosowane rozwigzania oraz wdrozone
metody oraz narzedzia pozyskiwania informacji odpowiadaty kryteriom: rzetelnos$ci, istotnosci i aktualnosci.

Monitoring bedzie prowadzony na potrzeby:

e kontroli - ma na celu pomiar postgpu, systematyczne sprawdzanie, czy wszystkie zaplanowane
czynno$ci przebiegaja zgodnie z planem na kazdym etapie realizacji LSR oraz funkcjonowania
LGD,

e sprawozdawczosci - zbieranie, analiza i wykorzystanie danych niezbednych do przygotowywania
sprawozdan okresowych 1 koncowych, zaréwno dla organéw LGD jak i podmiotow zewngtrznych

e zarzadzania jako$cig - oznacza czuwanie nad wypracowywaniem pozadanych rezultatow LSR,
porownywanie ich adekwatnie do oczekiwan oraz podejmowanie dzialan zaradczych, gdy
zidentyfikuje si¢ odstepstwa,

e zarzadzania zmiang - wspomaganie procesu decyzyjnego. Utatwia znajdowanie rozwigzan w
sytuacjach, kiedy zostaly zidentyfikowane zagrozenia, korekta planow, pozwala na wprowadzenie
koniecznych dziatan korygujacych (zmian i aktualizacji),

e ewaluacji - efekty monitorowania beda kluczowym zrédlem informacji dla ewaluacji okresowej i
koncowe;j.

Dziatania kontrolne obejmg dwa rodzaje dziatan: po pierwsze, biezacy monitoring, a po drugie,
okresowe badania ewaluacyjne. Biezacy monitoring ma w miar¢ doktadnie rejestrowac fakty, najlepiej w
oparciu o mierzalne i weryfikowalne wskazniki (w odniesieniu do wdrazania), a ewaluacja ma opisac i
wyjasni¢ relacje pomigdzy podjetymi dziataniami, a ich efektami (rezultatami).

Za systematycznie i rzetelne zbieranie i gromadzenie informacji odpowiedzialne jest Biuro LGD.
Pracownicy zobowigzani sa do zbierania informacji w zakresie okreslonym zapisami przepisow prawa
powszechnie obowigzujacego, ale takze wewngtrznych regulaminow i procedur, w tym dokumentow i
formularzy zatwierdzonych przez Zarzad.

Za bezposrednig realizacj¢ monitoringu zgodnie z Regulaminem Pracy Biura odpowiada jego Kierownik.
Jest on zobowigzany do opracowania wzorow dokumentdéw, sprawozdan i przedktadania ich do akceptacji
Zarzadowi. Ponadto Zarzad nadzoruje bezposrednio pracg Biura LGD - stosowanie wewngtrznych procedur,
w tym regulaminow, jako$¢ dokumentacji, przestrzeganie terminow, realizacj¢ Planu szkolen pracownikow i
cztonkow organow.

Materialnym dowodem realizacji zadan monitoringowych sg sprawozdania przygotowywane przez
pracownikow Biura i przedktadane Zarzadowi co 12 miesigcy, na poczatku kazdego roku.

Gléwnym zrodlem informacji o zrealizowanych zadaniach, w tym osiggnigtych wskaznikach beda
przede wszystkim dokumenty wewngtrzne LGD - listy obecnosci, ankiety w wersji papierowej i on-line,
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wywiady, sprawozdania, notatki stuzbowe, protokoly z posiedzen organdéw, a takze dokumenty z kontroli
zewnetrznych oraz formularz ankiety monitorujacej.
Dodatkowym, cennym zrdédtem informacji o dziataniach merytorycznych beda dokumenty, w tym protokoty
z kontroli prowadzonych przez podmioty zewnetrzne.

Tak zebrane informacje sa podstawa do analizy ilo§ciowej i jako$ciowej jaka przeprowadza Zarzad.

Biezacy monitoring realizowany w LGD ,,Wstega Kociewia” obejmuje:

e rzeczowg realizacje strategii wyrazong przez ocen¢ stopnia osiggania celow i mierzalnych
wskaznikow produktu i rezultatu w odniesieniu do konkretnych przedsiewzigé, w tym osiggnigcie
kamieni milowych

e finansowy postep w wydatkowaniu srodkéw na poszczegoélne cele i przedsigwzigcia

e rzeczowa realizacje Planu komunikacji oraz jako$¢ dziatan szkoleniowych, doradczych i
aktywizujgcych

e poprawno$¢ stosowania przyjetych procedur i realizacje zobowigzan wynikajacych z umowy
ramowej

Podstawa do oceny bedzie porownanie osiggnigtego stanu Planem dziatania, w wymiarze rzeczowym

oraz z Planem wykorzystania budzetu, w tym wykorzystania $rodkdw z réznych zrodet (programéw) w
wymiarze finansowym.

W przypadku stwierdzenia przez Zarzad, ze dla poprawnej oceny rzeczywistego stanu wdrazania LSR

potencjal stowarzyszenia nie jest wystarczajacy mozliwe jest wykorzystanie podmiotu zewnetrznego,
posiadajacego odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje.
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ZALACZNIKI DO LSR

Formularz 1: Cele i przedsigwzigcia

Budzet (w EUR) L ?r.ze(.isu;.wmqma w r.amach c.:elu. . . Grupy docelowe Sposob realizacji
Poprawa jakosci zycia, integracja i aktywizacja mieszkancow
poprzez rozwoj i wykorzystanie infrastruktury
kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.
1 000 000,00 1.1 Budowa i/lub modernizacja i/lub doposazenie niekomercyjnej .
. . o . - Jednostki sektora
infrastruktury kulturalnej i/lub rekreacyjnej i/lub zagospodarowanie , . Konkurs
. . . . finansow publicznych
przestrzeni publicznej (mata architektura).
N : o - Jednostki sekt
511215.97 tlf ];ui:lo:; lub modernizacja obiektow niekomercyjnej infrastruktury ﬁningzv ;jglic(:jych Konkurs
Z .
1.3 Wsparcie dla 0s6b podejmujacych lub przedsigbiorstw rozwijajacych | - Osoby fizyczne
167 000,00 = WSpare POCETIjacych b pracasic JAACYEN | Diatajace Konkurs
dziatalno$¢ gospodarcza w sferze czasu wolnego. L
przedsigbiorstwa
Konk
160 000,00 + . .. , ) . - Podmioty sektora OI.l urs/
1.4 Wsparcie organizacji wydarzen/szkolen wykorzystujacych lokalne , . Projekt grantowy/
6 000,00 i . , . i finans6w publicznych .
S zasoby 1 zawierajgcych elementy srodowiskowe, organizowanych na Projekt w
(przeniesienic z bazie ogdlnodostepnej infrastruktury publiczne;j - NGO artnerstwie
D zZ ury publicznej. W
przedsiewzigcia 1.6) g wPne) YP 1 -LGD b .
Operacja wlasna
23 000.00 1.5 Wsparcie dla inicjatyw mtodziezowych. - NGO Projekt grantowy
’ lub konkurs
000,00 T . ] s T NGC Prodl
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Przedsigwzigcia w ramach celu

Budzet (w EUR) . . o Grupy docelowe Sposob
Zwigkszenie dostepu do niektorych ustug spolecznych, realizacii
w tym dla os6b w niekorzystnej sytuacji.
2.1 Dostosowanie obiektow publicznych do realizacji ustug .
. . . S, . L - Jednostki sektora
295 444,89 rehabilitacyjnych i/lub opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym dla , . Konkurs
. ., . L finansow publicznych
0s0b starszych i 0sob z niepetnosprawnoscia.
2.2 Zwickszenie ilosci niekomercyjnych ustug rehabilitacyjnych i/lub ;Jednc’)stkl sgftora "
590 889,75 opiekunczych i/lub wytchnieniowych, w tym w szczego6lnosci 1nansow publicznyc Konkurs
skierowanych do 0sob starszych i 0sob z niepelnosprawnoscia. - NGO
2.3 Wsparcie dla 0s6b podejmujacych lub przedsigbiorstw rozwijajacych | - Osoby fizyczne
167 000,00 dziatalno$¢ gospodarcza w sferze ustug rehabilitacyjnych i/lub - Dziatajace Konkurs
opiekunczych i/lub asystenckich. przedsicbiorstwa
Budzet (w EUR) . Przeds.lc;wzu;ma W ramac.h el L. Grupy docelowe Sposob
Poprawa stanu srodowiska naturalnego i wzmocnienie ochrony el
cennych zasobow przyrodniczych.
511215.97 3.1 Wyposallzenle 0?1ektow mfra?truktury publicznej w urzadzenia do - Jednc?stkl sek-tora Konkurs
gromadzenia energii elektryczne;. finans6w publicznych
. . L . - by fi
167 000,00 3.2' Wspaf?le dla 0s6b podejmuj qc.ych lub przedsiebiorstw rozwijajacych i gz(i)aizjaj:zczne Konkurs
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie OZE. o
przedsiebiorstwa
. S . . . - Jednostki sekt
190 304,00 3.3 Wsparcie dla inicjatyw wzmacniajacych ochrong i zachowanie ﬁne;mr;gzv ;jglicozrr?ych Konkurs

bioroznorodnosci i podnoszacych stan §wiadomosci ekologiczne;.

- NGO
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Formularz 2: Plan dziatania

Cel Lata 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029 Progr
am
Nazwa s = : 5. 2| = 5. 2| 5 2E S S 2E S 5 £ X
wskaznika 5% gg Bé‘g 5% g §§§§ Eggg Eégg
2| E7 2|7 2| 2B EE ZE "
C.1 Poprawa jakosci zycia, integracja i aktywizacja mieszkancéw poprzez rozwaoj i wykorzystanie infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i
turystycznej.

1.1 Budowa |wskaznik 0 0 4 sztuki 31 9 sztuk |69| 13sztuk 100 13 sztuk 100 13 sztuk 100

i/lub produktu-Liczba sztuk

modernizacja | wybudowanych,

i/lub zmodernizowany

doposazenie |ch lub

niekomercyjn | doposazonych

ej obiektow.

infrastruktury | wskaznik 0 o0so6b 0 2000 0s6b | 31 | 4500 0s6b |69 | 6500 0s6b | 100 6 500 osob 100 | 6 500 os6b | 100

kulturalne; rezultatu-Liczba PS

i/lub 0s6b WPR

rekreacyjnej | korzystajacych ze

i/lub zmodernizowanej

zagospodaro | nickomercyjnej

wanie infrastruktury -

przestrzeni rocznie

publicznej

(mata

architektura).
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1.2 Budowa
lub
modernizacja
obiektow
niekomercyjn
¢j
infrastruktury
turystycznej.

wskaznik

produktu-Eiezba

zhudovsanyeh
biekid
i-HfPasfémkwfy
turystyezne;
WLWK-
PLRO225
Liczba
powstalych
Miejsc Obstugi
Kamperow
(MOK)

sztuk

sztuk

sztuki

67

sztuki

100

sztuki

100

sztuki

100

WLWK-
RCO058 -
Wspierana
infrastruktura
rowerowa

sztuk

sztuk

sztuk

2 sztuki

100

2 sztuki

100

2 sztuki

100

wskaznik
produktu-

Plugosészlakdw

Lonmech
WLWK-

PLRO135
Dlugosé¢
wspartych
szlakow
turystycznych

km

km

km

50
km

100

50
km

100

50
km

100

wskaznik

rezultatu-Liezba

ausb
fwiedzainevel

bkt ot .

turystyezne—

rocznie

FEP
EFR

Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznosé

89




WLWK- 0 0 0 0 0 500 100 500 100 500 100
RCRO077 - 0s6b 0s6b 0sob 0sob 0sob 0s6b
Liczba os6b
odwiedzajacych
obiekty
kulturalne i
turystyczne
objete
wsparciem
wskaznik 0 0 sztuk 0 sztuk | 10 5 100 5 sztuk 100 5 sztuk 100
. | produktu - sztuk 0 sztuk
clllz XZZEarme Li(l:zba. opericji
S polegajacych na
E(;ﬁgmuj AYC | ytworzeniu lub
przedsigbiorst rozwou
W istniejacego PS
rozwijajacych przed,sm.;blorstwa WPR
dziatalnose wskaznik ' 0 0 sztuk 0 sztuk | 10 5 100 5 sztuk 100 5 sztuk 100
gospodarczs rezultatu-Liczba sztuk 0 sztuk
w sferze utyvprzonych
czasu miejsc pracy (w
wolnego tym dla osob w
szczegolnej
sytuacji)
1.4 Wsparcie wskaznik 0 0 sztuk 0 sztuk | 10 5 100 5 sztuk 100 5 sztuk 100
organizacji | Produktu -Liczba sztuk 0 sztuk
wydarzen/szk | cykli
oleA wydarzefi/szkole
wykorzystujg |1
cych lokalne wskaznik 0 sztuk 0 sztuk 0 sztuk |50 12 sztuk 100 12 sztuk 100 12 sztuk 100 | PS
Zasoby 1 produktu -Liczba WPR
zawierajacyc | Wydarzefi/szkole
helementy |01
srodowiskow | wskaznik 0 1 sztuka 10 0 10 0 sztuk 100 0 sztuk 100 0 sztuk 100
e, produktu- Liczba sztuk 0 sztuk 0
organizowany | szkolef (operacja
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ch na bazie
ogolnodostep
nej
infrastruktury
publicznej

wlasna)

Wskaznik
rezultatu - Liczba
0s0b
uczestniczacych
w
wydarzeniach/sz
koleniach
organizowanych
na bazie
ogolnodostepne;j
infrastruktury

0 o0sob

0sob

0 o0sob 0 350 0s6b | 10| 350 osob 100

180 0sb6b
0sOb 0 0sOb 100
50

350 0sob

180 0sdéb

100

100

350 osob

180 0s6b

100

100

wskaznik
rezultatu -Liczba
0sob
uczestniczacych
w
wydarzeniach/sz
koleniach
organizowanych
na bazie
ogolnodostepne;j
infrastruktury -
operacja wilasna

0sob

15 0so6b 10 0 10 0 100
0 0sOb 0 0sOb

0sOb

100

0sOb

100

1.5 Wsparcie
dla inicjatyw
mtodziezowy
ch.

wskaznik
produktu-Liczba
dziatan
adresowanych do
mtodziezy i
realizowanych
przez mtodziez

sztuk

4 sztuki 33 6 sztuk |66 12 sztuk 100

12 sztuk

100

12 sztuk

100

PS
WPR
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wskaznik 0 osbb 60 osob 33| 1200s6b |66| 1800s6b | 100 180 osob 100 | 180 0s6b | 100
rezultatu-Liczba
0s6b miodych
uczestniczacych
w dzialaniach
wskazntk O-s7tuk Ssrtuk 10| S—sztuk |10 5 +00 S-s7tuk +00 S-srtek 100
produktu—Eiezba 9 0 stk
..
; 3
' || Poresagacye
P f . pS
| . .E” cepeji-S WPR
rerultatu-Liesba 0 9
opracowanyeh
koneepep-Smarnt
village
C.2 Zwigkszenie dostepu do niektorych ustug spolecznych,
w tym dla os6b w niekorzystnej sytuacji
2.1 wskaznik
Dostosowanie | produktu - 0 2 40 5 10 5 +60 5 +840 5 166
obiektow Liesbavesparbech st st st 0 sl stk szt
publicznych | ebiektéws—w
do realizacji | ktéryeh
ustug renhoveane sy 0 0 0 0 0 0 2 sztuki 40 5 sztuk 100
rehabilitacyjn | ustugt-speteezne sztuk sztuk sztuk 0 sztuk FEP
ych i/lub WLWK- EFR
opiekunczych | PLRO132 - R
i/lub Liczba obiektow
wytchnieniow | dostosowanych
ych, w tym do potrzeb osob
dla osob z
starszych i niepelnosprawn
0s0b 7z os$ciami
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niepetnospra | wskaznik
wnoscig rezultatu - 0 760 1756 16 1756 100 1750 +00 1756 100
senpartyeh
obtektow—w
ktoryeh
reshzoveanesa
wehsispoteczne 60 oséb
WLWK- 0 0 0 0 0 0 40 150 100
PLRR105 0s6b osob oso6b 0s6b 0s6b
Roczna liczba
uzytkownikow
obiektow
Swiadczacych
ustugi spoteczne
wskaznik
29 produktu —
~ . | WLWK-
ﬁ(\;\;lce;ikszenle PLRO205
. . | Liczba oséb
gfhkofiffl;”n objetych Osoéb 0 0sob 450s0b |35| 900ssb | 70 90 0s6b | 100 | 900sob | 100
rehabilitacyjn sw1adczqnym1
yeh i/lub ustugami w
opiekunczych spoleczr.losc1
i/lub lokalnej w FEP
wytchnieniow P rogljamle EFS+
ych, w tym w wskaznik .
szezegdlnosci rezultatu - Liezba 0 0 7 33 15 66 22 100 22 . +00
skierowanych H{wefzeﬂyeh seetle skl st bl seebled
do os6b mepse
starszych i Swiadezenta
0s0b z ushigw .
niepetnospra spe}eeznese}
wnosci. tokalnej
WLWK-
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PLRR105 0 0 0 0 0 0 0 0 60 osob 40 150 osob | 100
Roczna liczba 0s6b 0s6b os6b 0s6b
uzytkownikow
obiektow
Swiadczacych
ustugi spoleczne
2.3 Wsparcie |wskaznik 0 0 0 sztuk 0 5 10 5 100 5 sztuk 100 5 sztuk 100
dla os6b produktu - sztuk sztuk 0 sztuk
podejmujacyc | Liczba operacji
h lub polegajacych na
przedsigbiorst | utworzeniu lub
W rozwoju
rozwijajacych | istniejacego
dziatalnos¢ przedsigbiorstwa PS
gospodarcza | wskaznik 0 0 0 sztuk 0 5 sztuk |10 5 100 5 sztuk 100 5 sztuk 100 | WPR
w sferze rezultatu - Liczba sztuk 0 sztuk
ustug utworzonych
rehabilitacyjn | miejsc pracy, (w
ych i/lub tym dla osob w
opiekunczych | szczeg6lnej
i/lub sytuacji)
asystenckich.
C3 Poprawa stanu Srodowiska naturalnego i wzmocnienie ochrony cennych zasob6éw przyrodniczych
3.1 wskaznik
Wyposazenie | produktu — 0 0 0 0 0 0| 130kWh | 43 300 kWh 100 | 300 kWh | 100
obiektow WLWK- kWh kWh kWh FEP
infrastruktury | PLRO208
publicznej w | Pojemnos$¢ EFR
; , R
urzadzenia do | magazynow
gromadzenia |energii
energii elektrycznej
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elektryczne;j.

wskaznik
rezultatu—
Liezba

WLWK-
PLRR106
Ilos¢é
zmagazynowane
j energii w
magazynie
energii (ilo$¢
energii
dostarczona do
magazynu)
cieplnej i
elektrycznej

MWh

MWh

MWh

30
MWh

33

90
MWh

100

920
MWh

100

3.2 Wsparcie
dla osob
podejmujacyc
h lub
przedsigbiorst
w
rozwijajacych
dziatalnos¢
gospodarczg
w zakresie
OZE

wskaznik
produktu -
Liczba operacji
polegajacych na
utworzeniu lub
rozwoju
istniejacego
przedsiebiorstwa
wskaznik
rezultatu - Liczba
utworzonych
miejsc pracy (w
tym dla os6b w
szczegolnej
sytuacji)

sztuk

0 sztuk

5 sztuk

sztuk

100

5 sztuk

100

5 sztuk

100

sztuk

0 sztuk

5 sztuk

sztuk

100

5 sztuk

100

5 sztuk

100

PS
WPR
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wskaznik
produktu

Pewi s
- odlis}
sesperatvehw
cohwendania
lepsrecostatusn
seheany

WLWK-
PLRO194 -
Liczba obiektow
infrastruktury
na cele
ukierunkowania
ruchu
turystycznego
albo edukacji
przyrodniczej

)

sztuk

sztuk

£

sztuk

£

sztuki

40

zE

sztuki

60

£

sztuk

100

FEP
EFR
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wskaznik
rezultatu 0 0 0

WLWK-
RCRO09S -
Ludno$¢ majaca
dostep do nowej 0 0 0
lub ] eudh
udoskonalonej
zielonej
infrastruktury

Licgl N
werestiemeveh
sevaedareentach
hab-szkeolentach

0s0b

500 oséb 20

1500
0s6b 60

2-500-0s56b | 100

2500 oséb
100

Formularz 3: Budzet LSR

Planowana wysoko$¢ srodkow na wdrazanie i zarzadzanie LSR

Zakres wsparcia

Program/Fundusz

Srodki ogétem
(EUR)

PS WPR

EFRR*

EFS+*

Wdrazanie LSR (art. 34 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 2021/1060)

1 750 000,00

1 508 180,83

590 889,75

3 849 070,58

Zarzadzanie LSR (art. 34 ust. 1 lit. c rozporzadzenia nr 2021/1060)

412 500,00

0,00

0,00

412 500,00

Razem

2162 500,00

1508 180,83

590 889,75

4261 570,58

udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.

** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktorego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawié wartosé ,,0”.

* Wysokosé srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o wartos¢ wktadu krajowego, ktorego procentowy
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Formularz 4: Plan wykorzystania budzetu LSR

Srodki zakontraktowane (w EURO) do

Fundusz 31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
% % % % % % %

Kwota ogdlem wykorzys |[Kwota ogolem wykorzyst | Kwota ogdlem wykorzyst [Kwota ogolem wykorzys | Kwota ogotem wykorzyst| Kwota ogotem wykorzyst [ Kwota ogdlem wykorzys

(UE+krajowe) tania |(UE+krajowe)  ania (UE+krajowe) ania (UE+krajowe) tania | (UE+krajowe) ania | (UE+krajowe) ania (UE+krajowe) tania
budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu
EFRROW 0,00 0,00 341825,22 19,533|1382625,78 79,0111382625,78  79,01( 1750000,00 100,00( 1750000,00 100,00({1750000,00 100,00
EFS+ 0,00 0,00 0,00 0,00( 190 889,76 32,311 190 889,76 32,31 390889,76 66,15 590889,76 100,00( 590889,76 100,00
EFRR 0,00 0,00| 510805,50 33,869]|1063310,09 70,5011063310,09 70,50( 1432059,24 94,95( 1508180,84 100,00({1508180,83 100,00
Razem 0,00 0,00| 852630,72 22,15/ 2636825,63 68,51(2636825,63| 68,51| 3572949,00| 92,83 3849070,60( 100,00|3849070,59| 100,00
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