Regulamin Pracy Rady Programowej
stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstega Kociewia”
§1

Regulamin okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady Programowej
stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Wstega Kociewia”.

§2
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie:
1) LGD - oznacza stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Wstega Kociewia”.

2) Rada - oznacza Rade Programowa, wytgczny organ decyzyjny stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania ,Wstega Kociewia”.

3) Regulamin — oznacza Regulamin Rady Programowej stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Wstega Kociewia”.

4) Zebranie — oznacza Walne Zebranie Cztonkdéw stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
~Wstega Kociewia”.

5) Zarzad - oznacza Zarzad stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstega Kociewia”.
6) Prezes — oznacza Prezesa stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Wstega Kociewia”.

7) Przewodniczacy - oznacza Przewodniczgcego Rady Programowej stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,Wstega Kociewia”.

8) Biuro — oznacza Biuro stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Wstega Kociewia”.

9) LSR - oznacza Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc¢ na lata
2021-2027 dla obszaru gmin: Gniew, Morzeszczyn, Pelplin, Subkowy i Tczew

10) Ustawa o RLKS - oznacza ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U 22023 r., poz. 1554).

§3

1. W sktad Rady Programowej wchodzg przedstawiciele publicznych i prywatnych
lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych, w ktdérych zadna pojedyncza grupa
interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.

2. Rada Programowa dziata na podstawie niedyskryminujgcej i przejrzystej procedury oraz
kryteriow wyboru, ktére pozwalajg unikng¢ konfliktu intereséw i zapewniajg, aby zadna



grupa interesu sektora publicznego ani zadna grupa zdiagnozowana w LSR nie
kontrolowata decyzji w sprawie wyboru.

§4

1. Cztonkowie Rady majg obowigzek dobrego przygotowania i aktywnego uczestniczenia
w posiedzeniach Rady, a takze podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udziat w
szkoleniach i warsztatach organizowanych przez LGD.

2. Brak nalezytej starannosci w wykonywaniu obowigzkéw moze byé podstawa wniosku o
usuniecie z listy cztonkéw Rady.

85
1. Cztonkom Rady przystuguje dieta zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarzad.

2. Koszty dziatalnosci Rady ponosi stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Wstega
Kociewia".

86

1. Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Prezes wybiera w gtosowaniu tajnym
Prezydium Rady. W sktad Prezydium Rady wchodza: Przewodniczgcy Rady, Zastepca
Przewodniczgcego Rady i Sekretarz Rady.

2. Przewodniczgcy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
reprezentuje Rade na zewnatrz.

3. Zastepca Przewodniczgcego Rady zastepuje Przewodniczgcego Rady podczas jego
nieobecnosci.

4. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady i Zastepcy Przewodniczgcego zastepuje
ich Sekretarz Rady.

5. Prezydium Rady wykonuje czynnos$ci dotyczgce wdrazania LSR wynikajgce z Procedur
wyboru i oceny operaciji.

§7
1. Posiedzenia Rady zwotuje sie odpowiednio do potrzeb.

2. Posiedzenia Rady mogg odbywac¢ sie z wykorzystaniem srodkéw komunikaciji
elektronicznej na zasadach okreslonych w art. 4a ustawy o RLKS.



88

1. Przewodniczgcy zwotujgc posiedzenie ustala czas i miejsce posiedzenia oraz porzadek
obrad.

2. Przewodniczacy zwotujac posiedzenie informuje o mozliwosci odbycia posiedzenia w
drugim terminie, 30 minut pézniej, w tym samym dniu i miejscu.

3. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczgcy moze zwotac
posiedzenie trwajgce dwa lub wiecej dni.

89

1. Cztonkowie Rady informowani sg o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady
najpdzniej 5 dni przed terminem posiedzenia.

2. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢
mozliwos¢ zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem obrad.

3. Zaproszenie i materiaty na posiedzenie Rady przesytane sg w wersji elektronicznej na
adres wskazany przez cztonka Rady.

4. Cztonek Rady zobowigzany jest informowac¢ o zmianach adresu poczty elektroniczne;.
Przewodniczgcy moze w porozumieniu z Kierownikiem Biura okresli¢ inny sposéb
przekazania zaproszenia i materiatow.

5. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu, cztonek Rady powinien
poinformowac o tym Przewodniczacego przed terminem posiedzenia.

§10
1. Posiedzenia Rady sg otwarte.

2. Informacje o terminie, miejscu i porzadku obrad Rady podaje sie do publicznej
wiadomosci co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem umieszczajgc jg stronie
internetowej LGD.

8§11

Przewodniczgcy moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegélnosci
osoby, ktérych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.



§12

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady lub upowazniony
przez niego cztonek Prezydium Rady, zwany dalej Przewodniczgcym Obrad.

8§13

1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnosc¢
podpisem na liscie obecnosci.

2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o
tym Przewodniczacego Obrad i wpisu do Protokotu.

8§14

1. Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych uchwat wymaga obecnosci co najmniej
1/2 sktadu Rady.

2. W przypadku odbycia posiedzenia w drugim terminie decyzje zapadajg bez wzgledu na
liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania cztonkéw Rady

8§15

1. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczgcy Obrad podaje liczbe obecnych cztonkéw
Rady na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnos¢
posiedzenia.

2. W razie braku quorum Przewodniczacy Obrad zamyka posiedzenie wyznaczajac
rownoczesnie nowy termin posiedzenia.

3. W Protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§16

1. Po stwierdzeniu prawomocnosci Przewodniczgcy Obrad moze zarzadzi¢ wyboér Komisji
Skrutacyjnej, ktorej powierza sie obliczanie wynikéw gtosowan, kontrole nad quorum oraz
wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

2. Po wyborze Komisji Skrutacyjnej Przewodniczacy Obrad przedstawia porzadek i
poddaje go pod gtosowanie Rady.



3. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez
gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

4. Przewodniczacy Obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez
Rade.

8§17

1. Przewodniczgcy Obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusiji.

2. Przedmiotem wystapien moga byc tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W razie potrzeby Przewodniczacy Obrad moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania
niezbednych czynnosci przygotowawczych do gtosowania, na przyktad przygotowania
poprawek w projekcie uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania
kart do gtosowania.

8§18

1. Wszystkie gtosowania Rady sg jawne, z wyjatkiem gtosowan dotyczgcych wyboru
Przewodniczgcego Rady, Zastepcy Przewodniczacego Rady i Sekretarza Rady.

2. Gtosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczgcego Obrad,
2) przez wypetnienie kart do gtosowania,

3. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszosciag gtosow.

4. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego Obrad, z wyjgtkiem
gtosowan dotyczacych wyboru Przewodniczgcego Rady i Zastepcy Przewodniczgcego
Rady i Sekretarza Rady.

5. Decyzje Prezydium Rady dotyczace wdrazania LSR i wynikajace z Procedur wyboru i
oceny operacji w ramach wdrazania LSR ,Wstega Kociewia” mogg zapadaé
posiedzeniach organizowanych online.

8§19

Posiedzenia Rady dotyczace wdrazania LSR odbywaja sie zgodnie z zapisami Procedur
wyboru i oceny operacji w ramach wdrazania LSR ,,Wstega Kociewia”, ktore zawierajg
catosciowe i kompletne zapisy dotyczace przebiegu oceny i wyboru projektéw.



§20
1. Rejestr intereséw musi zostac¢ utworzony przed pierwszym naborem wnioskéw.
2. Rejestr interesOw bedzie zawierat co najmniej nastepujace elementy:
a) imie i nazwisko cztonka Rady;
b) reprezentowany podmiot;

c) informacje o aktualnym cztonkostwie oraz funkcjach (dziatalnosci) danej osoby (jesli
dotyczy);

d) informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (jesli dotyczy);

e) informacje o miejscu zatrudnienia cztonka Rady lub reprezentanta cztonka Rady w
przypadku osoby prawnej oraz o zajmowanym stanowisku.

3. Rejestr intereséw gromadzgcy odpowiednie dane, odrebnie dla kazdego cztonka Rady
prowadzi Biuro LGD, zgodnie z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

4. Rejestr Intereséw Cztonkéw Rady Programowej jest prowadzony i na biezaco
aktualizowany w szczegolnosci przed kazdym posiedzeniem Rady w sprawie oceny i
wyboru operacji / grantu przez pracownikéw biura LGD i publikowany na stronie
internetowej.

5. Cztonek Rady Programowej jest zobowigzany do aktualizowania na biezgco informacji
dotyczacych rejestru interesow.

§21

1. Przed kazdym posiedzeniem Rady dotyczacym wyboru i ceny operacji w ramach LSR
cztonkowie Rady zobowigzani sg do podpisania ,Oswiadczenia o braku konfliktu
interesdow” w celu ujawnienia rzetelnych danych, w petnym i wymaganym zakresie,
dotyczacych konfliktu interesow.

2. Weryfikacja danych zawartych w oswiadczeniach odbywa sie przy uzyciu
ogélnodostepnych baz danych, z zachowaniem $ladéw rewizyjnych oraz sporzgdzenie
notatki z wynikow weryfikacji przeprowadzonej przez pracownika biura.

3. Cztonek Rady, ktorego dotyczy konflikt intereséw wytaczony jest ze wszystkich etapow
oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow dotyczgcych operacji wymienionych w
»OSwiadczenie o braku konfliktu interesow”, w tym od dyskusji, przedstawiana opinii oraz
gtosowania nad projektami lub zadaniami w ramach projektu grantowego, ktérych
dotyczy konflikt interesow.



4. Konflikt intereséw istnieje wéwczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie funkcji
podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej osoby, o ktérych mowa w ust.
1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub
zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie
lub posrednie interesy osobiste.

5. Okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 zachodzg w szczegélnosci, gdy Cztonek Rady:
a) jest Wnioskodawca lub Grantobiorca;
b) reprezentuje Wnioskodawce, Grantobiorce lub podmioty z nimi powigzane;

c) zachodzi miedzy nim a Wnioskodawca lub Grantobiorcg stosunek bezposredniej
podlegtosci stuzbowej lub powiazania finansowe;

d) pozostaje w zwigzku matzenskim lub stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub
jest zwigzany z Wnioskodawca lub Grantobiorcg z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, lub jest osobg fizyczng reprezentujgcg przedsiebiorstwo powigzane z
przedsiebiorstwem reprezentowanym przez Wnioskodawce lub Grantobiorce.

6. Konsekwencja nieujawnienia konfliktu intereséw przez Radnych bedzie kara natozona
na cztonka Rady w postaci upomnienia badz nagany.

7. Wytaczenie cztonka Rady z podejmowania decyzji ze wzgledu na konflikt intereséw
wymaga ponownego sprawdzenia czy zadna z grup intereséw nie uzyskata przewagi w
organie decyzyjnym i dokonania odpowiednich korekt.

8. Cztonkowie Rady Programowej nie moga swiadczy¢ odptatnego doradztwa na rzecz
podmiotéw ubiegajgcych sie o wsparcie realizacji operacji lub o powierzenie grantu w
ramach wdrazanej LSR.

. Osoba znajdujaca sie w konflikcie interesdw w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia
2025/2509 nie moze realizowac zadan LGD w zakresie w jakim dotyczy jej ten konflikt.

§22

Badanie parytetow: Weryfikacja parytetéw wraz ze wskazaniem, ze obejmuje ona grupe
interesu sektora publicznego dotyczy etapu oceny i wyboru operacji. W przypadku
wytgczen cztonkoéw Rady z uwagi na konflikt intereséw przed przystagpieniem do oceny i
wyboru operacji ponownie zostang zweryfikowane parytety.

§23
1. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy Obrad.

2. Wyniki gtosowania odnotowuje sie w protokole z posiedzenia Rady.



§24
1. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw.

2. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Obrad.

§25
1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.

2. Listy obecnosci, uchwaty Rady, karty do gtosowania i inne dokumenty okreslone w
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Procedurach wyboru i oceny operacji w ramach wdrazania LSR ,Wstega Kociewia’
stanowig dokumentacje z posiedzenia Rady.

8§26
1. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza Biuro LGD, a podpisuje Przewodniczgcy Obrad.
2. Protokoty oraz dokumentacja z posiedzen Rady sa gromadzone w Biurze LGD.

3. Dokumentacja ma charakter jawny, publikowana jest na stronie internetowe;j i jest
udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.

§27
Obstuge administracyjno-biurowa posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
§28

Regulamin zostat uchwalony na czas nieoznaczony.



