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Szkota Lideréw zaprasza na tworcze spotkanie: _—

LIDERZY PAFW
') EMPATIA i INNOWACIJE

Innowacje zaczynajg sie od empatii. Do tworzenia nowych rozwigzan potrzebu-
jemy perspektywy innych ludzi. Jak jg pozna¢, zrozumieé, odczu¢?

Zapraszamy na spotkanie, podczas ktérego sprawdzimy, co daje empatiaw two-
rzeniu nowych spotecznych rozwigzan. Poznamy w praktyce narzedzia jej
uruchamiania i wykorzystywania. Doswiadczymy wspédlnie na czym polega
i co daje Design Thinking i ,mobilna metoda wtaczania”.

Poznamy projekty uczestnikoéw i uczestniczek Il Laboratorium Innowac;ji Lider-
skich, ktére byty tworzone z wykorzystaniem tych metod.
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Janusz Byszewski - Wspottworca grupy pARTner (1983-1990 ); od 1989 kura-

torizatozyciel Laboratorium Edukacji Tworczej w Centrum Sztuki Wspotcze-
snej w Warszawie; od 1996 wspdtpracuje z Instytutem Kultury Polskiej UW.
Autor kilkudziesieciu projektow w Polsce i za granica. Ksigzki: ,Tutaj jestem”
(1994), ,Inne muzeum” (1996); wspodtautor: , Projektowanie sytuacji tworczych”
(2005), ,Dom, moje centrum swiata” (2005), ,Sztuka wspdtczesna - instrukcja
obstugi” (2007,2009), ,Muzeum jako rzezba spoteczna” (2012). Dyrektor ,Mu-
zeum w drodze” (2013).

Katarzyna Czayka-Chetminska - Psycholozka, trenerka umiejetnosci spo-

tecznych, mediatorka rodzinna oraz superwizorka Stowarzyszenia Treneréw
Organizacji Pozarzadowych. Specjalizuje sie w szkoleniach dla treneréw, pro-
wadzi spotkania i mediacje spoteczne, wspiera w rozwoju organizacje pozarza-
dowe. Zatozycielka i do niedawna prezeska zarzadu Stowarzyszenia Media-
toréw Rodzinnych; wiceprezeska Fundacji Szkota Lideréw. Wspdtautorka
metodologii Programu Liderzy PAFW.

Jac Jakubowski - Psycholog. Wspdtwiasciciel i superwizor Grupy TROP, Super-

wizor Stowarzyszenia Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP. Trener,
mentor i coach Przewodniczacy Rady Treneréw Polskiego Towarzystwa Psy-
chologicznego, cztonek ASHOKI, Prezes Powszechnej Akademii Mtodziezy.
Zajmuje sie m.in. budowaniem i realizacja programow rozwoju kultury orga-
nizacyjnej w firmach biznesowych, szkoleniami z zakresu zarzadzania zmia-
na, aktywizacji, budowania wspdtpracy w strukturach sieciowych, rozwijania
umiejetnosci psychospotecznych, wprowadzania innowacyjnych rozwigzan.
Prowadzit ogdlnopolskie programy przeciwdziatania bezrobociu, aktywizacji
srodowiska lokalnego, zmian w systemie edukacji, profilaktyki uzaleznien. Ini-
cjowat wiele zmian spotecznych, m.in.: zatozyt Szkolny Osrodek Socjoterapii
(SOS) dla mtodziezy zagrozonej narkomania i wykluczeniem spotecznym, au-
tor pierwszego Studium Socjoterapii w Polsce, twdrca pierwszej Szkoty Tre-
neréw w Polsce.

Bartosz Stodulski - Socjolog, przedsiebiorca ale przede wszystkim zaangazo-

wany spotecznie i edukacyjnie dziatacz. Od 2004 roku mieszka w Warszawie.
Wspdttworzyt Dziat Programowy Centrum Nauki Kopernik. Nastepnie pra-
cowat jako badacz i organizator konferencji Sektor 3.0 w Pracowni Badan
i Innowacji Spotecznych ,Stocznia”. Od 2010 wraz ze wspdlnikiem prowadzi
firme Laboratorium EE, ktorej celem jest projektowanie i wdrazanie nowocze-
snych rozwigzan na styku technologii i edukacji.

Spotkanie jest podsumowaniem Il edycji Laboratorium Innowacji Liderskich

- projektu realizowanego w ramach Programu Liderzy PAFW
przez Szkote Lideréw i Ashoke we wspodtpracy z SAP Polska i PwC.
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